
唐生林，现任中铁四局五公
司黄（冈）黄（梅）铁路3标项目部
党支部书记，他以丰富的现场经
验，果敢的工作作风，以及在艰难
险重中勇于担当精神，为铁军再
次建功大别山革命老区做出了重
要贡献。

征地拆迁跑出“加速度”

铁路建设是国民经济的命脉，历史上因其
而兴的城市有很多。作为国家重点工程，黄黄
高铁的修建无异是黄冈地区发展的大机遇，上
到市政府下至沿线乡镇村民都十分支持。深
厚的民意基础为项目前期征地拆迁工作创造
了良好条件。

为加快项目1315.3亩红线用地和1131.49
亩临时用地的尽快交付使用，唐生林身先士
卒，先后与黄冈市、武穴市、蕲春县地方政府单
位、乡镇、派出所共同组成工作组，攻重点、克
难点，仅用两个月时间就完成所有红线用地交
付工作，并在 10天内完成搅拌站等大型临时
用地的交付工作。

进场初期，面对梁场和搅拌站建设受高压
线迁改影响，现场施工进度推进缓慢的情况，
唐生林多次与武穴市供电公司沟通,经过他的

不懈努力，供电公司在全线未启动电力迁改工
作的情况下，协调组织人员为项目部拆除全线
第一条高压线，并纳入红线内迁改任务，为项
目部节省25余万元的迁改费用。

正是征地拆迁工作的“加速度”打出了局
黄黄铁路全线出彩的“漂亮仗”。2019 年，局
管段内的全线首家中心试验室、首座搅拌站通
过验收，项目全年完成产值 8.74亿元，超额完
成业主下达的年度生产任务1.76亿元。

复垦质保巧探“新出路”

在施工过程中，项目部涉及武穴市梅川
镇、大金镇以及蕲春县赤东镇的 1131.49亩临
时用地。根据《土地复垦条例》规定，使用临时
用地的单位需履行土地复垦义务。为保证复
垦义务人按时履约，复垦义务人应与土地行政
主管部门、银行三家签订复垦监管协议，并在
银行预存土地复垦费用。按要求公司需预存
复垦保证金 2831.5万元，直至工程施工结束，
临时用地复垦验收达标，才能解冻使用。

唐生林认为，预存的土地复垦费用类似于
早期的复垦保证金，本质上是一种质押担保。
银行担保函则是银行作为保证人向受益人开
立的保证文件，当被保证人未向受益人尽到某
项义务时，则由银行承担保函中所规定的付款

责任，也是一种担保方式。“用银行担保函替代
预存土地复垦费用的担保方式，可以将巨额的
土地复垦费用盘活，提高国有资金使用效益。
既符合国家经济政策导向，又能为企业减少现
金流出，降低财务风险。”唐生林提及开展该项
工作探索的初衷时如是说。

唐生林准确把握推进“放管服”改革，优化
营商环境的大背景，带领项目部财务人员，通
过与自然资源局、人民政府有效沟通，实现用
银行保函方式替代土地复垦费用的预存，为项
目节省2831.5万元现金流，极大缓解项目在建
设期间的现金流通压力，也为相同情况或类似
条件的项目提供了参考和借鉴。

攻坚克难勇为“实担当”

“2020年是建设的‘攻坚年’，有众多大节
点要完成，但从未想过会这么难。”回忆起
2020 年，唐生林永生难忘。“当时项目总体工
期可控，因此，除个别工点春节不停工，有人留
守，产业工人和大部分管理人员均提前返乡。”
临近2020年春节，新冠肺炎疫情突如其来，地
处疫情重灾区的项目部留守人员经受着极大
的考验和危情。在国家公布疫情之后，已回家
过年的唐生林每天打电话了解留守人员身体
情况、生活情况、防疫用品物资情况，再三叮嘱

紧闭项目部大门，不让外人进入，
项目部人员除特殊情况不得外
出，并给员工发放体温计，做好每
天的测温记录工作。刚过完春
节，唐生林便毅然从家中赶回黄
冈，积极投身到疫情防控第一线，

为项目部留守员工吃了一颗“定心丸”。
3月中旬，在黄冈地区疫情控制取得阶段

性成果时，唐生林根据湖北省关于复工复产的
要求，在当地政府支持下，通过包车从黄梅小
池、江西九江接回工人 240余人，在产业工人
返岗后，进行严格的核酸检测、体温检测以及
日常管理，率先实现复工复产。至3月23日上
午，局承建的湖北省黄冈至黄梅铁路跨麻阳高
速特大桥、跨京九铁路转体、跨麻阳高速特大
桥、铁家冲一号隧道等工点同步复工，标志着
黄黄铁路全面复工复产，成为践行国家重大战
略方针的坚定力量。

上半年，刚解决复工复产工作，7月份，黄
冈地区又遇连日暴雨，项目管段多处施工便
道、栈桥毁损，工地现场被淹。7月 8日凌晨 4
时左右，黄梅县大河镇袁山村3组突发山体滑
坡，导致5户9名群众被埋，唐生林迅速组织共
产党员，调集人员机械设备赶赴现场，在当地
市政府的统一指挥下，全力做好救援抢险工
作。以唐生林为代表的中铁四局建设者，勇担
央企责任，支持地方救援，得到当地政府与群
众的充分认可。

2022年 4月 22日，历经 4年建设，武杭高
铁黄黄段正式开通运营，唐生林坐在首发车
上，脸上洋溢着自豪与幸福。 （陈振）

唐生林：同心相行 携手共进
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《《廉洁廉洁》》 （（李友强 作李友强 作））
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阳城云顶

▲6月4日，中铁
四局一公司引绰济
辽七标项目部党支部开展“两袖清风起”主
题党日活动，全体员工参加。 （贤伯昊）

▲6月4日，中铁四局党委巡察办第二巡
察组临时党支部全体党员和中铁四局电气
化公司机关党总支党员代表前往中国农村
改革发源地——小岗村，开展“学习小岗精
神 汲取奋进力量”联合主题党日活动。

（张智 谢昊然）

▲6 月 10 日，中
铁四局八分公司团

委联合运工段团支部，组织青年团员到淮南
大通“万人坑”教育馆，开展实践教育活动。
通过活动，引导广大团员认真学习党史、新
中国史，做到知史爱党、知史爱国，充分激发
青年员工爱国敬业热情，引领青年员工强化
责任担当，努力为局高质量发展贡献青春智
慧和力量。

（陈雅丽 王林 许兆宝）

新 闻 点 击

本报蚌埠讯 ６月10日，中铁四局电气化公司后勤
服务中心党支部全体党员到蚌埠市雪华乡第二社区开
展疫情物资捐赠活动。

活动开始前，该后勤服务中心与雪华乡第二社区党
组织负责人签订《党组织结对共建协议书》，正式建立社
企党建共建工作关系。

自疫情发生以来，电气化公司用实际行动传递正能
量，践行社会责任和企业担当。此次后勤服务中心党支

部为第二社区党支部捐赠口罩、消毒液、自热煲仔饭、矿
泉水等物资必需品。

此次党建共建是双方着眼当前工作实际，促进双方
党建工作再上新台阶的举措之一。双方表示，今后还要
在关爱困难群体、开展志愿服务活动、推进党性教育等
各方面加强合作，推进党建融合，实现资源共享，共创社
企合作的新局面。

（汪霞 谢昊然）

党建引领聚合力 结对共建谱新篇

本报湖州讯 6 月 10 日，中铁
四局二公司第六届职工技能大赛在
湖杭高速公路 TJ03 标项目部正式
拉开序幕，来自公司各基层单位的
150 名选手将在工程测量、工程试
验、BIM建模等三个项目展开角逐。

湖州市交通投资集团有限公司
总经理黄卫军，湖州市总工会党组
副书记劳敏敏，中铁四局党委副书
记、工会主席邵刚，二公司总经理余
秀平、工会主席曹振华、总工程师彭
波等领导出席开幕式。开幕式由二
公司党委副书记石治荣主持。

邵刚代表局党委在讲话中指
出，对此次技能大赛的成功举办表
示热烈的祝贺，并提出三点希望和
建议：一是组委会要确保大赛公开、
公平、公正，科学公正评判、精心提
供服务，把好各项环节，严肃比赛纪
律，严明比赛规则，确保结果公开、
有效，检验出参赛者的真实水平，要
把这次大赛办成一次高标准、高要
求、高水平的赛事。二是各参赛选
手要敢于“亮剑”。既要赛技能，展
作风，树新风，也要严格遵守比赛规
则，绝对服从裁判指令，坚决做到令
行禁止，赛出成绩，赛出水平，赛出
风格。三是二公司要以局技能大赛
为引领，以培养选拔优秀选手和高
技能人才为目标，促进技能比赛和
技能人才的双向良性互动，营造勤学技能、苦练
本领的良好风气，助推企业高质量发展，奏响弘
扬时代工匠精神赞歌，向党的二十大献礼。

近年来，二公司已连续举办六届职工技能
大赛，在公司范围内营造人才培养氛围，同时全
面提升员工能力素质，为公司选拔表彰更多优
秀技术技能人才。 （王昊 张宪宇）
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本报重庆讯 近日，共青团重庆市委、市应
急管理局联合下发《关于 2021年度重庆市“青
年安全生产示范岗”创建活动成果的通报》，表
彰一批重庆市“青年安全生产示范岗”，其中，中
铁四局重庆科学大道一期 EPC 项目部榜上有
名。

该项目部现有青安岗责任区 4个，青安岗
岗长 1 名、岗员 16 名。根据“安全生产青年当
先”的宗旨，项目部以提升青安岗员专业素质为
抓手，坚持每月举办两次以上的安全质量教育
活动，全年开展青安岗专项安全质量教育 25
次，并以“导师带徒”“员工小课堂”“安全知识竞

赛”等活动为载体，提升全员安全素质和岗位操
作技能。

在青安岗活动开展过程中，项目部从青年
安全生产专项宣传、青年岗位安全隐患排查、青
年“安全文明之星”评选等工作入手，结合项目
施工实际，把安全监督和隐患排查内容细化对
应到基坑防护、起重吊装、临时用电、机械操作
等主要安全风险防控点，并引入微信随手拍、多
媒体安全工具箱等工具，帮助青安岗员更好的
开展安全管理。同时，每月评选一名青年“安全
文明之星”，给予物质奖励，提高青安岗员参与
安全管理工作的积极性。（庞建港 赵雅慧）

重庆科学大道项目部

获评重庆市青年安全生产示范岗

本报九江讯 ６月上旬，中铁
四局五公司各片区陆续举办“青春
喜迎二十大 高举团旗跟党走”党
团知识竞赛活动。

活动共分八大片区，设置必答
题、抢答题、风险题、金题致胜等环
节，比赛内容涵盖党史、新中国史、
改革开放史、社会主义发展史和党
建知识等，让参赛队员在比拼和团
队协作中增长见识、牢记党团基础
知识。同时，为保证活动成效，公
司党委组织部、党委宣传部、团委
先后派人前往江西、沈阳等片区，
指导各片区承办单位做好活动组
织策划工作。

活动中，各片区参赛选手认真
准备、踊跃作答，评委客观分析点
评，观众积极参与。经过笔试初
赛、竞答决赛等阶段激烈角逐，最
终物资分公司、深圳东部过境项目
部、武汉地铁 12 号线江北段项目
部、沈抚示范区项目部等单位拔得
各片区竞赛头筹。

下一步，五公司将认真筹备好
公司党团史知识竞赛，切实扩大党
团知识学习活动覆盖面，持续掀起
广大党团员青年学习热潮。

（代弘运 陈海锋）
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