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▲混凝土浇筑

7月24日，中铁四局四公司合肥文
忠路2标高架主线桥施工现场，作业人
员进行第50联钢箱梁架设，标志着合肥
首个“双层”高架施工进入冲刺阶段。

文忠路是合肥市快速路网的组成
部分，为城市高架快速路，直通新站核
心区域，向北连接北外环高速（沪陕高
速），形成对外联系的重要出口。

文忠路2标南起育秀路，终至少荃
街，与下穿少荃湖隧道相接，全长2.746
公里，其中主线高架长2.21公里。该主
线高架延伸至育秀路至淮海大道段高
架道路段时，左右车道将逐步分为上下
两层与地铁 3 号线并行，形成 653 米长
的“双层”高架，这也是合肥大建设历史
上首次出现的“双层”高架，与合肥轨道

交通3号线并行。
文忠路与郎溪路、南淝河路快速路

形成贯通南北的大通道，可以与北二环
形成直接交通转换。

（刘玉才 苏诗洋 毕淑敏 摄）

合肥首个合肥首个““双层双层””高架施工进入冲刺阶段高架施工进入冲刺阶段

▲安装贝雷片▲钢箱梁吊装作业

文忠路文忠路22标主线桥航拍标主线桥航拍

盛夏七月，骄阳似火。然而在中铁四局二
公司本部会议室，却不时传来欢声笑语，吹散着
伏天的暑气，如清风拂面，让人顿觉心旷神怡。

原来是来自二公司各基层项目部 60余名
优秀工程技术人员及他们的家属齐聚姑苏城，
庆祝属于他们自己的节日——公司第十五届

“7·18优秀工程技术人员活动日”。自二公司
本部搬迁苏州第二年起，这个一年一度的活动
逐渐成为公司技术人才成长的特殊见证，伴随
企业跨越式发展，不断被注入新的历史内涵和
时代印记，如今已形成公司独有的文化品牌。

7月 18日的座谈会上，公司工会主席曹振
华首先向到苏的优秀工程技术人员及家属表示
欢迎和祝贺。同时，也希望所有优秀工程技术
人员怀揣一颗感恩企业、感恩家人、感恩自己的
心，不负青
春，为这个
时代做出应
有的贡献。

随后，第一届“优秀工程技术人员活动日”
参加人员，公司副总工程师、西藏区域经理部经
理、中国中铁劳动模范胥克明首先结合自己的
亲身经历和成长历程，与技术人员进行交流。
他说：“跟你们一样，我也是从项目工程技术员
一步步走到现在，多年的工作经验告诉我，世上
无难事，只怕有心人。面对人生无数的分叉路
口，只要你认定目标、一步一个脚印走下去，你
的人生就没有攀不过的山、跨不过的海。”

第十届“优秀工程技术人员活动日”参加人
员，湖杭高速公路项目部总工程师吴校全以自
己努力学习走出大山、购买人生第一套住房以
及快速融入项目团队的经历，向年轻的工程技
术人员们传授经验，幽默风趣的分享不时引来
阵阵掌声。

随后，来自渝昆高铁昆明段三分部的曹梦
龙说：“作为技术人员，平时在项目上工作繁忙，
与亲人们聚少离多，通过这个活动，多了一个跟
家人在一起面对面沟通的机会，也让家人们对
自己的工作多了些理解与支持……”

话未说完，曹梦龙的妻子郑欢欢激动地说：
“作为家属，我们平时能看到他们的辛苦与繁
忙，但总是不理解。今天通过这个活动，我们对
他们的工作和价值有了更加深刻的认识。他们
平常付出很多，牺牲了很多休息休假的机会为
项目建设服务，看到二公司对技术人员如此地
关心和尊重，我衷心为他们感到骄傲和自豪。”

来自苏台高速公路项目部的董飞接过话
茬，用一口流利的四川方言说：“近年来，公司的
各项福利政策越来越好，项目部领导不仅在工

作上给予帮
助指导，而
且在生活上
也是关心得

无微不至，让我们感受到家庭般的的温暖。”
座谈会期间，还进行了“7·18 优秀工程技

术员活动日”Logo揭牌、观看《英才关爱，筑梦
未来》专题片、《青春风华》优秀工程技术人员工
地风采视频、优秀工程技术人员才艺表演、向最
爱的人献花等暖心环节。会后，公司组织优秀
工程技术人员及家属到同里古镇、虎丘、苏州护
城河、苏州博物馆、拙政园等景点游览参观。

在19日晚间的座谈欢送会上，二公司总工
程师彭波对长期在一线辛勤付出的技术人员表
示感谢。同时，针对在场优秀工程技术人员的
提问一一作答和解惑。最后，他希望所有技术
人员勤学技能、苦练本领，始终保持优秀人才的
蓬勃朝气、昂扬锐气，快速成长为推动公司高质
量发展的栋梁之材。 （李读宝）

今年夏天，他们这样度过

▲现浇梁施工 ▼“双层”高架与合肥地铁3号线并行段

本报马鞍山讯 “这些安全警示教育片
真是触目惊心。如果不是这次培训，我还真
不知道施工现场有这么多危险源。作为新员
工，我们必须做好安全生产。”7月 24日，中铁
四局巢马铁路一分部（四公司）新员工陶中豪
感慨地说。

为帮助新员工提高安全生产意识、掌握
必备安全操作技能、增强自我保护能力，一分
部从安全生产基础知识入手，开展新员工岗
前安全教育培训，内容包含安全生产法律法
规、《中国中铁新时期安全生产“2468”管理要

点》《中国中铁铁腕治
安全硬十条》《中国中
铁安全质量管理系统
提升实施方案》等。通

过幻灯片演示和播放安全警示教育视频，向
新员工讲述安全生产的概念、安全生产的治
理方针、安全防护用品的正确使用方法，以及
项目营业线施工的危险因素与职业健康危害
因素等其他安全知识，第一时间让新员工扣
好“安全扣”、上好“安全锁”。

“我们希望通过此次培训，帮助新员工尽
快转变角色，调整心态，适应工作环境，认识
和了解安全生产的重要性以及施工现场的安
全风险，进一步提高安全防范意识。”一分部
安质部部长王徐安说。 （黄淑曼）

上好安全教育“第一堂课”

本报合肥讯 宝贝儿子，生日快乐！”7月
23日，中铁四局一公司 2022年新员工孙鹏收
到远在沪渝蓉高铁武宜段一分部的父母发来
的生日祝福信息。这让孙鹏又回想起 7月 12
日在公司新员工迎新晚会上度过的一场惊喜
又暖心的“集体生日会”。

为让 2022 年新员工更好地转变角色、迅
速融入企业，一公司提前策划，精心准备了丰
富多彩的培训课程及诸多暖心“套餐”，“秘
密”筹备的集体生日会就是套餐中的一个。

迎新晚会的间隙，美味的四层蛋糕塔从
会场后方缓缓推向舞台，给新员工们带来一
个很大的惊喜。在现场所有人的见证下，16

名寿星满怀感动地走向舞台，插蜡烛、唱生日
歌、许愿望、吹蜡烛。整个会场被欢声笑语、
阵阵掌声、幸福氛围所包围。公司还为寿星
们和全体新员工送去小礼物，让他们切实感
受到企业的关怀和温暖。

“很意外，很惊喜，很感动！这是我第一
次和这么多朋友一起过生日！”“刚入职就收
到公司的生日礼物，感谢公司对我们 2022届
新员工的关怀！”16位寿星满怀激动、饱含深
情地表达了自己的谢意。他们纷纷表示，将
以饱满的热情和高昂的斗志投入到岗位工作
中，忠诚企业、爱岗敬业，以实实在在的行动
来回报公司的关爱。 （倪明）

一场惊喜又暖心的新员工集体生日会


