
本报合肥讯 9月17日，丝路国际产能合
作促进中心（以下简称“丝路中心”）主办的《大
变局下如何开展海外业务》研讨会在中铁四局
合肥总部举办。丝路中心主任谢阳军，安徽省
工商联党组成员、副主席、安徽省总商会副会
长高维民，中铁四局党委副书记、工会主席邵
刚等领导，以及“国际产能合作领军人才培养
计划”第九期班50余名学员参加研讨会。

谢阳军说，丝路中心是国家发展和改革委
员会国际合作中心为
服务国家“一带一路”
国际产能合作战略而
牵头发起设立的综合
性服务平台。此次研讨会旨在学习了解中铁
四局推动共建“一带一路”走深走实、稳步提高
跨国经营发展能力的经验，对参与“一带一路”
国际产能合作的企业提供政策指导。

高维民表示，安徽省工商联将不断适应国
际合作新形势、新挑战，延长国际合作工作“手
臂”，壮大工作力量。积极发挥企业家的主体
作用，致力于建设一支具有国际视野的企业家
队伍，助力安徽建设改革开放新高地。与丝路
中心、中铁四局建立更深层次的交流沟通机

制。
邵刚说，此次活动中的经验交流分享具有

很好的参考价值，为中铁四局今后更好地开展
国际业务提供经验借鉴与方法指导。通过此
次对标游学与专题研究，进一步拓宽中铁四局
的国际化视野，提升中铁四局的国际合作交流
能力，更好地培育国际化优秀人才队伍。他希
望，在丝路中心、安徽省工商联的智力加持与
资源共享下，加强企业间的业务合作与沟通交

流，打造国际产能合作典范，一同携手为高质
量推进“一带一路”建设作出更大贡献。

研讨会上，中铁四局与丝路中心签订战略
框架合作协议。此次签约旨在进一步密切中
铁四局与丝路中心合作关系，主动服务融入国
家“一带一路”倡议、“走出去”战略，本着“优势
互补、资源共享、互利共赢、共同发展”原则，建
立定期国别工作机制、“抱团出海”工作机制、
人才合作机制以及项目共同推动、资源共享合
作机制，共同深入开拓国际市场，推进海外投

资建设，共创良好的经济效益和社会效益。
会上，局国际事业部就中铁四局近年来海

外业务开展过程中的一些做法及取得的成绩
作主旨发言。

中铁四局自上世纪 70年代走出国门援建
坦赞铁路，至今已有近 50 年国际业务发展历
程。近年来，中铁四局贯彻落实国家“一带一
路”倡议、“走出去”发展战略，坚持海外“优先
优质”发展，加强国际业务顶层设计，加大政策

倾斜和资源投入，新
组建成立国际事业
部，设立东亚、亚太、
中东及东欧、美洲、安

哥拉5个境外区域中心，业务范围涵盖20余个
国家，先后参建安哥拉社会住房一期工程、委
内瑞拉北部平原铁路、蒙古国乌兰巴托新国际
机场高速公路、孟加拉国帕德玛大桥铁路连接
线、中国至老挝铁路、印度尼西亚雅加达至万
隆高速铁路等具有重大国际影响力的境外工
程。在全球疫情肆虐的形势下，中铁四局海外
发展形势强势上扬、成绩斐然，2021年完成海
外新签合同额148.5亿元。 （杨晨 郝纪东）

《大变局下如何开展海外业务》研讨会在中铁四局举办
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本报合肥讯 9月17日，中国
华电安徽公司董事长、党委书记于
学东到中铁四局参观访问。局党
委书记、董事长刘勃与客人亲切交
流。

刘勃向于学东介绍中铁四局
基本概况、近年来发展情况、主要
业务板块、企业品牌实力情况、企
业发展优势等，以及中铁四局党建
思想政治工作、企业文化建设、人
才队伍建设、智能建造、新兴业务
板块（第二曲线）、战略物资集采等
情况，并就风电、光伏、抽水蓄能等
清洁能源的开发、投资业务与于学
东进行深入探讨。

于学东介绍中国华电安徽公
司的发展沿革、业务模块、企业文
化和下一步发展规划等，对与中铁
四局的下一步合作表示期许。

于学东先后参观中国人民志
愿军抗美援朝铁道工程总队纪念
馆、中铁四局党建文化馆、局总部
大院、体育场。 （郝纪东）
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人本报合肥讯 9 月 19 日，中铁四局 2022

年度大商务管理专题推进会在人才发展院（党
校）召开。局总经理韩永刚出席会议并对全局
大商务管理工作提出要求。局副总经理、总经
济师朱晓勇主持会议。

此次会议旨在贯彻落实年中中国中铁、中
铁四局经济活动分析会暨大商务管理推进会
精神，总结分析全局大商务管理、项目管理效
益提升三年行动方案的实施情况，进一步激发
全员的危机意识、创新意识和发展意识，强化
工作举措，加大推进力度，为企业高质量发展、
保持行业标杆地位，提供强大的组织领导保障
和商务能力支持。

韩永刚从强化组织建设、强化政策配套、
强化人才支撑、强化基层创新四个方面，充分
肯定全局推进大商务管理以来取得的成绩。

就进一步深化对大商务管理的认识，韩永刚指
出，大商务管理体现的是系统联动、协同出击；
大商务管理追求的是成本更低、价值更高；大
商务管理强调的是变中求进、进中增效；大商
务管理需要的是优化环境、清正风气。

针对如何推进“四局特色”的大商务管理
迈向纵深，韩永刚强调，一是筑牢底板，强化基
础管理，做到“干在实处”，实现“五个融合（经
营与商务的融合、生产与商务的融合、财务与
商务的融合、法务与商务的融合、物资与商务
的融合）”。二是培育长板，突出创新求变，体
现“走在前列”，重点提升“三种能力（商务策划
能力、专业支撑能力、成本管控能力）”。三是
补齐弱环，注重系统提升，实现“引领超越”，解
决“三个短板（工程分包的短板、人才质量的短
板、考核激励的短板）”。

结合贯彻落实此次会议精神和商务领导
力提升培训要求，朱晓勇指出，要压实责任、高
效务实，切实抓好会议的传达落实工作；要聚
焦重点，破题闯关，切实抓好大商务体系建设
工作；要强化学习，增加才干，切实抓好提升领
导能力、执行能力和争先能力的工作。

会上，局商务管理部通报大商务管理督导
检查情况；建筑公司、四公司、一公司、设计研
究院、七分公司、六公司，先后就技术服务中心
管理运行模式、标前联动及标前商务策划、大
商务管理考核激励体系建设、设计施工“双优
化”工作、项目商务管理策划和实施情况、宜彝
高速公路项目竣工结算情况作交流发言。

局总部有关部门主要负责人，各工程公司
总经理、总经济师，部分工程指挥部（项目经理
部）、区域指挥部主要领导等参加会议。（杨晨）

中铁四局召开2022年度大商务管理专题推进会

全国首条市域高铁济莱高铁通车在即
本报合肥讯 9 月 17 日，

2022 年“安康杯”安徽省重点工
程职工劳动保护监督检查员技
能竞赛在中铁四局合（肥）新
（沂）铁路众兴制梁场（四公司）
举行。来自安徽各地在建重点
工程80余名产业工人同台竞技。
安徽省总工会副主席、党组成员
阮怀楼，安徽省总工会副主席
（兼职）、安徽省职工技术协会副
会长徐露平，中铁四局党委副书
记、工会主席邵刚出席开幕式。

邵刚指出，此次竞赛是检验
各级工会劳动保护监督检查员
工作水平试金石，也是广大职工
劳动保护监督检查员交流学习、
比学赶超、提升素质能力的重要
平台。希望参赛选手用心竞赛、
用心学习、用心提升，努力赛出
成绩、赛出水平、赛出风格；希望
各级工会积极参与安全生产专
项整治行动，为企业安全生产和
高质量发展添砖加瓦；希望干部
职工掀起学安全、懂安全、强监
督、查隐患的热潮，深入推进群
众性安全生产活动,营造“关爱生
命、关注安全”良好氛围。

阮怀楼现场宣布竞赛活动
开幕，并在开幕式结束后慰问中
铁四局建设者，送上羽绒被、牛
奶等慰问品。

此次竞赛由理论和实操两
部分组成，实操部分包括安全带
穿戴、配电箱隐患检查、提梁机

隐患查找、应急救援帐篷搭建拆分等内容。竞
赛评选出一等奖1名、二等奖3名、三等奖6名，
比赛成绩优异且符合条件的选手，将按程序推
荐申报安徽省“五一劳动奖章”或“金牌职工”。

长期以来，中铁四局始终把劳动保护作为
产业工人“五共”管理重要内容，深入开展劳动
保护监督检查、安全生产专项整治行动，以预防
生产安全事故和控制职业病危害为重点，实施
群安员“52523”工作法，开展安全知识竞赛、安
全宣誓、岗位技能竞赛等群众性安全生产活动，
推动产业工人素质提高、技能提升，打造新时代
有理想守信念、懂技术会创新、敢担当讲奉献的
新型产业工人队伍。（王晶 苏诗洋 刘志旭）
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《铁道建设》数字报

扫描关注
《铁道建设》官方微信公众平台

9月15日上午8时，55101次检测列车从济南东站开出，标志着济（南）莱（芜）高铁联调
联试启动，通车运营进入倒计时。

新建济南至莱芜高速铁路是全国首条市域高铁，正线全长117.49公里，设济南东、历城、
章丘南、雪野、莱芜北、钢城6站，设计时速350公里。工程于2019年9月开工建设，2022年7
月开始静态验收，目前已进入联调联试阶段。中铁四局八分公司济莱高铁项目部主要负责
长轨铺设、道岔铺设、轨道板供应等施工任务。

济莱高铁是山东省会济南“米字型”高铁网的重要组成部分，通过济南东站与石济高铁、
济青高铁联通，接入全国高铁网。建成通车后，将进一步完善山东省会济南“米字型”高铁网
结构，便利沿线群众出行，对实现省会经济圈市市通高铁，打造轨道上的省会经济圈，均具有
十分重要的意义。图为济莱高铁接入济南东站。 （吴秋枫 摄）

本报合肥讯 9月15日，中铁四局老科协
在合肥召开“新征程”主题座谈会。在外出差
的局副总经理、总工程师、老科协会长梁超向
座谈会的召开表示祝贺。

此次座谈会旨在贯彻中国老科协铁道分
会、安徽省老科协《关于组织开展第七届（2022
年）全国老科技工作者日活动的通知》，倡导尊
老敬老、热爱科学的社会风尚，展现老科技工
作者对党忠诚、爱国爱企、发挥余热、积极作为
的高尚情怀，迎接党的二十大胜利召开。

梁超希望各位理事、会员一如既往地关心
企业发展，积极建言献策，帮助年轻一代工程
技术人员进步和成长。

20多名理事、会员围绕“新征程”主题，从
提高政治站位、拥护党的领导、维护社会稳定、
保持团结和谐、继续发挥余热、助推企业发展，
以及如何做好传帮带、教育培养年轻一代工程
技术人员等表态度、讲故事、谈感受、说体会，
畅所欲言，相互交流，气氛热烈融洽。（春晓）

中铁四局老科协召开
“新征程”主题座谈会

本报合肥讯 9月20日，中铁四局管理与
技术研究院（安徽数智建造研究院有限公司）
自主研发的隧道智能雷达系统在2022年世界
制造业大会上权威发布。

此次大会权威发布的隧道智能雷达系统
能够实时智能分析原始数据，多模态挖掘雷达
时空特征，多任务融合分析隧道工程要素，自

动辨识隧道工程缺陷，颠覆传统数据解译方
式，精确度99.5%，检出率100%，覆盖面100%，
确保隧道工程全生命周期质量安全可控。该
系统为国际行业首台套、完全拥有自主知识产
权的隧道智能雷达设备，解决了困扰工程建筑
领域几十年的隧道衬砌雷达检测标准化、数字
化、智能化难题，使我国隧道工程质量管控能
力获得国际领先优势。 （余瑞）

中铁四局一项成果在世界
制造业大会上权威发布


