
本报景德镇讯 “通过区域分公司党总
支的这次检查，我们发现了党建工作和业务
能力方面的很多不足，我们将努力做好党建
基础工作，向先进支部看齐！”3月27日，在景
德镇浮梁荻湾乡村振兴项目部办公室内，员
工刘雅笛说道。这是中铁四局市政公司景德
镇区域分公司党总支通过每季一次的党建工
作内业资料检查，指导区域8个项目部规范内
业资料，以“三个抓手”提升党建工作水平、提
高政工干部业务能力的一个缩影。

抓制度建设，定党建工作规范。为了充
分发挥党建引领作用，区域分公司党总支通
过制定《景区域分公司项目党务工作考评实
施办法》《区域分公司“三重一大”问题集体讨

论决策制度》等制度，构建党建工作体系，清
晰党建工作脉络，为党建工作提供明确方向、
具体指引，打造了一条党建工作“样板路”。

抓思想建设，聚企业发展合力。区域分
公司党总支以习近平新时代中国特色社会主
义思想和党的二十大精神为指引，以“四史”
及企业史、“开路先锋”文化、争先文化为基本
内容，深入开展“理想信念情怀 爱党爱国爱
企”主题活动，通过优秀项目部党支部书记上
党课、党员大会、党组织理论学习、形势任务
教育等形式，大力弘扬新时代中国中铁主人
翁精神，引导广大党员干部爱岗敬业讲奉献、
以企为家识大局、急难险重敢担当、争先创优
做表率、推动发展见成效，为“率先建成中国

中铁王牌工程局”凝聚磅礴力量。
抓能力建设，促党建工作落实。为助力

区域党建工作发展跑出“加速度”，区域分公
司党总支通过召开每季党群工作例会，部署
当前党群工作重点，向各项目部党支部书记、
党群工作人员讲解党务工作知识及标准，要
求项目部党支部书记做到“三讲”，即：讲政
治、讲责任、讲争先；要求各项目部办公室工
作人员、后备政工干部做到“三学”，即：学制
度、学业务、学写作。指导、督促各项目部党
支部按照上级党组织文件制度规范落实党务
工作。同时坚持开展党群工作检查、通报，指
出存在问题，表扬好的做法，互相取长补短，
及时整改落实，实现整体提升。 （李浩）

“三个抓手”提升区域党建水平
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本报合肥讯 为深入贯彻党
的二十大精神，全面落实新时代党
的建设总要求，今年年初，中铁四
局物资公司制定《物资公司党委关
于“百‘链’成钢”先锋党建品牌创
建的实施意见》，着力打造符合物
资公司自身特色的党建活动品牌。

感悟思想伟力，把准政治建设
“指南针”。通过中心组学习、专题
讲座、党课、培训班等各种形式，抓
好 广 大 党 员 干 部 的 理 论 学 习 。
2022年组织开展中心组学习6次，
围绕重点开展学习研讨，进一步深
化了对安全生产、十九届六中全会
精神、党的二十大精神、法律法规、
保密等学习内容的理解，使党的先
进理论在企业得到有效贯彻落
实。加强员工思想政治教育，抓牢
基层党员教育日和书记讲党课活
动，全年开展主题党日321次、书记
讲党课120余次。

夯实基层基础，建强党建引领
“主阵地”。严格落实“四个同步”
要求，撤销 17 个党支部，新建 1 个
党支部；按照“应换尽换”的要求，
全年有6个党支部规范开展换届选
举工作。同时，新发展党员6名，预
备党员转正 10 名。开展基层党组
织书记述职评议、党建工作责任制
检查考核，修订党建工作责任制评
价办法。启动“矢志奋斗促转型
提质增效勇争先”党建主题活动，
将党建主题活动贯穿于企业全年重
点工作。通过开展读书、战略宣讲、

献言献策、知识竞赛、企业文化理念征集等系
列活动，统一思想，提高认识。

加强制度建设，树立党建工作“风向标”。
修订《物资公司党建工作责任制考核评价办
法》《党组织书记抓基层党建工作述职评议考
核实施细则》。建立领导班子成员基层工作联
系点制度和党建工作指导员制度，形成上下齐
抓党建工作的良好局面。出台《创建“百‘链’
成钢”党建品牌实施意见》，通过建立“战略厂
家＋集采中心（区域材料厂）＋党建网格员＋
项目部”的“供应链联盟”党建主题，以党建促
供应链融合。

集聚天下英才，形成凤宿梧桐“强磁场”。
建立完善干部人才培养机制，先后制定或修订

《公司“十四五”人才发展规划》《管理人员管理
办法》等制度办法，强化顶层设计。坚持党管
干部、党管人才原则，结合各业务板块发展需
要，先后对 97 个单位（部门）干部进行调整充
实，共调整干部150人次，其中提拔使用17人；
引进新兴产业专业技术人才20人、高校毕业生
23人，优化了队伍结构。

多年来，物资公司始终坚持党的领导、加
强党的建设，以加快建设一流现代化物资工贸
企业为奋进目标，抓实抓好理论思想、基层组
织、制度建设、人才队伍等四项重点工作，多措
并举，持续夯实党建工作。 （王强平）
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“走啦，走啦，到四局项目部办
工资卡啦！”钢结构安装班组长张国
辉兴奋地喊道。

“办工资卡不是去银行办吗？
去项目部干啥？”电焊工李庆丰问
道。

3 月 24 日，中铁四局南京分公
司河南新飞智家项目部围绕“我为
群众办实事”，着力解决员工群众身
边的小事难事，积极与中国工商银
行新乡市解放路支行沟通，将银行
工作人员请到项目部为农民工办理
实名制工资卡。

在项目部服务现场，项目部员
工与银行工作人员对 326名农民工
一一进行身份核对，并登记、拍照、
采集基本信息，帮助他们激活银行
卡和使用手机银行。

“正愁不会使用手机银行呢，项目部就请来
银行工作人员上门手把手教我们，真是太周到、
贴心了。”李庆丰感激说道。

为农民工办卡结束后，项目部工会委员曹
华东还为农民工发放《保障农民工工资支付条
例100问》宣传手册、《法律援助指南》等宣传资
料，同时结合现实案例现场对《保障农民工工资
支付条例》和《劳动合同法》中与农民工权益保
护息息相关的法律条文，深入浅出地进行解读，
对大家日常生活中接触到的劳动合同签订、工
伤保险以及工资支付等事关切身利益的法律问
题进行解答，引导农民工学会运用法律武器维
护自身的合法权益。 （袁磊 吴慧）
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本报合肥讯 “前两天刚
给工会提意见说给夜宵换换
口味，今天就吃上了热气腾腾
的馄饨，咱工会真不错。”3 月
27日，凌晨一点左右，刚刚加完夜班回来的中
铁四局四公司巢马城际铁路二分部工程部员
工，在食堂餐厅一边吃夜宵一边聊天。

在员工反映夜宵不想总吃泡面、面包、火
腿肠等速食，想吃热乎、健康的食物后仅两天，
该分部就为员工送上了馄饨，得到了员工一致
好评。

年后复工以来，该分部就处于生产大干阶

段，工地二十四小时倒班施工。项目部工会坚
持为员工办实事的理念，提出了员工在一线拼
搏，工会在后方做好后勤保障，必须满足员工
一切合理需求的口号。分部工会开通线上匿
名调查问卷，每周向员工征集一次对衣食住行
方面的意见，通过设立工会意见箱意见铺、召
开月度工会座谈会、一对一谈心等方式掌握员
工诉求、工作生活中遇到的困难。同时坚持工

会委员会成员一人负责一事，
限定时间给予解决。每月末由
员工对分部工会组织、工会委
员会成员根据工作态度、办事

能力等打分测评，以便更好地为员工服务。
今年以来根据员工意见反馈，该分部工会

共提出每天做一道家乡菜、每周可以休息半
天、为怀孕女员工专门准备营养餐、报销项目
部员工家属探亲费等 20 多项新规定，切实满
足员工在休假探亲、衣食住行等方面的需求，
解决员工实际困难10余件。

（赵雅慧）

项目工会务实 基层员工点赞

志愿服务在武宜3月26日，中铁四局一公司沪渝蓉高铁
武宜段 2 标项目部青年志愿服务队到属地
（湖北省汉川市刘家隔镇）农村福利院开展
志愿服务活动。在活动中，青年志愿者帮助
老人打扫房间、陪老人拉家常，并关心他们
的生活起居，以实际行动践行“奉献、友爱、
互助、进步”的志愿服务精神。

（梁莹倩 刘洲广 摄）

阳光筑爱上海 志愿助力创城

3月21日，中铁四局上海公司机场联络线项目部团支部组织开展“阳光筑爱上海 志愿
助力创城”志愿活动，积极发动项目部青年志愿者参加属地宁怡苑居委会文明创城活动。
活动当天，志愿者们针对小区道路两旁的卫生死角、绿化带进行重点清理治理，通过清扫垃
圾、捡拾烟头、清洗墙面“小广告”、整齐摆放电瓶车等，以实际行动助推文明城市创建工作
落地落实。 （章梦龙 摄）

■小特写

新 闻 点 击

▲3月 24日，中铁四局市政公司阜阳四水
厂项目部党支部开展“学习二十大 永远当先
锋”一季度道德讲堂活动，引起项目部全体员工
的热议。 （李想 曾令虎）

▲3月 24日至 26日，中铁四局南京分公司
举办为期三天的一季度大商务管理培训。公司
分管领导，商务管理部、物资设备部和技术管理
部相关人员，共计72人参与培训。 （杨杭）

▲3月 25日，中铁四局安装公司哈尔滨松
花江水源上移项目部开展“守护一江碧水 共
建大美龙江”中国水周主题活动，组织员工对松
花江江滩周围垃圾进行清理。 （李东）

▲3月 25日，中铁四局二公司张家港站配
套设施PPP项目部开展“学习贯彻二十大 安全
生产伴我行”主题演讲比赛活动，参赛队员们分
别结合身边故事及自身工作展开演讲。

（韦阳 王昊）
▲3月 25日，中铁四局五公司赣新大道项

目部邀请中国人民解放军908医院医护人员开
展急救知识讲座。主讲人结合施工一线易发生
的创伤事故，讲解急救理论知识并操作演示急
救方法。 （石龙）

▲3月26日，中铁四局建筑公司济南地铁6
号线梁王车辆基地项目部组织员工到济南战役
纪念馆，开展“理想信念情怀 爱党爱国爱企”
活动，重温革命岁月，汲取精神力量，踔厉奋发、
团结奋斗。 （李倩 卢勇龙）

▲3月 26日，中铁四局电气化公司合肥分
公司工会开展“阳光行 欢乐游”春日团建活
动，内容包括“破冰起航”“团队汉诺塔”“球行万
里”等，让大家在放松身心的同时，增强团队凝
聚力。 （谢昊然）

▲3月 26日，中铁四局三公司文一西路西
延项目部组织青年志愿者到杭州梦想小镇开展
马拉松志愿服务活动，现场进行文明引导、为参
赛者及时补给。 （欧阳红 陈小康）

▲3月 28日，中铁四局七分公司物资设备
租赁中心开展“廉洁守初心 清风扬正气”主题
党日活动，中心党员前往合肥渡江战役纪念馆，
感怀革命先烈们的革命英雄主义精神，并参观
了安徽名人馆。 （邓文惠 曲佳）

▶

▶


