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汉巴南铁路仪陇段铺轨正式启动
●图片新闻

6月5日，汉（中）巴（中）南（充）铁路仪陇段正式开始铺轨，标志着汉巴南铁路铺轨作业
进入南充境内。

中铁四局承担汉巴南铁路南充至巴中段铺轨任务，自巴中东站铺轨基地起，途经巴中
市三区、南充市三县一区，接入兰渝铁路南充北站，需铺轨294.43公里，道砟摊铺55.82万立
方米，道岔铺设59组。截至目前，巴中市境内90.66公里长轨铺设任务已圆满完成。计划
今年9月完成全部铺轨任务。 郭泽 振国 摄

强化梯队建设打造过硬政工队伍
近年来，中铁四局市政公司党委高度重视

政工人才队伍建设，通过“精准育才、优化结
构、加强考核、选树先进”四项举措，着力打造
一支政治过硬、结构合理、素质优良的政工队
伍，为企业高质量发展提供坚强的组织保证和
政治保证。

精准育才，提升工作质效。公司党委高度
重视从财务、经营、技术等系统选用重党性、讲
原则、有能力的优秀党员干部进入政工队伍，
为培养政工干部提供坚强有力的人才保障；加
大培训力度，有计划分批次组织政工干部参加
各级岗位培训和业务培训,努力提升政工队伍
综合素质；坚持开展实践锻炼，加强轮岗交流、
业务学习、挂职锻炼等，推动政工干部开阔视

野、增长才干；打破年龄为先、资历为先的固有
思维，树立重品行、重实干、重公认的用人导
向，对优秀年轻干部大胆使用、适岗使用，严把

“入口”，畅通“出口”，推动政工干部合理有序
流动。

优化结构,加强人才储备。与优秀高校深
化合作,从源头保障校招质量，按照局指导意
见,建立完善高校毕业生培养计划，建立“双导
师”培养机制。在政工人才培养和选拔过程
中，重视他们工作能力和自身素质的双提升，
做到政治理论学习和业务能力培训有机结合，
努力培养德才兼备的政工干部。在年龄上做
到梯次分明，既发挥青年员工的生力与活力，
又发挥老政工人员经验丰富、知识面广的长

处，形成科学合理，层次分明的年龄梯队结构，
避免出现阶段性“青黄不接”，实现政工人才队
伍的有序储备和后续有人的良好局面。

加强考核，激励担当作为。公司党委认真
履行管党治管的政治责任，将党组织书记作为
破解基层党建突出问题的“金钥匙”。坚持“书
记抓、抓书记”，将项目书记持证上岗作为聘任
岗位的基本要求，持续推广党组织书记持证上
岗的普及范围。加强书记履职考核评价，严肃
考核结果运用，对不适应岗位要求、履职效果
不佳的党组织书记，加强岗位履职能力培训，
对于履职考核结果较差的，坚决落实干部“能
上能下”的要求，综合运用诫勉、调整岗位、降
职等组织处理方式，动真碰硬淘汰不合格政工

干部，保证政工人才队伍整体素养和岗位胜任
能力过硬。

选树先进，营造良好氛围。公司党委坚持
把选树典型作为加强党建思想政治工作的“发
力点”，传播企业文化的“落脚点”。积极将优
秀政工人才向局党委推荐为“十岗百佳”党群
管理标兵，“优秀党务工作者”“优秀党群工作
协理员”等，并在每年公司评选的劳动功臣中
选树政工干部。2022年度，公司共有1名党组
织书记获局“十岗百佳”党群管理标兵、1名党
组织书记获公司“劳动功臣”荣誉称号，在政工
队伍中营造了崇尚先进、学习先进、争当先进
的良好氛围。

杨扬

本报福州讯 6月6日，安徽省总工会党
组书记、工会副主席徐发成一行到中铁四
局福州马尾港口路项目开展“送清凉”活
动，慰问广大参建员工。安徽省总工会党
组成员、一级巡视员张文静以及省总工会
相关部门负责人，中铁四局党委副书记、工
会主席邵刚等领导参加。

徐发成一行来到项目船政文化城站，
与在场员工及农民工亲切交流，叮嘱大家
要保护身体、注意防暑。他表示，中铁四局
作为中国中铁的王牌工程局，要继续发扬
建设铁军的优良传统，弘扬工人阶级团结
友爱的合作精神，为地方经济建设作出新
贡献；要严格施工规范和标准要求，确保工
程安全和质量，为打造精品工程增光添彩；
要做好劳动保护工作，更多地关心、关爱员
工和农民工，创造良好的工作和生活环境，
确保大家快乐工作、健康生活。

徐发成一行还查看现场施工情况，听
取关于工程施工和“城轨同心圆”党建品牌
工作开展情况的汇报，对项目施工进展和
文化建设给予充分肯定，并嘱咐早日建成
优质精品工程。 汪超 钱长龙

安徽省总“送清凉”活动
走进中铁四局项目

本报梁山讯 6月10日，山东省委副书记、
省长周乃翔到中铁四局雄商高铁项目调研。

周乃翔一行来到黄河特大桥731号水中墩
作业平台，听取关于雄商高铁概况以及后续相
关规划情况汇报，重点了解项目施工进度和整
体工期情况。针对征拆问题，周乃翔要求政府
各级单位和部门，要为高铁建设提供保障，做

好协调服务工作。周乃翔对中铁四局工地整
体情况表示满意，并对全体参建单位和参建员
工表示慰问。

就下一步工作，周乃翔指出，一是要全力
确保项目建设全过程安全；二是要全力确保质
量一流；三是要全力确保工程如期建成；四是
要统筹安排，全力确保下一步运营工作；五是

各级政府单位要全力为工程建设提供保障，尤
其确保征拆工作顺利进行。

雄商高铁是我国高铁网“八纵八横”高速
铁路之京港(台)通道的重要组成部分，是支撑
引领“一带一路”“京津冀协同发展”“长江经济
带”三大战略纵深发展的重要基础设施，建成
后将助力雄安新区建设，促进沿线地区社会经

济发展。中铁四局承建雄商高铁站前十一标
段，起于黄河北岸的河南省濮阳市台前县，终
于黄河南岸山东省济宁市，全长17.32公里。主
要施工内容为全线唯一控制性工程黄河特大
桥，其主桥为上跨黄河1600米连续钢桁梁柔性
拱，建成后将是国内联长最长的大跨度高速铁
路无砟轨道钢桥。 臧芃祺王绪齐 刘宇舟

山东省委副书记、省长周乃翔到中铁四局雄商高铁项目调研

本报合肥讯 6月10日至11日，中铁
四局“三馆”讲解专题培训班在合肥总部
举办。邀请安徽艺术学院传媒学院院长
蔡正兰、安徽省党风廉政教育馆讲解组组
长钱子健以及局人才发展院专家授课。
局总部和各子分公司推荐的38名专兼职
讲解员参加培训。

此次培训旨在持续做好局“三馆”的
讲解工作，讲好四局故事，传播四局文化，
打造四局品牌，更好展示企业品牌形象。
培训设置《讲解员的语言表达与气质修
炼》《讲解员的自我发现与创新》《如何当
众表达》等课程以及讲解实操练习。

中国人民志愿军铁道工程总队专题
展览、中铁四局党建文化馆、企业展览馆
和（简称“三馆”）作为企业形象展示的窗
口阵地，对于展示企业品牌、传播企业文
化具有重要意义，是各级领导、嘉宾参观
调研交流的重要场所之一，现已成为员工
教育的“打卡点”和客户推崇的“网红
地”。 杨晨胡善存

中铁四局举办“三馆”
讲解专题培训班

本报北京讯 6 月 13 日，中国混凝土
网发布“东科杯”外加剂企业综合十强以
及“奥克杯”聚羧酸减水剂企业十强名单，
中铁四局工程材料公司再度荣登“双十
强”榜单，并双双位列第三名。自2016年
起，公司已连续7年蝉联“双十强”榜单。

“东科杯”“奥克杯”评选活动由中国
混凝土行业的权威媒体——中国混凝土
网主办，旨在肯定业内优秀企业对行业发
展做出的努力和贡献。自2004年启动以
来，评选活动受到业内人士的广泛关注，
评选结果得到协会、院校、企业和资本市
场的高度认可。

2022年，工程材料公司在营业收入、
产品结构、技术水平、客户结构等方面均
取得突破，以综合得分45.82分、实际销售
收入（除税）11.22亿元的成绩夺得“双十
强”榜单第三名的成绩。

下一步，工程材料公司将进一步加速
“专精特新”企业创建，持续走“制造强国”
的发展战略，坚持科研创新工作，生产精
良产品，提供优质服务，为行业健康、绿色
发展贡献力量。 曹近泽

工程材料公司跻身
“东科杯”“奥克杯”前三名

上接第1版 近年来，中铁四局积极参与芜
湖市重点城市建设项目，助力芜湖高质量
发展迈上新台阶。 管治华

又讯 6月9日，山东省鲁南（枣庄）经济
开发投资有限公司党委书记、董事长刘巨
一行到访中铁四局。局副总经理孙长希等
与客人亲切交流。

孙长希重点介绍中铁四局在山东区域
的投融资及养老产业发展现状。他表示，
中铁四局是具有综合施工能力的大型建筑
企业，在山东打造了市政、文旅、养老等领
域的精品项目。希望双方进一步加强交
流，共同打造精品工程。

刘巨介绍鲁南（枣庄）经济开发投资有
限公司基本情况。他表示，中铁四局在山
东区域承建了大量工程，品牌效应良好。
希望继续与中铁四局加强联系，扩大交流，
促进双方共同发展，互利共赢。

期间，刘巨一行参观了中铁四局铁道
工程总队抗美援朝专题展览、党建文化馆、
企业展览馆等。 徐非凡

一批客人到访中铁四局

昌景黄高铁开始静态验收
●图片新闻

6月10日，中铁四局四公司参建的昌（南昌）景（景德镇）黄（黄山）高铁正式开始静态验
收，标志着昌景黄高铁距离全线开通运营更进一步。此次静态验收计划于今年7月完成。

昌景黄高铁西起江西南昌，经瓷都景德镇，东至安徽黄山，全长 289.9 公里，桥隧比
85.92%，全线设10个车站。建成通车后，将结束景德镇、浮梁、乐平、余干、鄱阳等市县不通
时速350公里高铁的历史，形成江西连通长三角的又一条高铁大动脉。

郎成涛 摄


