
本报南昌讯 今年以来，中铁四局安装公
司深入贯彻落实局年初系列会议精神，采取“勤
提醒、压责任、常监督”三步走的方式抓好项目
合规管理“全过程”，不断营造“守规章、存戒惧、
重合规”的良好氛围。

勤提醒，营造良好合规氛围。针对财经、商
务、物资、新员工等各类群体，利用专业培训、巡
回教育等多种方式，定制化、常态化开展党风廉
政及法律合规教育，上紧廉洁合规“发条”。公
司本部各部门就局《违规行为处罚手册》相关章

节组织本业务系统全员展开学习，全公司600
余人完成线上测试，不断强化制度执行的刚性
约束。聚焦市场经营、劳务分包、物资采购、资
金管控、现场管理等企业重要规章制度，各项目
部每季度开展一期专题培训，通过对制度的重
点内容详细讲解，引导员工养成按规章制度和
流程办事的良好习惯。

压责任，提高合规管理水平。把狠抓合规
管理作为两级党组织持续推进从严治党和依法
治企的有力举措，指导项目部全面开展标准化

建设，定期研究部署合规工作，不断完善党建引
领合规建设机制。深入推进“大合规”体系建
设，制定《合规管理实施办法》《项目合规员管理
实施细则》，在公司本部及各项目聘任19名合
规官和34名合规员，组织公司全员签订《合规
承诺书》，进一步完善公司合规管理的组织体
系。坚持每季度召开法律合规工作会议，对深
化企业法治建设和合规管理工作进行安排部
署，加大依法治企合规管理工作力度。

常监督，紧盯合规管理全过程。召开再监

督会议、党风廉政建设和反腐败工作沟通协调
会议，对各职能部门的监督检查行为进行再监
督，促进职能部门监督和管理履职履责能力的
提升。充分发挥大监督管理效能，制定年度联
合监督计划，紧盯项目废旧物资处理、材料采
购、劳务结算等问题易发频发的重点领域和关
键环节，组织相关部门对各项目开展过程性督
导，及时纠偏纠错。前七个月，公司共开展4次
合规管理监督检查，3次专项监督检查，下发2
份监督建议书，推动管理合规落地。 杨歆
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▶ 8 月 17 日，物资公司举行“党员创新
工作室”授牌仪式暨年度创新规划发布会，七
家新兴产业单位紧扣“党建+产业链创新”主
题，围绕主营业务发展，分别汇报了创新课题
立项情况。中铁四局党委副书记、工会主席
邵刚出席活动，并为百“链”成钢“党员创新工
作室”授牌。

王强平 陈寒影
▶ 8月17日，中铁四局一公司庐阳区房

建项目部党支部组织开展“争先文化”专题学

习会，重点学习局争先文化重要意义、溯源传
承、理念体系、弘扬践行四个部分内容，通过

“线下+线上”的方式在区域内各项目同步开
展，在广大员工中努力营造争先文化氛围。

周永
▶ 8月18日，杭州地铁运营有限公司党

委与中铁四局八分公司杭州地铁6号线（含
杭富线）维保项目部党支部联合开展“迎亚运
盛会 树廉洁之风”主题党建活动。

王林许孝华

本报郑州讯“这些瓜，你们一定要收
下，如果没有你们中铁四局帮忙，它们可都
要烂在地里了。”8月20日，来自青岛市的瓜
农王大壮将一袋西瓜送到中铁四局七分公
司邮轮母港项目部。

8月上旬，因连日阴雨，导致青岛大量西
瓜滞销。得知情况后，该项目部立即制定助

农对策，联系销售渠道，动员其他标段的兄
弟单位积极参与到助农消费行列中来，共帮
助瓜农销售两千余斤西瓜，解其燃眉之急。

“我们共采购800斤西瓜，一分部用于食
堂日常供应，另一部分送到施工现场，为一
线施工人员送去清凉。”该项目部党支部书
记董二红说。 拜宏刚

助销西瓜爱心帮扶

同守安全警戒线共筑幸福温暖家
●图片新闻

三公司员工林峰获评2023年二季度“合肥好人”
●图片新闻

近日，中铁四局三公司员工林峰获评2023年度二季度“合肥好人”。林峰从2012年开
始，坚持每年无偿献血，并积极加入中国造血干细胞捐献志愿团队。截至目前，已累计献血
3200毫升。 林峰张志奇摄（影像四局）

建筑工地送清凉情暖一线建设者
●图片新闻

本报马鞍山讯 为进一步推动党建与业
务融合发展，打造“党建+生产”新模式，8月
16日，博望中安振兴公司党支部、中铁四局
建筑公司马鞍山博望项目部党支部联合丹
阳镇卫生院党支部开展“医企共建 清凉一
线”主题党日活动。

丹阳镇卫生院抽调院内优秀医师组成
医务团队，在科创中心施工现场通过夏季防
暑健康咨询、急救安全培训、健康讲座、发放
防暑降温物品等方式宣教基本健康保健与
疾病防治知识。在卫生院医务人员的帮助
和指导下，工人对模拟人进行心肺复苏练
习，“沉浸式”体验现场急救。

为切实发挥党建引领作用，把关爱员工

工作做到实处，建筑公司马鞍山博望项目部
党支部牢固树立“安全第一、预防为主”理
念，制定防暑降温具体措施，在施工场地修
建工人户外驿站、茶水亭、休息区，为一线工
人提供饮用水、绿豆汤、凉茶等防暑降温饮
品；邀请当地医院组建优秀医生团队为现场
工人进行免费体检、提供夏季防暑健康咨
询，以及开展急救安全培训、健康讲座等活
动，有效维护工人安全健康权益，为工人撑
起防暑降温“清凉伞”。

此外，该项目部还通过加大对防暑降温
常识的普及力度，引导社会各界关注一线工
人的安全生产工作，积极营造共同关心关爱
高温天气户外劳动者的社会氛围。 王雪童

医企共建清凉一线

本报梁山讯 为扎实推动学习贯彻习近
平新时代中国特色社会主义思想主题教育
走深走实，8月23日，中铁四局一公司雄商高
铁项目部组织开展《习近平著作选读》诵读
活动。通过读原著、学原文、悟原理，引导项
目部党员先学一步、深学一层、多悟一分，在
深学细悟中感悟思想伟力，汲取奋进力量。

活动中，诵读完《习近平著作选读》第一
卷《人民对美好生活的向往，就是我们的奋
斗目标》后，党员们围绕“三个重大责任”展
开热烈讨论，在分享交流中坚定理想信念同
时，对共产党人的初心使命有了更深刻的认

识，对自己的工作也有了更强烈的使命感、
责任感。

今年以来，该项目部党支部将党员政治
理论学习摆在突出位置，坚持工作例会会前
学、读书会专题学及研学分享等，旨在通过
政治理论学习，学出能力素养、学出使命担
当，全面提高党员干部党性修养水平。

“接下来，我们还将采取更多形式学习
《习近平著作选读》，努力将学习成果转化为
做好工程建设工作的强大动力，为企业高质
量发展做出应有贡献。”该项目部党支部书
记郑红星说。 王静涵

雄商高铁项目部开展《习近平著作选读》诵读活动

8月22日，南昌轨道交通集团有限公司组织志愿者前往中铁四局南昌轨道交通1号线
北延、东延及2号线东延工程03标项目部开展“建筑工地送清凉 情暖一线建设者”活动，为
奋战在高温一线的工人们送去慰问和关怀，让一线工人切实感受到烈日酷暑下的清凉和关
心。 李道显 摄

8月22日，中铁四局上海公司青浦区域项目党支部与盛青房产公司党支部开展“同守安
全警戒线 共筑幸福温暖家”党建联建暨联合主题党日活动。双方通过开展安全大检查、组
织理论学习、参加党员应知应会知识竞赛等活动，实现联享促发展、联建融合力、联学强思想
的联建目标，充分发挥党建引领作用，开创项目生产经营新局面。 芮光雪摄（影像四局）


