
沪宁沿江高铁开始试运行
●图片新闻

8月16日，沪（上海）宁（南京）沿江高铁（原南沿江铁路）正式开始试运行。
中铁四局承建的沪宁沿江高铁站前 1 标位于南京市秦淮区、江宁区境内，标段全长

24.51公里，管段内含6座特大桥，架设预制箱梁502孔，包括正线双线箱梁412孔、联络线单
线箱梁90孔，其中123孔邻近宁杭高铁运架梁施工。

刘玉才 张跟平 赵雅慧 苏诗洋郎成涛 摄

8月17日，中铁四局揭惠铁路榕江南河特大桥建设正酣。揭惠铁路位于广东省揭阳市
境内，起自梅汕铁路揭阳站，终于在建的汕汕铁路惠来站，正线全长88.66公里，设计时速
160公里。 谭鹏摄（影像四局）

揭惠铁路榕江南河特大桥建设正酣
●图片新闻

本报合肥讯 8月11至13日，安徽省职业
技能竞赛——中铁四局第十五届青年员工技
能大赛暨电气化公司第六届轨道交通信号工
技术比武大赛在合肥电务段培训基地举办。
此次大赛由安徽省人力资源和社会保障厅全
程指导，中铁四局主办，中铁四局电气化公司
承办，来自电气化公司 12 家基层单位、共计
47名员工参赛。

大赛由理论考试和技能操作两部分组
成。参赛选手以“90 后”为主，平均年龄 28
岁。大赛对排名前十的优秀选手给予表彰和
奖励，授予刘雷锋“技术状元”称号，以及4人

“技术标兵”、5人“技术能手”称号，并评选出1
家“优秀组织单位”。 张智 王鹏 张健夫

中铁四局第十五届青
年技能大赛 暨电气化
公司信号工比武落幕

本报甘南讯 8月20日，兰新铁路甘青公
司在中铁四局西成铁路1标工地举行现场观
摩会。甘肃铁投集团公司、兰新铁路甘青公
司、中铁第一勘察设计院、监理单位、施工单
位共110余人参加观摩会。各方就施工经验、
项目标准化建设开展深入交流。

观摩人员先后参观18号拌和站、生态路
面便道、新能源机械车辆和利仁隧道出口，充
分认可中铁四局西成铁路1标项目综合场站
建设及隧道标准化施工、工艺工装创新。

中铁四局承建的西成铁路1标正线全长
26.97 公里，主要工程量包括 3.5 座隧道、6 座
桥梁、9段路基、2座车站，标段平均海拔3500
米，具有“生态脆弱、高寒缺氧、地质多变”等
显著特点。 刘陈永魏成龙 刘磊

西成铁路标准化建设观
摩会在中铁四局工地举行

上接第1版“财源滚滚”“同舟共济”“运动火
炬”“同心协力”等趣味项目。

一直以来，中铁四局秉承以“员工为中心”
的治企理念，开展一系列得人心、暖人心、稳人
心、聚人心的品牌活动；积极为青年职工提供
相互认识、交友交流的平台，连续12年举办“缘
分天空”单身职工交友活动，成功牵手百余对；
拓展延伸婚恋服务内容，精心打造“百对新人
集体婚礼”服务品牌，连续4年为企业534对新
人举办4场隆重的集体婚礼，受到社会各界的
关注和好评。 杨晨胡善存王硕

中铁四局举办2023年
青年职工交友活动
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▶ 8月16日，2022年度安徽省公路水运
工程信用评价结果揭晓，中铁四局设计研
究院以综合得分95分的成绩荣获安徽省
公路设计企业信用评价AA级
▶ 8月16日，中铁四局市政公司承建的
衢州高铁新城地下综合管廊项目荣获浙江
省建设工程钱江杯（优质工程），这是该项
目继获评“2022年度浙江省建筑施工安
全生产标准化管理优良工地”后，再次荣获
省级荣誉
▶ 8月19日，从安徽省建设工程质量与
安全协会传来喜讯，中铁四局七分公司淮
南芙蓉苑安置点二标项目获评2023年度
第二批安徽省建筑安全生产标准化工地

本报合肥讯 8月16日上午，在安徽省合
肥市派河口水上服务区，随着一声声汽笛鸣
响，一艘艘轮船从这里缓缓驶出，向北驶向淮
河，标志着中铁四局参建的引江济淮工程航
道江淮沟通段开启通航试运行。通航后，安
徽境内形成“工”字形航道水运网，改变了淮河
地区与长江地区之间水运绕道京杭大运河的
状况，缩短200公里至600公里运输航程。

引江济淮工程被称为安徽“南水北调”
工程，以城乡供水、发展航运为主，结合灌溉
补水和兼顾淮河及巢湖生态改善，集供水、
航运、生态三大效益于一身，自南往北主要
由引江济巢、江淮沟通、江水北送三部分组
成。此次试运行范围为江淮沟通段（自淮河
入口至合裕线巢湖湖区段26号标）航道，航
道等级为Ⅱ级，淮河侧为上游，巢湖侧为下
游，全长167公里，新建2000吨级船闸3座，
改建、新建桥梁、渡槽共计35座，还建有1个
服务区和5个锚地。

近年来，中铁四局在引江济淮建设的大
浪潮中逐浪前行，先后完成了引江济淮工程
淠河总干渠渡槽桥、金寨南路桥、青龙路桥、
东津渡大桥、玉兰大道桥等1个钢结构渡槽
和8座大桥以及相关配套工程，不仅再次刷
新“中国速度”，更是创造了世界之最。其
中，引江济淮淠河总干渠渡槽桥总长350米，
是世界上跨度最大的通水通航钢结构渡
槽。在国际桥梁大会(IBC)公布的2023年度
获奖项目名单中，引江济淮工程淠河总干渠
渡槽桥荣获国际桥梁大会亚瑟·海顿奖，这
是该工程获得中国钢结构金奖之后，首次荣
获国际桥梁大会奖，成为2023年中国在国际
桥梁大会上唯一获奖项目。 陈子华 张靳晶

引江济淮工程江淮沟
通段试通航

近日，中国中铁发布2022年度中国中铁三
级工程公司20强名单，中铁四局七分公司斩获
中国中铁三级工程公司20强第九名，这是该公
司第2次位列中国中铁20强方阵。

2022 年，七分公司锚定“品牌提升年”主
题，聚力“效益提升、价值创造”目标，坚持强经
营、稳增长、防风险，超额完成各项年度目标任
务，取得一系列打基础、利长远的成绩。

强化“大营销”布局。公司坚持“深耕山东、
振兴西北、扩大两广、开拓南亚”的经营战略，巩
固传统业务领域，开拓新兴业务市场，布局青岛
百亿级大市场，2022年新签合同额首次突破两
百亿元大关。在山东区域，连续两年承揽任务
超百亿，山东核心地位、青岛属地地位更加巩
固；在西北区域，时隔10年再次进入兰新铁路
甘青公司市场，在两广区域，顺利打开江门市场
连中3标；在淮南区域，经营承揽突破30亿元，
同比增长7倍，成为强劲增长极。公司总经理
金礼俊在公司交班会上多次强调，让经营成绩
优异的经营人员“既带红花、也发红包”，让没有
成绩的经营人员“红红脸、出出汗”。在这一理
念的带动下，公司以业绩为导向，对经营人员实

行“优胜劣汰”制，人员动态调整已成常态，有效
催发了内生动力，涌现出一批优秀的经营人才。

深化“大商务”管理。公司持续做优文化、
价值、组织“三大驱动”，强化大商务管理支撑保
障能力，打造动力引擎。做优文化驱动。积极
营造“盈利光荣，亏损可耻”的创效文化，强化

“没有亏损的项目，只有亏损的管理”的理念，大
力营造“不敢亏、不想亏、不能亏”的企业氛围，
力争亏损项目实现扭亏、盈利项目进一步提
效。做优价值驱动。健全以“效益提升 价值创
造”为核心的考核激励机制，将项目责任成本预
算调整为“基本目标+奋斗目标”，辅以配套奖
励办法。做优组织驱动。大力创新项目组织模
式，促进前台活力释放。在淮南、青岛成立区域
经理部，在崇凭铁路1标、2标项目实行大经理
部制，在淮南芙蓉苑等房建项目探索推行“大部
制”管理模式，打破传统的“五部两室”模式。推
行大商务管理两年以来，公司年度净利润平均
增长率达46%，经营性净现金流始终处于高位，
均圆满完成年度预算目标，大商务管理见行见
效、高质量发展优势显现。

健全“大安全”机制。公司坚持“一切事故

皆可避免”的理念，建立健全大安全工作格局。
在安全架构科学化方面，公司制定“2+3”安全
管理体系，推动公司、项目两级管理，建立分管
领导月检查、业务部门和生产管控组高频次管
控以及项目自控的三级治理体系。在落实安全
责任制方面，公司建立和完善全员安全责任制
度，通过全员签订《安全承诺书》，把安全生产目
标任务层层分解，形成“党政同责、齐抓共管、群
防群治”的安全生产格局。在管理人员专业化
方面，公司抽调履职经历丰富、德才兼备的班子
副职分管安全生产工作，公司安全总监及项目
部安质系统干部均为“精兵强将”。公司作为三
级公司代表在中国中铁2022年4季度安全质量
工作视频会上作主题为《筑牢双重预防机制 破
解安全管控难题 以大安全工作格局保障企业
高质量发展》的经验交流发言。

坚持“大党建”引领。公司以“信守承诺”党
建联建为抓手，助推施工生产和经营工作双丰
收，实现党建工作与企业高质量发展双融互
促。人才队伍建设彰显活力。以“‘七棵树’+
工地课堂”培训为载体，开展各类培训9000余
次，参培人数超24万人次，《国有建筑施工企业

人才培养体系研究》被中国中铁党委推荐申报
国资委重点课题研究成果，荣获中国企业改革
发展优秀成果二等奖。党建工作成效再上台
阶。通过17项练兵方案，提升公司256名专兼
职党群干部素质，通过公开竞聘选拔党群人才
19 名。全年开展党建联建活动 11 次，实现山
东、淮南等区域滚动中标项目23个，被局党委
授予“区域党建优秀单位”。企业文化建设成果
丰硕。歌曲《争先力量》入围2022年度全国总
工会“网聚职工正能量”奋斗之歌三十首；微电
影《带着父母建高铁》《男大当婚》荣获建筑业管
理协会二等奖、中国文化管理协会银奖代言作
品，《带着父母建高铁》在国资委第三届微电影
大赛上展播，并作为中国中铁唯一作品被国资
委推荐参加中央网信办“五个一百”网络精品评
选。

展望未来，公司将以现有成绩为新起点，以
党的二十大精神为指引，全面贯彻落实中国中
铁和局的各项决策部署，持续奋进、勇毅争先，
力争到2025年末加快建成“交通基础设施+城
市建设”领域局内先进、系统一流、行业知名的
综合性三级公司。 王鹏

“四项举措”促进企业提质增效
——记2022年度中国中铁三级工程公司20强中铁四局七分公司


