
本报南通讯 9 月 4 日，中铁四局钢结构
建筑公司与南通市政府举行政企会谈。钢结
构建筑公司负责人，与南通市委常委、市政府
副市长王晓斌进行融洽交流。双方就加强沟
通对接、创新合作模式、实现共赢发展达成一
致意见。

南通市政府、南通市崇川区、南通城市轨
道交通公司，中铁四局钢结构建筑公司有关
人员参加会谈。 李宏

钢结构建筑公司与南通市政府
举行政企会谈

本报郑州讯 9 月 5 日，由中铁四局八分
公司承办的安徽省职业技能竞赛暨中铁四局
第十五届铁路线路工青年员工技能大赛在郑
州铁路技师学院结束。来自中铁四局20余个
基层单位的67名选手参赛。

此次比赛为期三天，分理论考试和实作
考试两部分进行。其中，理论考试重点考察
参赛选手对职业道德、基础知识、专业知识、
安全知识的掌握，实作考试围绕一线生产实
际，还原现场作业，参赛选手需要依据标准作
业指导书的处理流程、处理工艺，利用工器具
进行作业。整个比赛做到公平公正、科学客
观。

经过三天的激烈角逐，决出前六名。大
赛授予获得第一名的高腾飞“安徽省技术能
手”“中铁四局技术状元”称号，分别授予第
二、三名局“技术标兵”称号、第四至六名局

“技术能手”称号。 吴怀球 赵梦婷

中铁四局第十五届铁路
线路工青年技能大赛结束
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▶ 9月3日，清华大学“一带一路”建设支
队一行在继续教育学院院长刘震的带领下
到雅万高铁调研
▶ 9月4日，中国企业联合会企业文化工
作委员会秘书长王建军一行到中铁四局安
装公司调研
▶ 9月4日，中铁四局设计研究院员工王
显国荣获2020~2021年度全国无偿献血
奉献奖金奖

本报合肥讯 9月 4日，安徽省经济和信
息化厅公布 2023年度安徽省“专精特新”中
小企业名单，中铁四局所属安徽中铁工程材
料科技有限公司位列其中。这是该公司继
荣获 2022年合肥市庐阳区工业高质量发展
十强企业、2022年度“东科杯”、“奥克杯”外
加剂行业前三甲之后，获得的又一项重要荣
誉，也是公司建设具有规模化“专精特新”优
势企业取得的重要阶段性成果。

安徽省委、省政府高度重视中小企业
“专精特新”发展，持续完善“专精特新”选
育、赋能、壮大机制，推动实现“一二三”产业
全覆盖，集聚政策、人才、资本、品牌等要素
资源，赋能“专精特新”，打造产业尖兵。2022
年，“专精特新”中小企业已占全省规模以上
中小工业企业18.5%的数量，贡献近30%主营
业务收入和利润，成为安徽省中小企业高质
量发展的排头兵。

作为中国中铁系统内集建筑工程材料
研发、生产、销售和服务于一体的高科技企
业，安徽中铁工程材料科技有限公司从科研
创新出发，以客户需求和前沿技术为创新方
向，全力推进高科技品牌战略建设，在科研
平台建设和科技成果转化方面取得卓越成
果。近年来，公司技术开发实力稳步提升，
每年研发资金投入占总销售收入的3%以上，
在绿色建材、新基建等多个前沿领域持续投
入超 1亿元，并且逐年提升经费投入。公司
研发中心组建了“高铁国家工程研究中心材
料分中心”“先进工程材料及检测技术研发
中心”“安徽省水泥基复合材料工程研究中
心”等各级创新平台，获得“国家发改委高速
铁路无砟轨道结构材料研发平台”专项资
助。目前，已获国家级科技进步奖1项，省部
级科技进步奖13项，中国专利优秀奖2项，安
徽省专利金奖2项、银奖1项、优秀奖3项，安
徽省创新争先奖1项等众多奖项。 曹近泽

工程材料公司被认定为
安徽省“专精特新”企业

中国中铁近日公布 2022 年度三级工程公
司20强榜单，中铁四局八分公司以第十四名的
成绩名列其中，这是八分公司第七次上榜中国
中铁三级工程公司20强。

八分公司是以轨道铺设、桥梁制运架、铁路
运输及轨道运维为特色的专业化分公司。2022
年，公司紧紧围绕高质量发展主线，巩固传统市
场，拓展新兴领域，深化区域经营，加快“专精特
新”企业建设。一年来，公司区域市场集中度进
一步提升，累计实现滚动营销额38.34亿元。在
上海城轨市场和河南城轨部分区域表现突出，
公司全年中标的42个项目中，有17个是老业主
滚动项目。公司坚持合作共赢之路，先后与葛
洲坝集团、北京城建、中建八局开展合作，跟踪
西安地铁15号线、重庆市郊铁路壁铜线、重庆
27号线等项目；与中铁上海设计院合作，联合
中标洋吕铁路专用线工程后再次承揽江都铁路
专用线工程，打造了院企合作的成功典范。公
司积极推动产业结构优化升级，2022年继洋吕
铁路启东梁场成功投产后，陆续在津潍铁路济
南联络线箱梁、北沿江合肥枢纽箱梁、宁芜铁路
T梁等项目承担制运架梁982孔，合同金额7.35
亿元，实现了“制运架一体化”的重大突破。在

运输版图的拓展上，公司新增承揽阜阳煤基、六
安2525、石家庄敬业3条铁路专用线运输业务；
成功续签国能朔黄铁路公司2022年至2025年
联合运输服务，现公司主要承担13条铁路的运
营管理任务，运营总里程达1897公里。公司全
年完成国内营销指标79.69亿元，其中城市轨道
交通铺轨（含维保）30.06亿元，占全国市场份额
的 15%，行业排名第一；铁路铺架市场承揽
27.82亿元，其中铺轨部分15.25亿元，占全国市
场份额的11%，行业排名第三。2022年，公司保
持了铺架行业一流的领先地位。

2022 年，八分公司严格落实“一切工作到
项目”理念，围绕工期进度、安全质量、技术管理
等核心要素，全力以赴确保既定目标实现。项
目履约能力不断提高，全年45个重大节点按期
完成；湖杭、济莱、京唐、敬业专用线等7个铁路
和5个地铁项目顺利开通。项目攻坚克难效果
显著，沪宁沿江铁路项目先后封锁施工100余
次，完成在30‰大坡道上架梁、支座灌浆等一
系列复杂工序；莱荣铁路项目实现公司第一次
高速无砟Ⅲ型板施工，成功填补业绩空白。项
目管控水平明显提升，公司认真落实国务院“十
五条硬措施”和中国中铁2468管理工作要点，

制定安全质量管理系统提升实施方案；强化现
场监管，公司全年检查频次达115余次，重点针
对工程线运输、营业线施工、大坡道架梁以及高
支模深基坑作业等高风险工序，管控措施得到
进一步强化提级。2022年，公司安全生产形势
整体平稳，完成产值45.89亿元，铺轨1298.98公
里（正线1099.51公里、站线199.47公里），架梁
1561孔（其中箱梁1285孔），铺设道岔554组，上
砟74.95万立方米，全面完成了年度生产任务。

2022 年，八分公司以大商务管理为抓手，
立足“价值创造和效益提升”，深度发掘项目管
理的创效源泉，实现降本节流、开源增收。公司
纵深推进“双优化”工作，完成累计节约成本
4142.8 万元。全年完成 12 个项目的临建策划
工作，临建费用合同额占比同比下降0.25个百
分点。强化供应链降本工作，通过中铁鲁班商
务平台采购物资，较预估金额节约8%；采用框
架协议采购，较市场调查单价节约13%。以突
出有质量的效益为原则，扎实开展“双清”工作，
有效利用重要时点组织专项清欠活动，同时持
续推进久竣未结项目专项行动，加快实现“消减
存量、控制增量”的目标，2022年完成久竣未结
项目销号25个。公司财务状况运行稳健，经营

性现金流实现净流入，连续多年保持银行零贷
款，企业资产质量持续提升。

2022 年，八分公司坚持党建引领，以文化
向心培根铸魂。纵深推进党的建设。深入贯彻
落实党的二十大精神，持续推进“三基”建设，加
强区域党建工作，巩固党史学习教育成果，广泛
开展“理想信念情怀、爱党爱国爱企”等主题教
育，贯彻落实中国中铁“十百千诚信敬业道德讲
堂建设”工作部署，推进示范道德讲堂的建设，
着重加强员工“四德”教育，保证员工思想统一、
目标一致。着力提升品牌形象。以公司成立
50周年为契机，制定《中铁四局八分公司成立
50周年暨第六届企业文化节系列活动》方案，
以树立“铺架先锋”品牌形象为目标，开展主题
征文、演讲比赛、摄影作品征集等系列活动，完
成企业展厅升级改造，梳理形成与中国中铁“开
路先锋”文化、中铁四局争先文化一脉相承的

“铺架先锋”文化理念体系。深入推进“攻坚创
效、品牌提升”形势任务教育，全年累计对外发
稿465余篇，在凝聚人心、加强认同的同时，向
社会传播企业声音，讲好企业“铺架先锋”品牌
故事，有效提升了企业品牌形象。

八宣

铺架先锋展风采
——记2022年度中国中铁三级工程公司20强中铁四局八分公司

八分公司朔黄运输分处安全生产超8500天
●图片新闻

截至9月1日，中铁四局八分公司朔黄运输分处安全生产累计达到8507天。
一直以来，朔黄运输分处始终坚持“安全第一 预防为主 综合治理”方针，严格落实安全

生产责任制，狠抓标准化作业、风险源辨识和隐患排查整治，做到“一岗一清单”，形成层层
互控、环环互保的责任落实控制体系。同时，稳抓两万吨列车运行安全，确保风险隐患始终
处于可控状态。扎实开展“安全生产月”“安全生产百日攻坚”“事故警示月”活动，经常性开
展安全事故警示教育，组织应急实战演练，提升全员安全意识和应急处置能力，为长周期安
全生产奠定坚实基础。

图为运行中的两万吨重载列车。 赵慧东摄（影像四局）

本报合肥讯 8 月 31 日，中铁四局四公
司物资设备部对8月份物资机械管控检查情
况进行通报，并要求各基层项目按照整改要
求和相关管理办法进行整改，保证项目设备
安全运行。

四公司现有在建项目80余个，共保有设
备781台（套），外租设备若干台，其中包括提
运架设备、塔吊、升降电梯等大型、高危设
备。为保障现场施工安全和进度，四公司从

“推动设备安全管控监督机制高效运行”和
“加大物资机械业务管控力度”两个方面强
化物资机械管理。

根据管控需要，公司制定《工程项目设
备安全管理监督检查办法》，将第三方单位
深度融入公司的设备安全管控体系，制定工
作机制、发布检查计划、明确工作流程，发布
整改通知书以引起各项目高度重视，发布重
大隐患告知书以提高公司管控威慑力，形成
管控闭合。同时，出台《项目设备安全管理
规范行为清单和检查要点清单》，根据管理
情况对清单进行实时动态更新，全方位规范
设备安全管理行为。强化问题通报机制，按

季度进行专项通报，阶段性总结检查情况，
对下一步管控方向和重点内容提出改进措
施。今年二季度，公司两家技术服务合作单
位累计对73个项目336台套设备开展专项检
查，发现一批问题，其中Ⅰ级问题41条。公
司物资设备部对问题整改情况进行逐一验
证，保证各项目设备管理均安全可控。

今年5月，公司成立物资机械管控检查
组，制定《项目物资机械业务管控检查办法
（试行）》，确定检查细则和工作机制，便于所
有项目对照自查、整改提升。年度内将完成
对所有在建项目全业务链条监督检查，针对
检查发现的问题分类分级管理，对存在突出
问题的项目下发管控告知书，跟踪整改闭
合，坚持定期对管控检查情况进行总结通
报，为各项目提供好的经验做法，助力提升
公司物资机械管理水平。截至目前，公司已
对9个在建项目开展物资机械管控检查，对
管理中的不足和漏洞现场下发整改通知书，
共提出业务管理问题104条，其中Ⅰ类问题
24条，下发重大问题告知书一份，目前均已
完成整改。 赵雅慧

四公司：“两项管控”助力物资机械高效高质管理

各单位迅速贯彻局经济运行
分析会暨年中工作会精神
上接第1版 工业板块发展务虚会，传达宣贯
局上半年经济运行分析会暨年中工作会议精
神，对下一阶段重点工作进行部署：要坚持现
金为王，推动正向现金流常态化；严格债务管
控，防范化解系统性风险；确保安全优质，压
紧压实安全责任；厚植竞争优势，提高企业发
展质量。围绕党建引领方面，会议明确：要坚
持和加强党的全面领导；持续推进“百‘链’成
钢”党建品牌走深走实；组织开好公司第六次
党代会；巩固和深化党风廉政建设。
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