
金秋时节，天高气爽，恰是人间丰收好时
节，皖北大地，阜阳至宿州至淮北铁路工程稳
步推进，现场施工如火如荼，一幅幅金秋丰收
画卷映入眼帘，中铁四局建设者积极抢抓三季
度黄金期，全力以赴推进工程建设。

由中铁四局承建的阜淮铁路1标段位于安
徽省淮北市、亳州市、宿州市境内，线路接轨淮
宿蚌城际铁路双堆集站至淮北方向，设联络线
衔接蚌埠方向，依次上跨G3京台高速公路、澥

河、北淝河，正线全长 23.9 公里，联络线全长
7.79公里。阜淮铁路2标跨越蒙城县、利辛县，
全长44.2千米，线路自淮北往阜阳方向依次为
跨涡河特大桥、区间路基、新建蒙城站场、蒙城
特大桥。

入秋以来，施工进入攻坚克难阶段，面对
施工压力，项目部全体员工以节点工期为目
标，以开展劳动竞赛为抓手，广泛动员、倒排工
期，确保工程施工质量和进度，确保圆满完成

各项目标。
阜淮铁路已列入国家《中长期铁路网规

划》和《长江三角洲地区交通运输更高质量一
体化发展规划》，是皖北地区城际铁路网的重
要组成部分，线路经阜阳、亳州、宿州、淮北四
市，正线全长142.5公里。该项目建成后，将有
利于进一步增强淮北对省域外临近城市的吸
引能力，对带动沿线区域社会经济发展和助力
长江三角洲区域一体化具有重要作用。

图/张跟平 刘玉才 文/班亚杰 王学年（影
像四局）

《大视角》栏目指定“影像四局”（中铁四局
影像数据库）为唯一用图来源。
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金秋大干正当时 阜淮铁路施工忙
绑扎钢筋

蒙城特大桥上跨蔬果大道连续梁施工 绑扎钢筋

阜淮铁路涡河特大桥跨G329国道连续梁施工

本报景德镇讯 “继弟，你可真会省啊，
彩门上午还写着三标呢，下午就换成保租房
了！”市政公司景德镇区域分公司党总支副
书记王鹏和项目经理刘继边走边聊。“这不是
为了给项目节约成本嘛。”两人唱双簧一样的
一问一答，其实心里早就达成默契。

国庆前夕刚开工不久的景德镇陶溪川双
创保障性租赁住房工地的西侧，两层项目驻
地活动板房正在建设。这两层板房是“二手
的”，刚刚从即将交付使用的景德镇国际陶瓷
博览中心项目拆了过来。东侧，工地彩门也
正在树立。

2017年，中铁四局市政公司首入景德镇
建筑市场，六年的区域滚动发展，实现了统资
源、管项目、拓市场。此次保租房项目的彩门

和活动板房就是一个典型案例，为项目至少
节省成本200万元。保租房项目工地东西侧
2 个彩门，每个彩门都有过 3 个项目以上的

“履历”。西侧彩门在4年的时间里、方圆300
米以内已经挪位过 3次，先后经历了景德镇
陶瓷智造工坊二期、三期、陶瓷智能中央仓储
项目的建设。东侧彩门历经了景德镇国际陶
瓷博览中心一标、三标，这是第三个项目。而
循环使用的资源远不止于彩门和板房，办公
家具、工地门禁、临边防护栏等等，每一类资
源的循环使用节省下来的都不是小数目。

“股份公司前年就下发了‘勤俭办企业十
不准’，‘家大业大’也不能乱花，我们就得这
么过日子！”这是王鹏经常对项目员工的“婆
婆嘴”和“节约经”。 陈奇

就得这么过日子！

本报丽江讯“这里的医生很认真，体检
的项目也多，基本上没怎么排队就检查完
了！”10月7日上午，刚刚做完体检的中铁四
局二公司云南分公司职工周久明高兴地说。

为高质量做好职工健康体检工作，分公
司提前调查，经过综合比选确定了一家较优
体检机构为职工开展健康体检。此次体检项
目除内外科、眼科、耳鼻喉、口腔科、心电图、
C14、血常规、尿常规、超声、胸部CT、头颅核
磁、心脏彩超等十多个项目外，还针对性的增

加了腰椎和颈椎CT。通过检查，医生根据每
位职工自身身体状况给予合理的调理和治疗
建议，为职工撑起一把健康防护伞，远离疾病
侵扰。

分公司始终关注员工身体健康，在日常
工作生活中，通过加强食堂管理合理搭配膳
食、职工健步走每天一万步、谈心谈话疏导压
力困惑等措施做实做细员工健康关爱工
作。

潘贺王仁义叶成浩

健康体检暖人心

“一个小时的培训里，张总讲了超过四个
作业上的技巧，内容太多了，有点接受不过
来。”“内容讲的太快，我们是新进场的队伍，
经验少，接受能力慢，希望下次能开小灶。”

“能多说点大白话吗？专业词汇俺们也不太
好理解。”这是10月7日晚上，中铁四局四公
司磨店家园三期安置房项目部协作队伍人员
作业培训上的“挑刺”一幕。

和以往作业培训不同，当天晚上培训结
束后，项目部总工程师张学辉没有立即让队
伍人员离开，而是让他们挨个发言，说一说这
次开展的技术培训有哪些需要改进的地方，
特别要求所有参与培训的班组都至少要提出
三个以上的不足。

每周为协作队伍员工开展一次相应的技
术培训，是项目自开工以来就坚持的管理措

施，但经常会出现技术员上面讲，协作队伍人
员下面玩手机或者睡觉的情况出现，针对这
一现象，项目多次开展问卷调查，向协作队伍
人员征集培训形式、培训内容等方面的意见，
但收效甚微。于是，张学辉特意在此次培训
结束后，强制性要求每家队伍都提出意见。

“咱们不是为了培训而培训，而是为了提
升大家的作业能力，这样活才能干好，工程才
能干好，大家也就能多拿点奖金。所以希望
大家都能认真听，说出意见，这样我们下次才
能改进，才能把培训做的越来越好。”张学辉
在培训上说道。

张学辉一边听着协作队伍人员提出的意
见，一边认真记在笔记本上，并要求项目工程
技术员在培训结束后好好梳理，在下一次的
培训上避免出现同样的问题。 王庆军

培训现场“挑刺”

本报曲阜讯 10 月 10 日，中铁四局七公
司曲阜管网项目部为工程部长方佳庆(新
郎)、王晓宇(新娘)举办工地婚礼，现场一片欢
歌笑语，处处洋溢着喜庆的气氛。

“感谢领导与同事的支持与关心，感谢
大家悉心帮忙布置的礼堂，虽在异乡，这样有
特色的喜宴让我终生难忘!今后我会更加努
力工作和生活”新郎方佳庆激动的说道。收
到大家的祝福，新娘王晓宇被深深感动：“来

到这里我才知道，工程建设者常年风吹日晒，
工作比我想象中的要辛苦得多，但是作为工
程建设者的妻子我感到自豪，以后我会更加
理解和支持他的工作。”

近年来，曲阜管网项目部注重加强员工
的人文关怀，始终坚持夏送清凉、冬送温暖，
在细节中关心关爱员工，通过营造和谐有爱
的氛围，全力做好项目员工的“贴心人”，切实
增强员工的归属感和认同感。 魏俊俊

情系四局 缘定曲阜


