
新塘保障房外墙装饰装修完成
本报天津讯 12月2日，中铁四局三公司承

建的天津市滨海新区新塘组团起步区04-24地

块2标项目的外墙装饰装修完成。该项目建筑

面积105990平方米，施工内容包括11栋层数为

14 至 18 层的住宅楼、4 栋公建以及地下车库。

该项目是惠及1823户回迁居民的民生工程，建

成后将助力滨海新区新塘镇、回迁居民实现从

“忧居”到“宜居”，为加快建设美丽“滨城”赋能

加力。 朱炳宇

现场短波

芜湖凤鸣研创中心开始地上主体施工
本报芜湖讯 11月29日，中铁四局建筑公

司承建的芜湖经开区凤鸣研创中心建设工程

进入地上主体施工阶段。该工程总建筑面积

约 44 万平方米，施工内容包含 13 栋单体的土

方、建筑、装饰等。项目建成后，将成为以创新

创意创造产业为中心的科创孵化高地。

赵俊鹏

京雄商高铁黄河特大桥水中墩浇筑完成
本报梁山讯 11月28日，中铁四局一公司

承建的（北）京雄（安新区）商（丘）高速铁路黄

河特大桥水中墩墩身浇筑完成。该特大桥主

桥全长1600米，采用钢桁梁柔性拱结构体系，

是目前世界单联最长的无砟轨道桥梁。项目

建成后，对支撑引领“一带一路”、京津冀一体

化、长江经济带等向纵深发展具有重要意义。

臧芃祺

12月2日，中铁四局市政公司承建的合肥众兴水厂工程过节制闸段顶管首顶开
顶。该工程供水范围涉及合肥市东部新中心、新站高新区、肥东县等，施工内容包括
取水工程、原水输水管线工程等。此次施工的原水管道过节制闸段顶管长140米，双
排布置，采用“岩石顶管机+泥水平衡”方式施工。 朴圣爱肖瑶涵摄

合肥众兴水厂过节制闸段顶管开顶
●图片新闻

本报合肥讯“这会议室的‘后进席’让

我如坐针毡、面红耳赤，回去后我一定要查

找原因，把进度赶上来。”11月26日，在中铁

四局合（肥）新（沂）高速铁路安徽段7标二分

部（四公司）劳动竞赛周考核会上，钢筋班班

组长王军凯有些难为情地说道。

为确保年度施工生产任务的完成，该分

部组织开展“大干100天 抓质量 保安全 促

进度”劳动竞赛。在每周的考核评比会议

上，除证书表彰、物质奖励或罚款外，该分部

还在会议室内设置“特殊席位”，排名第一的

班组坐在“光荣席”上露脸，排名倒数第一的

班组坐在“后进席”上红脸出汗。

会上，排名第一、倒数第一的两个班组

会围绕本周施工安排、安全管理、下周目标

进行发言，让后进班组在对比中了解自己存

在的不足和改进方向。劳动竞赛开展两个

月以来，该分部所属的5家协作队伍的施工

积极性明显提高。

截至目前，该分部管段线下主体工程已

全部完成，荣获皖赣铁路安徽有限公司2022

年度“文明施工工地”和4次A级、1次B级、9

次C级通报表扬。 赵雅慧

会议室的“特殊席位”

中铁四局打造劳务实名制系统“升级版”

11月28日，中铁四局五公司承建的沈阳市街道更新工程南京南街施工项目通过
竣工验收。该项目全长5.2公里，施工内容包括对南京南街的道路改造、排水改造、
景观改造等，结合银杏路现状重点建设海绵示范公园。项目建成后，将完善南京南
街的街道排水体系，降低内涝风险。 姜龙彪摄

沈阳市街道更新工程南京南街竣工验收
●图片新闻

本报合肥讯“老张，我们现在可以给自

己考勤了，你抓紧用手机打卡。”“那太好了，

再也不用担心工天统计被遗漏了。”12 月 1

日，这是中铁四局沪（上海）宁（南京）合（肥）

高速铁路合肥枢纽二分部（四公司）两位劳

务人员张传坤和杨治阵的对话。

近日，中铁四局管理研究院（安徽数智

建造研究院有限公司）自主研发的“劳务实

名制管理系统2.0版”上线应用，其在升级完

善原有功能的基础上推出微信“自主考勤打

卡”，并与财务共享管理系统的数据互联互

通，为企业掌握劳务人员的真实出勤数据、

工资数据提供支持，为企业的维稳工作提供

重要支撑。

2021 年，该系统 1.0 版上线以来受到局

内单位和劳务人员的一致好评。其以劳动

力资源共享为基础，覆盖劳务管理全过程，

综合应用人脸识别、移动互联网等技术，着

力建设满足封闭式环境、开放式环境、地下

空间等多个工程场景的考勤手段，提升劳务

管理效率。

该系统2.0版具有六个功能特点，即可实

现劳务人员信息实现一次输入、永久利用，

满足不同类型项目的考勤管理需求，与财务

共享管理系统互联互通，与成本管理、财务

共享管理等系统对接，提供多维度的统计查

询，同时开通劳务人员的维权通道，建立企

业的劳务企业、劳务人员黑名单库并动态更

新。

自该系统2.0版在全局多个项目试点以

来，劳务人员考勤率有效提升，劳务人员工

资实现100%代发，有效助力劳务管理。余瑞

本报合肥讯 11月27日，从中铁四局工程

管理部获悉，四公司、路桥公司分别完成建安

产值185.1亿元、42.03亿元，占局下达年度计划

185 亿元的 101%、42 亿元的 100.08%，提前 47

天、35天完成年度施工生产任务。

年初伊始，四公司提早谋划在建项目的施

工组织，确保各种资源配置到位。要求在建重

点项目根据建设单位的计划和要求倒排工期，

将任务细化到每周、每日，层层分解到每个班

组，实行进度、安全、质量、文明施工与奖罚挂

钩，以此调动大家的生产积极性。建立公司领

导班子成员片区负责制，要求各片区的分管领

导针对每周生产交班会通报的分管项目进展

情况和存在问题，督促本部相关部门、项目部

及时解决。建立项目施工产值进度的分级预

警管理制度，对重难点项目的分部分项工程工

期滞后20天、10天、5天分别进行红牌、黄牌、绿

牌警告。通过工程管理部下发通报、工作组驻

点帮扶、分管领导组织现场推进会等举措，

确保形象进度有序可控。公司工会组织在建

项目开展“单位争第一”劳动竞赛，有力促进各

项目施工生产的有序推进。针对水中墩、深基

坑、特大桥、高空作业等高风险工序，严格施工

方案评审，合理安排工序，确保各工程建设如

期推进。

今年以来，四公司参建的沪宁沿江高铁、

合肥市文忠路、金寨路快速化改造、桥头集路

快速化改造、引江济淮金寨南路桥等相继建成

通车，骆岗中央公园、上海路小学投入使用。

特别是合肥市磨店家园三期项目部连续48周

位居局非铁路项目产值排名前列。

一年来，路桥公司面对经济下行、风险叠

加等内外部严峻形势，锚定局“大商务管理深

化年”和公司“品牌建设年”奋斗目标，紧盯标

准化作业，不断强化施工组织、优化工作流程、

梳理关键节点、分解目标任务，始终保持高质

量、高频率、高效率的施工节奏，扎实推进各重

点项目保工期、增产值、创效益。

路桥公司坚决按照局决策部署，构建“重

要节点月提醒、进度异常旬预警、工期延迟周

交班”的工期进度管控体系，通过事前提醒、超

期预警和过程纠偏，结合局区域指挥部及管控

组提出的改进措施和意见，为施工生产计划的

动态调整提供科学依据。统筹安排铁科高速、

津潍高铁、长春创新产业园、徐州高新区2号地

块等重点项目的各种资源，克服台风、水灾、雪

灾等不利因素，持续掀起大干高潮。按照“工

程项目每月停工一天、项目经理每周带队一

次”的频次，抓实抓细现场安全质量隐患的排

查、整改和问责。先后在蒲烟高速、长春轨道

交通 5 号线等项目组织开展安全生产专题研

讨、安全质量警示教育、防洪防触电应急演练

等活动，营造全员关注安全生产的良好氛围。

今年以来，一批工程捷报频传，徐州高新

区2号地块项目103号动力站提前封顶，首片电

池片成功下线；东北地区最大热源厂——长春

创新产业园热源厂开始试运营；延长高速公路

蒲烟段开通运营。公司收到建设单位发来的

贺电和感谢信11封，4个项目获评省市级“安标

工地”。 郎成涛黄鹤王野

本报宜宾讯 11 月 30 日，中铁四局
六公司承建的宜宾循环经济产业园供水
项目排水工程通水。该项目占地面积约
80亩，施工内容包括工业供水厂与生活

供水厂合建、配套附属等。项目建成后，
将助力园区高质量发展，为宜宾市建设
生态优先绿色低碳发展先行区提供有力
支撑。 谭才娟

宜宾循环经济产业园排水工程通水
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四公司、路桥公司提前完成年度施工任务

生产管理


