
12月20日，中铁四局上海公司承建的桐乡市乌镇大道干道快速化改造（市区段）项目

正式通车。项目全长2580米，包含道路、交通、隧道、监控中心等建设内容。施工过程中，

集中攻坚解决了世界首例大断面矩形曲线线型控制、穿越不均匀土层沉降及姿态控制、大

断面顶管始发和接收安全控制、大尺寸管节运输吊装等重难点问题。 薛兆宏宋大英摄

乌镇大道干道快速化改造项目正式通车
●图片新闻

本报合肥讯 近日，2023年国家一级建
造师执业资格考试成绩发布，中铁四局各公
司捷报频传，经统计，全局共计510人通过考
试，创历年取证最好成绩。

一直以来，局及各公司高度重视一级建
造师取证工作，全局上下从政策激励、压实
责任、取证培训、运营监督等方面持续发力，
推动一建取证工作取得良好成效，为企业市
场开拓、生产经营、优质履约、关键人群培养
提供强有力的支撑。

局先后出台多项政策和管理办法，对关
键岗位准入、证书获取、管理与使用、奖惩等
环节作出明确要求，把持有一级建造师证书
作为提拔选用的重要依据，不断扩充人才储
备，将优秀人才推上关键岗位“压担子”，选
拔优秀员工到重要项目“挑大梁”，搭建人才
成长平台，打通职业上升通道。局人力资源
部联合经营开发部、规划发展部、人才发展
院等部门开展需求调查，针对局战略需求及
各子分公司定位，明确相关单位紧缺专业报
考要求，优化证书持有结构，保障紧缺专业
通过人数。

子分公司结合实际，建立激励与约束机

制，调整部分专业奖励标准，加大刺激力度，
优化存量证书结构，将一建取证工作列为年
度重点任务，压实取证工作责任。让持证与
职务提升、考核评价、收入待遇挂钩，正向激
励和反向约束相结合，充分激发员工取证的
内生动力，极大地调动员工参训、备考的积
极性。

为灵活、高效组织一级建造师考前培
训，局及各子分公司不断优化培训方案，采
用线上+线下相结合的学习形式，统筹各类
学习资源，科学设置辅导计划，根据历年来
学员满意度及通过率，聘请具有丰富培训辅
导经验且在业内较为知名的优秀师资，分人
群分阶段开展考前辅导。

局及子分公司统一思想，细化备考方
案，充分开展备考动员。学习过程中，各公
司人力资源部高度关注备考学员的学习状
态，落实各阶段学习监督主体责任，严格管
理保证各阶段学习任务顺利推进。坚持日
打卡、周通报实时关注学员学习进度；备考
关键节点通过短信、电话、群信息等形式定
点提醒，组织参培人员参加阶段测验，检验
学习成果。 张雪莉 詹骁

510人，中铁四局2023年一建取证再创新高
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习近平文化思想是新时代党领导文化建设
实践经验的理论总结，为做好新时代新征程宣
传思想文化工作、担负起新的文化使命提供了
强大思想武器和科学行动指南。中铁四局党委
深入学习贯彻习近平文化思想，始终聚焦企业
红色精神内核，坚定文化自信、自立、自强，以争
先进位勇扛“开路先锋”旗帜，为中国中铁加快

建设世界一流企业积极贡献力量。
传承红色基因，以思想铸魂坚定文化自

信。习近平总书记强调，自信才能自强。有文
化自信的民族,才能立得住、站得稳、行得远。
我们深刻认识到，学习贯彻习近平文化思想，必
须坚定文化自信，以文化自信推动企业文化的
繁荣兴盛。中铁四局党委持续挖掘企业红色资
源，赓续红色基因，传承争先文化，通过编纂图
书画册、制作影像故事、举办图片展览、创作文
艺节目、建设纪念展馆等多种形式再现和讲述
四局源头——中国人民志愿军铁道工程总队将
士浴血奋战、保障生命线畅通的英勇事迹。与

新华社联合创作的抗美援朝铁道工程总队系列
微电影《无悔今生》，以影视艺术讲述“拆弹大
王”郭金升的故事，广受好评，分别荣获亚洲微
电影艺术节“最佳作品奖”和中国红色微电影盛
典“最佳美术奖”与“最佳微电影”等重量级奖
项。央视1套以45分钟时长讲述《英雄功臣郭
金升》的英勇拆弹的故事，联合新华社、新华网

策划制作了《我的抗美援朝》
《聆听烽火岁月·英雄无声》
《老兵的“新”声》等系列短视
频，全网点阅量过亿次。下一
步，中铁四局党委将结合习近
平文化思想关于坚定文化自
信的要求，持续挖掘英雄故
事，推出更多有感染力和影响
力的活动和作品，让红色精神
赓续相传。

筑牢红色记忆，以文艺塑
形坚定文化自立。习近平总
书记强调，在五千多年中华文
明深厚基础上开辟和发展中

国特色社会主义，把马克思主义基本原理同中
国具体实际、同中华优秀传统文化相结合是必
由之路。我们深刻认识到，学习贯彻习近平文
化思想，必须坚定文化自立，
用好文化活动和文艺体裁，
这也是做到“两个结合”的题
中之义。中铁四局党委定期
举办企业文化节，先后自编
自导自演了《舞动山河》《薪
火相传》《奋斗之路》三个大
型场景歌舞剧，从历史、 精
神和故事三个维度讲述了四
局红色文化传承，集结成《奋
斗》三部曲，成为四局人宝贵
的红色记忆。今年七一前夕，在安徽省委宣传
部指导下，中铁四局党委联合安徽艺术学院、主
流媒体，成功举办了国内首个“政企校媒艺术思
政课”，受到社会各界广泛好评。下一步，中铁
四局党委将结合习近平文化思想关于“两个结
合”的要求，持续探索文化建设的新路
径新载体，以筑牢红色记忆为纽带，激
励广大四局职工在新征程上展现新作
为。

建强红色阵地，以史实育人坚定文
化自强。习近平总书记强调，任何文化
要立得住、行得远，要有引领力、凝聚
力、塑造力、辐射力，就必须有自己的主
体性。我们深刻认识到，学习贯彻习近
平文化思想，必须坚定文化自强，做好
对企业红色文化传统、精神信仰的坚持

与发展。中铁四局党委高度重视红色文化的阵
地建设，在2022年建成了“抗美援朝铁道工程
总队纪念馆”“党建文化馆”和“企业展览馆”，局

“三馆”陈列了大量的珍贵历史文物和重要文献
资料，受到社会各界广泛关注，年接待量超600
批次，现已成为职工教育的“打卡点”和客户推

崇的“网红地”，正在为申
报全国爱国主义教育基
地做积极准备。下一步，
中铁四局党委将按照习
近平文化思想关于突出
文化主体性的要求，进一
步加强局“三馆”的迭代
升级，着力做好数字展厅
的建设工作，让红色阵地
从“线下”走向“线上”。

伟大实践孕育伟大
思想，伟大思想指引伟大实践。在新的历史起
点上，中铁四局党委将坚持学习贯彻习近平文
化思想，不断用红色文化培育和弘扬社会主义
核心价值观，凝聚起全体员工争先奋进的精神
力量，为企业持续高质量发展聚力护航！

赓续红色基因 在传承创新中践行习近平文化思想
中铁四局党委书记、董事长 刘勃

本报合肥讯 12 月 25 日，中铁四局四公司

鹤翔园四期项目“IMN技术在大型装备式EPC

项目中的应用——以合肥新站高新区鹤翔园

四期为例”在第二届新城建杯国际BIM应用大

赛中脱颖而出，荣获建筑工程BIM组一等奖。

鹤翔园四期项目建设团队全面采用 BIM

技术，实现从设计、施工到管理的数字化、可视

化与智能化，优化设计方案，减少后期的变更

和返工，确保项目高效实施和优质交付。

鹤翔园四期项目总占地面积11.45万平方

米，总建筑面积34.42万平方米，安置户数2384

户，建设内容包含 22 栋高层住宅建筑、1 栋 18

班幼儿园、8栋配套商业、地下停车库等工程，

装配率不低于50%。项目建成后将有效改善当

地群众居住环境和生活质量。

欧阳贺蓉郎成涛刘志旭

鹤翔园四期项目获新城建杯国际BIM应用大赛一等奖

编者：12 月 22 日，中国中铁党委
在总部召开学习贯彻习近平文化思
想专题工作会议。中国中铁党委书
记、董事长陈云出席会议并讲话，党
委副书记、工会主席、执行董事王士
奇主持会议，党委常委、纪委书记张
建强传达了习近平总书记对宣传思
想文化工作的重要指示和全国宣传
思想文化工作会议、中央企业学习贯
彻习近平文化思想交流推进会精神。

会上，中铁四局党委书记、董事
长刘勃作题为《赓续红色基因 在传承
创新中践行习近平文化思想》的交流
发言，从“传承红色基因，以思想铸魂
坚定文化自信”“筑牢红色记忆，以文
艺塑形坚定文化自立”“建强红色阵
地，以史实育人坚定文化自强”三个
方面介绍中铁四局经验做法。

本报将该经验做法全文刊载如
下，供大家学习交流。


