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先进集体
一公司 沪渝蓉高铁武宜段WYZQ—2标

项目经理部二分部
一公司 乌兰巴托新建中央污水处理厂项目经理部
一公司 济新高速 JXSG-1标项目经理部第二分部
二公司 铁伊铁路二标项目经理部
二公司 徐明高速贾睢段XM-TJ9标项目经理部
二公司 工程监管中心
三公司 文一西路西延项目经理部
三公司 武汉高新六路项目经理部
四公司 巢马铁路四标项目经理部
四公司 阜淮铁路二标项目经理部
四公司 合肥地铁六号线四标项目经理部

五公司 高原铁路雅林段6标项目经理部一分部
五公司 京哈高速沈山改扩建工程第九合同段项目经理部
五公司 阳信高速公路土建7标项目经理部
六公司 起步区项目EPC工程总承包项目经理部
六公司 三江新区产教园区及配套设施（二期）项目经理部
七分公司 西成铁路1标项目经理部一分部
七分公司 青岛国际邮轮母港项目经理部
八分公司 包银铁路铺轨项目经理部
八分公司 阜淮铁路FHZQ-1标项目经理部二分部
建筑公司 工程技术部
建筑公司 无锡分公司
市政公司 宿松县第三自来水厂及配套管网

建设项目经理部
市政公司 合肥众兴水厂项目经理部

电气化公司 财务部
电气化公司 浙江铁路分公司工程部
钢结构建筑公司 阜阳产业发展综合配套服务

中心项目经理部
钢结构建筑公司 景德镇洪源片区安置房项目经理部
路桥公司 尚五高速公路工程项目经理部
路桥公司 徐州2022（高新）二号地块

标准化厂房项目经理部
物资公司 上海分公司
安装公司 北京分公司
安装公司 广东区域经理部
城轨分公司 上海LNG站线扩建储罐桩

基础工程项目经理部
城轨分公司 佛山地铁4205标项目经理部

上海公司 上海地铁21号线项目经理部
上海公司 沪通铁路项目经理部
南京分公司 丰县书院南街项目经理部
工程材料公司 研发（技术）中心
房地产公司 商务管理部
投资运营公司 海口管廊运营项目部
设计院 安徽工程咨询有限公司
安徽中铁工程技术有限公司 材料检测部
局安哥拉分公司
局合新铁路站前7标项目经理部工程部
局高原铁路雅林6标项目经理部工程部
局甬舟铁路工程指挥部
华东区域指挥部
华南区域指挥部

2023年度“五保一树”主题劳动竞赛评比结果
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本报合肥讯 1月31日，中铁四局召开
2024 年迎新春离退休老同志代表座谈会。
局党委书记、董事长刘勃，总经理韩永刚，业
务经理邵刚，局总部有关部门负责人与老领
导、老同志亲切座谈，并向他们致以新春的
祝福。

韩永刚介绍了 2023 年企业发展情况，
他表示，通过拓市场、强履约、提质效、增活
力、抓党建等多种手段和措施，实现企业新
签合同额、营业收入、净利润三项主要指标
正向增长，首次迈上了“新签超 3000 亿、营
收超1300亿”的历史新平台，企业高质量发
展的底子更实、路子更宽、步子更稳。谈及
2024年工作思路，他指出，全局明确了“价值
创造年”主题，将以“高质量发展实现新提
升”为主线，在培育竞争优势、强化建造能
力、深化降本增效、提升组织效能、激发全员
活力等方面创造价值，提高企业核心竞争
力、增强核心功能，确保企业发展行稳致远。

参加座谈的老领导、老专家畅谈感悟，
对全局 2023 年生产经营、改革发展等取得
的成绩给予高度肯定和评价，对后续工作提
出中肯的意见和建议。他们纷纷表示，将持
续关注中铁四局生产经营、改革管理等各项
工作，及时建言献策，为企业高质量发展贡
献力量。

刘勃感谢老领导、老专家一直以来对中
铁四局各项工作的关心和支持。他表示，老
领导、老同志都是企业的宝贵财富。要继续
用心用情用力做好离退休的服务工作，努力
让大家在政治上有荣誉感、组织上有归属
感、生活上有幸福感。要继续加强思想政治
引领和党组织建设，让广大离退休老同志时
刻感受着组织的温暖。要继续贯彻执行各
项离退休工作政策，全力为离退休老领导、
老同志做好服务保障工作，真正使离退休老
同志能够安享晚年、颐养天年、益寿延年。
要继续搭建平台、创造机会，让老领导、老同
志更好地发挥余热，更好地贡献宝贵经验、
杰出智慧和重要力量。 徐非凡 朱晓晨

中铁四局召开2024年
迎新春离退休老同志代表座谈会

赓续红色血脉凝聚奋进力量

2月3日，中铁四局2024年初系列会议期间，60余名荣获局2023年度劳动模范、创效功
臣、十岗百佳、贤内助等代表参观中铁四局抗美援朝铁道工程总队专题展览、党建文化馆、
企业展览馆，进一步赓续红色血脉，凝聚奋进力量。 陈于飞 王丹妮 摄

本报合肥讯 2月3日，在中铁四局五届
五次职代会上，职工代表、邀请代表以举手
表决的方式一致通过《中铁四局五届五次职
工代表大会决议（草案）》。

大会审议局总经理韩永刚作的题为《踔
厉奋发勇毅前行 自信自强创造价值 以实干
担当推动企业高质量发展实现新提升》的行
政工作报告和党委常委、纪委书记陈伟作的
题为《坚持“两心”工作理念 把牢职责使命
团结引领广大职工为推动企业高质量发展
实现新提升而努力奋斗》的职代会工作报
告。大会一致同意这两个工作报告。

大会充分肯定局 2023 年各项工作。
2023年，在局党委、局的正确领导下，全局上
下锚定“三增两高、两控四提升”的奋斗目
标，坚持内强管理、外拓市场，主要指标再创
历史新高，推动企业继续保持高质量发展的
良好态势。各级职代会、工会围绕中心服务
大局，聚焦主业，服务职工，各项工作得到进
一步加强，促进企业持续稳定高质量发展。

大会认为，行政工作报告实事求是地总
结2023年全局各项工作，科学研判企业面临
形势，对2024年的工作部署目标明确、重点
突出、措施有力，对做好2024年各项工作具
有很强的指导性和可操作性。

大会强调，全局各级职代会、工会要牢
固树立“两心”工作理念，把牢职责使命，深
化各项职能，在推动企业高质量发展实现新
提升中充分发挥桥梁纽带、凝心聚力作用。

大会号召，2024年是实施“十四五”规划
的关键一年，也是中铁四局向着高质量发展
再聚焦再发力和通过效益提升、价值创造进
一步提高企业核心竞争力、增强核心功能的
重要一年。做好2024年工作任务艰巨、责任
重大、使命光荣。全局广大干部职工要坚持
以习近平新时代中国特色社会主义思想为
指导，深入贯彻党的二十大精神，认真贯彻
落实局五届五次职代会精神，按照会议确定
的奋斗目标和工作部署，聚焦“价值创造年”
的主题，坚定信心，接续奋斗，笃行不怠，务
实进取，为推动企业高质量发展实现新提升
而努力奋斗。 杨晨

职代会决议（草案）获得通过局领导开展节前走访慰问活动
本报合肥讯 2月5日，农历腊月二十六，

中铁四局党委书记、董事长刘勃，总经理韩永

刚，党委常委、纪委书记陈伟一行看望慰问退

休老领导，离休老党员，关切询问他们身体情

况和生活近况，认真听取他们对中铁四局发

展的意见建议，代表局党委、局给他们拜年，

并送上慰问信和慰问金，衷心祝愿他们健康

长寿、阖家幸福。

同日，韩永刚、陈伟一行先后来到市政公

司五水厂三期工程项目部、建筑公司合肥轨

道交通线网控制中心及甘棠置业项目部，看

望慰问项目一线员工和农民工，向他们致以

美好的新春祝福，感谢他们为中铁四局高质

量发展付出的劳动，送上了牛奶、坚果、水果

等慰问品和慰问金，并叮嘱项目部做好春节

期间安全生产、节后复工安全检查和留守员

工生活保障工作，确保度过一个欢乐喜庆、安

定祥和的春节。

2024年是中华人民共和国成立75周年，

是实施“十四五”规划的关键一年，做好元旦

春节期间走访慰问生活困难党员、老党员、老

干部工作具有重要意义。为使广大党员、干

部和人民群众深切感受到以习近平同志为核

心的党中央的关怀和温暖，进一步激励广大

党员、干部坚定信心、开拓奋进、埋头苦干、勇

毅前行，局党委下发了《关于在元旦春节期间

开展走访慰问生活困难党员、老党员、老干部

活动的通知》，督导各级党组织深入基层开展

走访慰问，加强思想引导和感情交流，有针对

性地帮助解决实际困难，努力取得“慰问一

人、温暖一户、带动一片”的良好效果。

段传坤邓洁余皖东

本报合肥讯 2月4日，中铁四局党委2024

年党风廉政建设和反腐败工作会议暨警示教育

大会在局总部召开。局党委书记、董事长刘勃

出席会议并讲话，局总经理韩永刚主持会议并

提具体要求。局党委常委、纪委书记陈伟作党

风廉政建设和反腐败工作讲话，党委常委、总会

计师王天军通报了近年来的典型案例。在家的

局领导班子成员、业务经理及高管出席会议。

会议的主要任务是，以习近平新时代中国

特色社会主义思想为指引，深入学习贯彻党的

二十大、二十届中央纪委三次全会精神，系统总

结年度工作，安排部署重点任务，坚持一体推进

“三不腐”，深化标本兼治、系统施治，坚持不懈

把全面从严治党推向纵深，为推动企业高质量

发展实现新提升提供坚强的政治保障。

刘勃作题为《坚持严的基调 深化自我革

命 为加快推动企业高质量发展筑牢坚强政治

保障》的讲话。他指出，2023年，全局上下坚持

以学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思

想主题教育为契机，认真落实“两个责任”，纵深

推进党风廉政建设和反腐败工作，全面从严治

党取得新成效。

刘勃强调，2024年是承压而上，逆势而为，

加快推动企业高质量发展的关键之年，要坚持

强根铸魂，实现“内容上全涵盖”；坚持点面结

合，实现“对象全覆盖”；坚持齐抓共管，实现“责

任全链条”；坚持一体推进，实现“制度全贯通”，

始终保持自我革命的政治清醒和刀刃向内的政

治自觉，切实把严的基调、严的措施、严的氛围

长期坚持下去，为加快推动企业高质量发展筑

牢坚强的政治保障。

韩永刚对贯彻落实好本次会议精神提出明

确要求。他强调，要认真学习领会此次会议精

神，坚持对标对表，主动梳理查摆，及时堵塞管

理漏洞。要认真做好“后半篇文章”，进一步发

挥警示教育强震慑、固防线的作用，推动干部员

工共树“不想腐”的思想共识和行动自觉。结合

会议精神，韩永刚要求，要认清形势，抓紧抓实

党风廉政建设和反腐败工作；要涵养正气，重点

聚焦“把握关键、标本兼治、严管厚爱、廉洁修

身”四个方面，推动党风廉政建设和反腐败工作

迈向纵深。

陈伟总结回顾2023年纪委工作，对2024年

纪检工作进行安排部署。他强调，要着力推动

政治监督再强化、深化监督再升级、“三不”一体

再发力、纠治“四风”再聚焦、队伍建设再提升，

持续推进自我革命，深入贯彻“九个以”实践要

求，坚持永远吹冲锋号，强化正风肃纪反腐，以

绝对不能回头、不能松懈、不能慈悲，推动不敢

腐、不能腐、不想腐，实现不变味、不变质、不变

色，为企业高质量发展提供坚强保障。

王天军通报了近年来的典型案例，要求广

大党员干部尤其是各级领导干部要从警示教育

中深刻反思、汲取教训、引以为戒，增强政治定

力，加强党性锻炼，严守纪律规矩，以清廉实干

助推企业高质量发展实现新提升。 陈子华

中铁四局党委召开2024年党风廉政建设和
反腐败工作会议暨警示教育大会


