
◆ 加强工程管理 打造品质工程 （见第2版） ◆ 匠心雕琢 筑就华彩之路 （见第3版）

◆ 多措并举赋能党员教育提质增效 （见第5版） ◆ 沪渝蓉高铁上海段首榀箱梁架设完成 （见第8版）
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■标题新闻

▶8月26日，江西省委常委、南昌市委书
记李红军一行到中铁四局安装公司南昌
地铁1号线北延线项目调研

▶8月23日，广西壮族自治区崇左市市
长迟威一行到中铁四局建筑公司南宁德
天府危旧改项目调研
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●图片新闻

甬舟铁路西堠门公铁两用大桥3号墩承台浇筑完成

← 8 月 22 日，中铁四局二公司承建的甬（宁
波）舟（山）高速铁路西堠门公铁两用大桥3#墩承
台浇筑完成。

西堠门公铁两用大桥采用斜拉悬索协作体系，
主跨 1488 米，主墩水深 60 米，3#墩承台高 7 米。

杨浩摄
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中国中铁第三届职工岗位胜任力大赛商务算量比赛决赛在合肥闭幕
本报合肥讯 8 月 23 日，由中国中铁主

办、中铁四局承办的中国中铁第三届职工岗
位胜任力大赛——商务算量决赛在合肥闭
幕。中国中铁党委副书记、工会主席、执行董
事王士奇，工会副主席、团委书记曹彬，工会
综合部部长郑黎，生产监管中心执行总经理
李亮，党委干部部（人力资源部）副部长胡丁
旺，工会综合部副部长赵家兴，中铁四局党委
书记、董事长刘勃，党委副书记、工会主席李
猛，副总经理、总工程师梁超出席闭幕式。

闭幕式上，王士奇表示，本次大赛对于提
升管理水平、助力企业高质量发展起到了积
极的推动作用，充分彰显了岗位胜任力大赛
的内在价值和重要意义。结合岗位胜任力大
赛和职工队伍建设，他强调，一是要总结推广
大赛经验，提升服务企业高质量发展的有效
助推力，持续掀起“比学赶帮超”的学技强兵
热潮；二是要强化大商务管理，提升服务企业
高质量发展的价值创造力，广大干部员工要
充分利用岗位胜任力竞赛等平台，加强知识
在实践中的应用转化，争当“懂技术、会管理、
精算量、善商务”的商务管理人才，助力企业

“效益提升、价值创造”能力再上新台阶；三是
要强化以赛育人效能，提升服务企业高质量

发展的人才支撑力，要聚焦以赛促学、以赛育
人，要创新竞赛模式、拓展竞赛领域、用好竞
赛结果、抓好以赛促学，加快培养造就与发展
新质生产力相匹配的知识型、技能型、创新型
高素质职工队伍；四是要强化工会组织作用，
提升服务企业高质量发展的全员凝聚力。各
级工会组织要充分发挥好桥梁纽带作用，切
实做好职工思想政治引领、权益维护和服务
保障工作，为企业高质量发展凝聚最大合力。

决赛前，共有31家单位5096名选手参加
内部培训和选拔比赛。培训期间，讲师围绕

《公路造价算量效率》《为什么做项目管控及
项目管理八大问题》《工具工程组价方案及盈
利策划》《工程项目风险及项目利润案例分
享》等专题内容进行授课，并对答题规范进行
培训。

广大参赛选手积极备战，刻苦训练，掀起
了学技练兵热潮。在各单位层层选拔的基础
上，共有58支队伍232名选手进入本次决赛，
经过激烈角逐，最终中铁二局智慧旋风队等
22支队伍获得一、二、三等奖及优秀奖。

大赛自2022年至今已经成功举办三届，
有效提升了职工队伍素质，为企业高质量发
展和全面深化改革提供了人才支撑。 许尧

中国中铁党委第一巡视组向中铁四局党委反馈巡视情况
本报合肥讯 8月22日，中国中铁党委第一

巡视组巡视中铁四局党委情况反馈会在合肥
召开。

中国中铁党委副书记、工会主席、执行董
事、巡视工作领导小组副组长王士奇，中国中
铁党委第一巡视组组长于科善、副组长刘小
勇，党委巡视办副主任秦伟朋，第一巡视组联
络员孔维峰出席会议。中铁四局党委书记、董
事长刘勃主持会议并作表态发言。

反馈会上，王士奇代表中国中铁党委和巡
视工作领导小组对中铁四局党委做好巡视整
改工作提出具体要求。他强调，一是提高政治
站位，增强抓好巡视整改的责任感使命感。要
深刻认识抓好巡视整改是坚决拥护“两个确
立”、坚决做到“两个维护”的根本政治要求，是
坚持党要管党、全面从严治党的内在要求，是

推动全面深化改革、促进高质量发展的迫切需
要。二是突出问题导向，以彻底的自我革命精
神推动巡视整改重点任务落实。要聚焦学习
贯彻落实习近平新时代中国特色社会主义思
想上的差距，以巡视整改实效体现“两个维护”
的政治自觉、思想自觉和行动自觉；要聚焦实
现高质量发展上的差距，以巡视整改实效促进
提升统筹发展与安全、防范化解重大风险能
力；要聚焦全面从严治党上的差距，以巡视整
改实效推动党风廉政建设和反腐败斗争持续
向纵深推进；要聚焦作风建设上的差距，以巡
视整改实效推动构建风清气正的政治生态；要
聚焦落实新时代党的组织路线上的差距，以巡
视整改实效提升企业领导班子和干部队伍建
设水平。三是压实整改责任，确保巡视整改工
作取得扎实成效。要强化主体责任，扎实推进

巡视整改；要狠抓措施落实，确保整改取得实
效；要坚持标本兼治，建立整改长效机制；要注
重贯通融合，增强整改监督合力。

于科善代表中国中铁党委第一巡视组向
中铁四局党委反馈巡视情况及意见建议，肯定
了中铁四局党委改革发展党建取得的新成
效。反馈指出，中铁四局党委在贯彻落实习近
平总书记重要指示批示精神，统筹发展和安
全、防范化解重大风险，落实全面从严治党“两
个责任”，一体推进风腐同查同治，选人用人工
作，抓基层党建工作以及落实巡视整改和成果
运用等七个方面仍存在不足，并从切实提高政
治站位、有效防范化解重大风险、深入推进全
面从严治党、加强干部人才队伍管理和不折不
扣抓好巡视整改等五个方面提出整改意见建
议。

刘勃代表中铁四局党委作表态发言，他表
示，中铁四局党委诚恳接受，全盘认领巡视组
反馈的意见和股份公司党委要求，并将精心部
署，举一反三，狠抓整改。一是提高政治站位，
高度重视巡视意见；二是压实整改责任，全力
抓好整改落实；三是坚持标本兼治，积极构建
长效机制；四是加强成果运用，扎实推进企业
发展。

会议采取“主会场+视频分会场”的形式召
开。中铁四局领导班子成员、近三年退出领导
班子的成员、本部部门副职及以上人员、合肥
地区所属单位党政主要领导和职工代表在主
会场参会。合肥地区以外的所属单位领导班
子成员、合肥地区所属单位其他领导班子成
员，以及所属单位本部部门负责人以视频连线
方式参会。 陈子华朱晓晨

交流促合作共赢谋发展
——中铁四局开展系列商务洽谈

本报合肥讯 8 月 23 日，宝武资源有限
公司党委副书记、纪委书记兼工会主席杨大
宏一行到访中铁四局。局总经理杨辉，党委
常委、纪委书记陈伟，业务经理邵刚陪同。
双方总部办公室、党委组织部、党委宣传部
（企业文化部）、纪委、工会，局国际部等相关
负责人参加活动。

杨辉向杨大宏一行介绍了中铁四局的
历史沿革和近年来的发展概况。他表示，中
铁四局打造了“先锋党建”体系和项目党建、
区域党建等一批党建品牌，为企业实现高质
量发展提供了强劲的动力。他希望双方进
一步加强合作交流，在更广阔的领域实现优
势互补，推动更多优质项目落地。

杨大宏一行深入了解中铁四局党建工
作和企业文化建设等方面的情况，高度评价
中铁四局深厚的历史文化底蕴、在国内的行
业地位和境外项目的综合竞争力。他希望
双方今后能联合开展党建联盟、劳动竞赛等
活动，进一步加强在国内外铁路、矿业等领
域的深度合作，实现互利共赢。

储文生 覃仁财 胡善存
又讯 8 月 26 日，中国铁工投资建设集

团有限公司总经济师、副总经理王青一行到
中铁四局参观访问。局党委常委、总会计师
王天军与客人座谈交流。

王天军代表局党委、局对王青一行的到
访表示欢迎。他表示，中国铁工投资与中铁
四局同为中国中铁所属企业，希望未来双方
进一步深化在规划设计、科技研发、投融资、
建设管理、运营维护、咨询服务等方面的合
作交流。

王青表示，中国铁工投资定位为生态环
境和绿色城乡领域的全产业链系统服务
商。此次来访旨在对标学习中铁四局在大
商务管理、供应链管理等方面的经验做法，
希望双方未来进一步加强对接，充分发挥各
自优势，实现互惠共赢、共同发展。 杨晨

又讯 8月22日，北京市丰台区委常委、
区政府党组副书记、副区长田涛一行到访中
铁四局。局总经理助理章俊与客人亲切交
流。 下转第2版

刘勃与中国神华能源股份有限公司
党委书记、董事长吕志韧举行会谈

本报北京讯 8月25日，中铁四局党委书
记、董事长刘勃与中国神华能源股份有限公
司党委书记、董事长吕志韧举行会谈。局副
总经理兼华南区域指挥部指挥长沈光华，局
总经理助理兼京津冀区域指挥部指挥长龚
建一，局大企业市场开发指挥部、一公司、八
分公司相关负责人参加会谈。

刘勃简要介绍中铁四局的历史沿革、业
务板块以及近年来取得的发展成果。他表
示，中铁四局诞生于抗美援朝时期，经过70
多年的发展，现已成为具备综合施工能力的
大型建筑企业。他希望双方发挥各自优势，
整合资源，在多领域、多区域开展多层次、多
元化的紧密合作，实现互利共赢。

吕志韧对中铁四局一行的来访表示热
烈欢迎。他表示，中国神华是全球领先的以
煤炭为基础的综合能源上市公司，以煤炭采
掘业务为核心，实现了跨行业、跨产业纵向
一体化发展和运营模式。他希望双方加强
交流和沟通，结合各自产业链优势、特点，找
准契合点，深化各业务领域的合作，携手共
赢，共同实现高质量发展。 梁剑


