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▶9月 11日至 12日，中铁四局市政公司
举办 2024年通讯员培训班，开设全媒体时代
企业新闻宣传工作、新闻写作、公文写作等 9
门课程，共50余名通讯员参加。

邓洁 柳宇鑫
▶9 月 12 日，中铁四局八分公司朔黄运

输分处机辆队党支部联合国能朔黄公司肃宁
分公司、机辆分公司等5个党支部，共24名党
员开展“党建联建聚合力 携手共进促生产”党
建联合共建活动，共同探讨机务、车务、电务、
供电等相关专业内容。

李伟赵慧东
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90岁抗美援朝老兵捐赠珍贵物品

9月13日上午，在安徽省合肥市静安养亲
苑，一场抗美援朝物品捐赠仪式正在进行。90
岁的抗美援朝老兵金毓影将自己珍藏了几十
年的抗美援朝时期的日记本、影集、文档资料
等珍贵物品，郑重地交到中铁四局党委宣传部
工作人员手中。

中铁四局的前身是中国人民志愿军铁道
工程总队，在朝鲜战场抗美援朝战场，他们以
血肉和信念筑就了“打不烂、炸不断”的钢铁运
输线。70多年来，中铁四局始终不忘初心、牢

记使命，通过编纂图书画册、制作影像故事、举
办图片展览、创作文艺节目、建设纪念展馆等
多种形式讲述和再现中国人民志愿军铁道工
程总队将士浴血奋战、保障生命线畅通的英勇
事迹。2020年，中铁四局编纂完成了《100个抗
美援朝老兵》一书。2023 年，启动了“老兵心
愿”系列短视频拍摄，先后制作并推出了20余
名老兵的采访视频作品。相关内容被中央网
信办作为纪念抗美援朝战争胜利70周年重大
主题报道，经新华社发布后在全网置顶播出，

受 到 社 会 公 众 的 好
评。基于此，很多在
中铁四局离退休的抗
美援朝老兵对于中铁
四局给予他们的关爱
都心怀感谢。

当金毓影老人联
系中铁四局党委宣传
部工作人员提出要捐
赠 抗 美 援 朝 珍 贵 物
品，工作人员马上赶
到了安徽省合肥市静
安养亲苑，给老人送
上 了 鲜 花 和 捐 赠 证
书，送去了企业的关
怀和祝福。

“这是我参加抗美援朝战争时的日记本和
影集”，金毓影摊开日记本和影集，向中铁四局
党委宣传部工作人员声情并茂讲述起她参加
抗美援朝那段峥嵘岁月。七十多年前风华正
茂的金毓影正在中国人民志愿军第二十三军
六十七师担任干管部抄写员，日记本中间的书
签是由她七十多年前在朝鲜摘取的枫叶制
成。日记本上可以看到上面她对自己的提问

“你为什么入朝参战？”，后面紧跟着她自己的
回答，“为了停战后，能够尽情地欣赏大自然”

“为了停战后，能够在阳光下泰然地读书”“为
了在办公室里安静地写日记”。在日记中，还
记录着朝鲜停战协议签订时她激动的心情，

“我们胜利了！这是盼望了多久的和平呀，是
努力争取来的，在我们的军事压力下，敌人士
气一落千丈，不得不在军事分界线等问题上接
受合理解决。”1955 年5月回国后，金毓影五年
军旅生涯，立三等功一次、四等功一次，获朝鲜
政府颁发军功章一枚，师直单位通报表彰一
次。回国后转业成为一名教师，1985 年任铁四
局党校、合肥铁路工程学校讲师，1988 年被评
为副教授，1989年10月正式退休。

“如今，我已经90岁了，这些从抗美援朝战
争时期保存下来的，能捐赠给中铁四局的展览
馆，让更多的员工和社会大众明白今天的幸福
生活来之不易，铭记那段烽火岁月，那就太值
得了。”金毓影拉着中铁四局党委宣传部工作
人员的手感慨道。

“抗美援朝的硝烟已远，这些承载红色记
忆、流淌红色血脉的物品，见证了志愿军将士
们的烽火青春和保家卫国的峥嵘岁月，我们一
定会放在中铁四局企业展览馆的中国人民志
愿军铁道工程总队专题展览区内好好保管，让
它成为更多人铭记历史、珍爱和平的生动教
材。”中铁四局党委宣传部工作人员对金毓影
老人说。 文良诚

尽管已至秋季，暑热却仍未散去，连续
一周的高温让太阳无情地炙烤着大地，万
物似乎都在这酷暑中失去了往日的生机，
显得格外萎靡。我手捧相机，汗水湿透了
衣衫，紧紧贴在皮肤上，形成了一层黏腻的
薄膜，在这样的状态下，我艰难地攀登至项
目19楼的楼顶。

艰难地扯去黏在身上的衬衫，楼顶刺
眼的阳光把我的思绪拉回了一年前，也是
这样一个炙热的下午，彼时刚刚从学校毕
业的我被分配到中铁四局一公司产业重塑
项目部，对一切事物都充满了未知的好
奇。得知要跟着办公室主任去施工现场拍
摄，我很是兴奋。

午后的阳光最为炙热，从项目部到工
地短短 5 分钟的路程，我就已经汗流浃
背。“为抢拍画面，我们就不休息了，今天工
人都在 10 楼作业。”，顺着主任手指的方
向，我看着远方塔吊将一捆捆钢筋运到楼
顶，如此高度，光是看着就已瑟瑟发抖。

“从这个铁架爬上去，把手里的东西都
给我吧。”主任一边跟我说着一边拿走我手
里的相机挂在自己脖子上，卷起裤脚，蓄势
待发。我的眼前，是一条近乎垂直于地面
的钢架楼梯，在阳光的照射下边缘闪着光
晕。搭上手边的钢筋，掌心迅速传来阵阵
灼烧感，我咬着牙，腿却迟迟不敢向前。“这
是我第一次拍摄，可不能打退堂鼓，但登高
我是真的害怕啊！”好不容易踏上去的脚，
犹豫间又放了下来。主任看破了我的心
事，对我说“别怕，脚踩稳了，我在前面给你
开路，不赶时间咱们慢慢爬。”

就这样，我顺着主任的脚步，全神贯注
于脚下的每一步，慢慢爬过了钢梯，胜利在
望，楼顶就在眼前。而当时顶层尚未浇筑
混凝土，通往楼顶的最后一段路只做了模
板支撑。这段木板就是通往顶楼的必经之
路，我鼓起勇气踏上去，每一步都伴随着木
板细微却刺耳的吱嘎声。当抵达木板转角

的一刻，无意一瞥，我的心就穿过层层交错
的楼梯直掉最深处，恐惧如潮水般汹涌而
来。作为一个走天桥都会害怕的恐高症患
者，这一幕对我冲击力太大，双腿瞬间变得
瘫软无力，几乎要支撑不住身体的重量。
前方踟蹰难行，后方无路可退，我畏缩在楼
梯内层的角落，不知所措。

“小姑娘，来。”这时候，一个温暖而有
力的声音打破了四周的宁静。抬头望去，
只见一位满头大汗的民工阿姨向我伸出援
手。

“谢谢您！”我紧紧握住她的手，两个大
跨步直抵楼顶。主任从远处走过来，笑着
对我说：“很好！自己爬上来了，战胜恐惧
的最好方式就是直面恐惧，不是吗？”

其实我知道是主任发现了我的窘迫，
悄悄找人来帮助我。在四局工作的这一
年，我开启了许多人生第一次，同事们也都
在背后默默帮助我。我第一次写政务信
息，坐在工位上苦思冥想半天还是提笔踌
躇，删删减减，一无所获。苦思冥想之际，
司机给我打来的电话“小李，三点安全检
查，主任让我带你一块过去。”我挂了电话，
愁眉立刻舒展，戴着安全帽直奔楼下。待
我从现场回来时，工位上赫然放着一本文
件夹，里面是项目部近一年向公司上报的
政务信息，上面还贴着一张便利贴，上面写
着：用心发现，处处都有新闻点。

站在19楼的楼顶，回望在四局工作的
这一年，心中充满感激。感谢公司成熟的
导师带徒制度，让我幸得良师，倾其所有传
道授业，指点迷津授人以渔。未来，我将带
着这份薪火将企业的优秀文化传递下去，
用个人微光照亮他人前行之路。

李冰倩

萤火微光愿为其芒

金毓影接受捐赠证书

金毓影捐赠《在抗美援朝的日子里》影集

党建领航聚合力 砼心筑梦使命圆

本报芜湖讯“不管在哪里，我们党员都
要坚守一线，积极发挥党建领航作用，争分夺
秒，向竣工交付发起冲刺！”9月17日，在中铁
四局建筑公司芜湖经开凤鸣研创项目部党员
大会上，党支部书记陶晓冰进行下一阶段工
作安排动员讲话。

该党支部自成立以来，就秉承“聚焦项目
抓党建、抓好党建强项目”的工作思路，从学
思想、强党建、讲清廉等方面，积极发挥党建
引领作用，推动各项工作有序开展，项目先后
被评为“安徽省建筑安全生产标准化示范工
地”“安徽省红色工地”等称号。

学思想强根基，抓实理论学习教育。今
年以来，项目部党支部围绕习近平新时代中
国特色社会主义思想主题教育和党纪学习教
育，按阶段制定党群工作计划及各类教育学
习计划，开展党课学习5次，形势任务教育3
次，理论学习5次。同时，党支部依托主题党
日活动、日常学习、文件传阅等契机，开展保
密线上培训取证、党员国资e学、宪法知识学
习、链工宝安全知识学习等，加强员工思想政
治建设的同时，提升员工保密工作的责任感
和使命感。

强党建重联建，擦亮砼心筑梦品牌。党
支部围绕局“先锋党建”和建筑公司“砼心筑
梦”品牌持续深化党建工作，在七一前夕开展
党建共建暨收官冲刺动员大会，与芜湖经开
区管委会等单位签订党建共建协议。联合安
徽省摄影家协会等单位开展国企开放日·中
央、省市媒体走进安徽省重点工程摄影采风
活动。在安全月中，带领安全员、群安员、青
安岗中党员代表与业主、监理等单位共同开

展“安全生产月”启动仪式。与此同时，积极
与地方单位互动，联合经开区翡翠湾社区开
展“送清凉 保安全 促生产”慰问活动，联合芜
湖经开区城市管理局开展“暖心经开 志愿同
行”暖心慰问活动。

讲清廉抓纪律，营造风清气正氛围。该
党支部严格落实“一岗双责”，健全领导班子
成员党风廉政建设责任制，分别组织项目部
管理人员签订党风廉政建设责任书、廉洁从
业承诺书、保密责任书、保密承诺书等，并定
期开展廉洁谈话。同时，组织项目部党员观
看公司党风廉洁建设MV《清风》，学习《中国
共产党纪律处分条例》、局违规行为处罚手
册以及公司廉洁口袋书，开展党纪知识答题
等活动10余次，切实营造风气正的良好施工
氛围。

汇青力注动力，推动团建量质齐升。项
目部党支部把握“引领凝聚青年、组织动员青
年、联系服务青年”的基本职责，积极发挥基
层团组织作用。开展推优入党，从团员之中
选拔先进典型进行入党推荐，激发青年锐意
进取之心。执行项目部团支部三会两制一课
制度，完成“思想旗帜”“坚强核心”“强国复
兴”“挺膺担当”四阶段团课学习，开展团支部
委员会 2 次，团组织生活会 1 次，团员大会 2
次。鼓励青年参与生产活动和品牌打造活
动，设置青年文明号、突击队、青安岗，组织青
安岗检查活动5次，志愿服务活动2次。发挥
导师带徒作用，号召员工集中学习，各部门开
展内部学习，2023 年新入职员工中有 4 人因
表现优异提前定职。

赵俊鹏 田子奇

芜湖经开凤鸣研创项目部开展党建共建暨收官冲刺动员大会 卢勇龙摄


