
无数次在睡梦中幻想着，自己踏上了归
乡的列车，耳畔响起家乡话吆喝着“啤酒饮
料矿泉水，花生瓜子八宝粥”的场景。

上班十余年，大多数时间，我都驻扎在
铁路项目部，两根平行的钢轨，一路载着我
从祖国的东北到西南，从内陆到沿海，从城
市到农村，穿山越岭，跨河通疆。

已经记不清第一次坐火车的场景，但我
知道那是K开头的绿皮火车，因为那时我的
家乡还没有高铁站。

上班之后，我才理解并真正体会到火车
上“K、T、Z、D、G”这些字母的含义。大学毕
业，刚步入职场，我被分到东北一个快速路
改造工程。年底，坐绿皮火车回老家，一路
向南，透过玻璃窗往外看，起初除了厚厚的
冰霜，啥也看不见，过了泉城，随着外面温度
慢慢升高，吸烟区的车窗变成了“留言板”，
不一会儿我就在上面就写满了“回家”二字；
到了药都，离家就近了，窗外的景色也从北
方的光秃辽阔逐渐演变
为南方的五彩纷呈，一
切都是如此的美好！

“世界那么大，我想
去看看”，这是我曾经的
梦想。儿时没坐过火
车，很是向往外面的世
界，总幻想着能够像电
影里的侠客一样，独自
坐上火车走南闯北。可
长大离家工作后，发现
自己还是喜欢“日出而
作，日落而息，袅袅炊
烟”，宁静而美好的乡村

生活。
无论是李白的“举头望明月，低头思故

乡”，杜甫的“露从今夜白，月是故乡明”，宋
之问的“近乡情更怯，不敢问来人”，还是艾
青的“为什么我的眼里常含泪水？因为我对
这土地爱得深沉”，余光中的“小时候，乡愁
是一枚小小的邮票，我在这头，母亲在那
头”，席慕蓉的“离别后，乡愁是一棵没有年
轮的树，永不老去”，家乡永远是每个归乡游
子心底里最温柔的港湾。世界再大，也大不
过故乡。无论走得多远，无论岁月如何变
迁，那份对故乡的思念永远不会消失。

对于成年人来说，工地上那两条平行的
钢轨，像是命运的轨迹延伸向远方，不知归
期，它承载着奔忙，更承载着游子的乡愁。

近年来，国家高铁飞速发展，从“和谐
号”银翼掠过神州，到“复兴号”金线串起山
河，2019年我的家乡阜阳也终圆高铁梦。归
途不再需苦守绿皮车的喧嚣，那混着泡面香
与乡音的吆喝声，连同“况且况且”的铁轨吟
唱，都沉淀成记忆标本。

岁岁年年，归乡、出发，轨道始终连接着
两头，一头是家乡，一头是职场，满载着乡愁
与责任。每次回家，女儿都会守在站口仰脸
等待，小小的她或许不懂，那绵延万里的铁
龙，可驮着游子用岁月兑换的车票，也可驮
着祖辈在黄土垄中种下的月光，在钢轨与车
轮的震颤里，将半生漂泊酿成国人、游子眉
间的欢喜。

轨道上的乡愁
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以“廉”为笔 绘就廉洁工程新画卷
近年来，中铁四局三公司江南水厂项目党

支部聚力打通党风廉政建设和反腐败工作神
经末梢，坚持策划在前、教育铸魂、监管约束、
联动提效，不断提升工程建设“廉洁指数”，以
廉洁之笔绘就了江南水厂建设的新画卷。项
目先后荣获浙江省“工人先锋号”、杭州市“工
人先锋号”、杭州市“模范职工之家”、杭州市

“五小创新成果”等20余项荣誉称号。
“策”廉于先，勾勒清廉设计图。项目部党

支部建立初期就成立党风廉政建设和反腐败
工作领导小组，通过强化政治意识、完善制度
体系、压实工作责任，系统搭建总体框架。将
党风廉政建设作为重要政治任务，通过“三会
一课”、月度集体学习等方式，重点学习全面贯
彻习近平总书记关于全面从严治党重要论述、
中纪委历次全会精神、党纪学习教育有关安排
等党中央决策部署，不断强化干部员工对标对
表的政治意识。突出制度牵引作用，聚焦责任
压实，制定《项目物资采购》《废旧物资处理》

《招投标管理》等6项党风廉政建设制度办法，
为责任落实明确路径；聚焦招标采购、资金拨
付、算量计价、决策审批等重点领域，有的放矢
整章建制，先后制定《项目招投标管理办法》

《项目资金支付管理办法》《食堂采购管理办
法》等23项制度，全方位构建起以制度管权、管
人、管事、管钱的管控体系，有效降低因制度漏
洞引发的岗位、职责及人员廉洁风险。注重责
任压实，聚焦“责任分解、责任落实、责任考核、
责任追究”四个环节，形成“主要领导率先垂范
亲自抓，分管领导各司其职具体抓，干部员工

上下合力共同抓”的良好工作格局，将落实党
风廉政建设责任情况与年终评优评先挂钩，促
进“一岗双责”走深走实。

“润”廉于心，描绘清廉动态图。项目部党
支部坚持廉洁教育抓在经常、融入日常，持续
释放常讲常新的廉洁文化动能。 紧紧围绕“风
清气正、兴企人和”的项目廉洁文化核心理念，
在项目驻地设置廉洁文化标语、展示牌和宣传
画，精心制作廉洁宣传册，开展读书思廉、文艺
育廉、网络兴廉、典型导廉、家庭促廉等活动，
丰富了廉洁文化载体；通过组织党员干部到

“中央调查组在富阳史料陈列室”开展廉洁教
育活动，前往廉洁文化阵地开展廉政教育，使
得干部员工身临其境感悟红色精神、廉洁文
化，接受思想淬炼和精神洗礼，深化了廉洁文
化传承。积极开展“清风小家 廉润万家”主题
系列活动，与富阳区富春湾集团联合开展“家
风助廉 家属送廉”等多项廉洁活动，形成“父母
教育子女，妻子提醒丈夫，丈夫引导妻子”的清
廉氛围，推动员工家属发挥“八小时”之外的监
督作用，形成了前后“廉”动、共育廉洁的良好
局面。通过不断强化正向激励，开展党员“亮
身份、作承诺、当先锋、树形象”活动，激发干事
创业主动性；组织观看《心渊》《八小时之外》等
党风廉政警示教育片、《一个红包引发的贪欲》
等微党课，切实提升教育成效；加强关键时点
教育，在重大节假日邀请地方纪委为管理人
员、劳务班组负责人等进行警示教育，有效提
升全员反腐、拒腐的能力与决心。坚决惩治有
腐心之人，深化以案释德、以案释纪、以案释法

警示教育，营造良好的项目政治生态环境。
“践”廉于行，点亮清廉进度图。项目部党

支部聚焦履职履责关键环节，推动党风廉政建
设与制度机制约束相得益彰。注重科学配置
权力，不断规范自由裁量权：推广物资采购的

“五个不直接分管”制度，健全“副职分管、正职
监管、纪检监督、集体领导、民主决策”的权力
运行机制，同时完善权责清单，实行定期轮岗；
对3名权力集中岗位的管理人员进行了轮岗或
项目轮换，降低因长期任职于同一部门、岗位
而受人情、关系影响和拖累的可能性；在项目
党政负责人办公室张贴“三重一大”决策、招标
采购、选人用人、工程签证等42项权力运行流
程图，实行“挂图作战”，使招标采购、人员推
优、资金拨付等审批权限一目了然。全面梳理
项目廉洁风险点，针对分包管理、物资设备采
购与管理、财务管理等项目廉洁风险易发多发
环节，形成包含75项关键环节的项目廉洁风险
台账，并进行实时动态更新；聚焦廉洁风险点，
制定了谈心谈话、招采监督等针对性防控措
施。加强立体化监督，让监督从“有形”到“有
效”，构建创建项目廉洁模范的主体责任、“一
把手”第一责任、班子成员与部门领导“一岗双
责”、纪检委员的监督责任、相关部门齐抓共管

“五位一体”责任体系，推动主体责任和监督责
任贯通联动落实。围绕招标、资金支付、优化
项目廉洁环境、局党委巡视与“一扣两超”等问
题整改等工作强化多级政治监督。

“融”廉于联，深化清廉实景图。项目部党
支部与建设单位、设计单位、监理单位设立联

合党支部，不断丰富联建共建内涵，为项目管
理注入“廉动力”、汇聚“廉合力”。梳理项目全
流程管理重点，制定《“监企共建”风险防控清
单》，把各级领导人员和关键岗位人员作为重
点群体，把重大节假日作为重点时段，把招标
采购、工程分包、审批报验、资金拨付等作为重
点环节，增强监督检查的精准性，为后续开展
监督检查工作提供了蓝本，让各方协同更有针
对性和目标性。以廉洁为基础，统筹地方监
委、业主单位、设计单位等各方建设诉求，立足
工程项目建设实际，科学设置联合监督内容，
从多层面、多渠道切实开展求同化异、互通共
融的监督检查工作，增强了各方协同的生命
力。坚持联合教育促共识、联合推进优机制、
联合检查强监督、联合考评增实效，积极开展
理论联学、警示联动、文化联育等活动，在检查
考核等重点环节，同步开展警示教育活动，以
案示警、以案为戒，教育引导干部职工醒悟知
止；把“廉洁工程”创建与日常业务检查联动起
来，把纪检监督与职能监督协同起来，把业主
一方主导与相关各方参与统筹起来，不断丰富
监督检查“工具箱”。通过开展系列活动，企业
在杭州区域的“亲清伙伴”不断增加，为项目营
造了稳定的发展环境，更为企业滚动开发和深
耕区域发展创造了利好条件。

三公司江南水厂项目党支部

廉洁小故事

浮梁古县衙作为中国古代县级治理的典
范，千年沧桑古城，钦赐五品县衙，其建筑格局
与匾额楹联承载着“为政以德”的儒家思想。
它不仅是一段历史见证，更是一部跨越时空的

“为官教科书”，提醒后人：治国安邦，须以民为
本、以廉为基。

大堂·后大金柱上楹联
上联：法合理与情 倘能三字兼收 广无冤

狱；下联：清须勤且慎 莫谓一钱不要 便是好
官。 这是大堂后大金柱上楹联。大堂即县署
正堂，位于整个建筑群中心，是县署最主要的
建筑，五间五架九檩，中间以明次三间为堂，次
梢间也系开敞形式，体现“浮梁县署”五品官衙
规格。大堂是知县发布政令、举行重大庆典、
公开审理重大案件和迎接圣旨的公务场所。
上联是说，如果一个官员能够把国家的法度，
天下共知的道理和民情意结合起来处理得很
好，那这一方土地上影响社会安定的因素和牢
狱中的冤案就不会出现，老百姓就能在和谐稳
定的环境下生产生存，安居乐业；下联意为居
官者要清正廉洁、勤于政务，慎重处事，但是不
能仅用钱来评论一个官员的好坏，居官者也须
养家糊口，合法合理的俸禄和奖励是应得的，
关键是不能贪赃枉法，什么钱都要。正像三国
时魏国司马昭训长吏中所说的：「为官者，当
清，当慎，当勤，修此三者，何患不治乎！」

（以上内容转载自《浮梁古县衙 匾额楹
联》中共浮梁县委、浮梁县人民政府出版）

廉洁启示

清，指的是清廉，公正廉洁，两袖清风；慎，
指的是慎重，周密考虑，谨言慎行；勤，指的是
勤勉，勤奋好学，刻苦上进。习近平总书记强
调领导干部要正确使用手中权力，必须能够做
到守得住清贫、耐得住寂寞、稳得住心神、经得
住考验，严守党纪国法，自觉做到秉公用权、不
以权谋私，依法用权、不假公济私，廉洁用权、
不贪污腐败。“一钱不要”只是为官的本分，为
官不为、躺平享乐的懒官、庸官同样不是好官，
要有强烈的事业心和高度责任感，想干事、肯
干事、能干事、干成事，为工作尽心尽力、尽职
尽责、忘我奉献，真正做到为党和人民的事业
鞠躬尽瘁。在全党开展深入贯彻中央八项规
定精神学习教育的当下，广大党员干部要认真
学习领悟《十八届中央政治局关于改进工作作
风、密切联系群众的八项规定》及实施细则精
神，面对当前复杂多变的建筑行业形势，带头
改进工作作风、带头深入基层调查研究、带头
密切联系群众、带头解决实际问题，做到心

“清”、行“慎”、身“勤”，在纪律上管住手脚、在
干事上甩开膀子，把学习教育成果转化为推动
企业高质量发展的实际行动。

郑磊

浮梁古县衙大堂·后大金柱上楹联 （第24期）

《轨道上的春天》 朱晓晨 摄


