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新建西宁至成都铁路项目是“丝绸之路经
济带”连接“海上丝绸之路”的一条重要通道，
对促进民族团结具有重要意义。中铁四局七
分公司承建的西成铁路1标项目，全长26.97公
里，平均海拔 3500 米，具有高寒缺氧、地质复
杂、生态脆弱、多民族聚居等特点。

格桑花，又名高原映山红，是西藏高原的
代表性花卉。它在高原的恶劣环境中顽强生
长,无论是贫瘠的土壤,还是干旱的气候，都无
法阻挡它绽放的脚步，代表着艰苦奋斗、坚韧
不拔、勇往直前的精神品质。在高寒缺氧的甘
南高原，中铁四局七分公司西成铁路1标项目
党支部克服工期紧张、地质条件复杂、工序变
换频繁、施工风险高、生态保护难等问题，探索
打造以“1234”为主要内容的高原“格桑花”党建
品牌，绘制了高原铁路建设的崭新画卷。

“格桑花”党建通过打造“一个联盟”、运用
“两大抓手”、落实“三项保障”、实现“四个效
益”，充分发挥党组织战斗堡垒作用和党员的
先锋模范作用，实现项目党建与生产经营、安
全管控、绿色环保、央企担当的融合互促。

打造“一个联盟”。项目党支部联合地方
政府、业主单位成立高原“格桑花”党建联盟，
联合举办“信守承诺保目标中铁四局争先锋”

“学习二十大 奋进新征程 建功西成线”“西成
铁路党旗红 信守承诺争先锋”等大型党建联建

活动4次，为项目施工创造了良好的外部环境。
运用“两大抓手”。一方面，以“劳动竞赛”

为抓手，围绕项目建设的重难点和节点工期，
成立“格桑花党员突击队”，开展“西成铁路党
旗红中铁四局争先锋”“保安全稳进尺强提升
隧道工程大干90天”“大干九十天全员保进度”
等劳动竞赛6次。另一方面，以“创岗建区”为
抓手，划分“红旗责任区”12个、“党员先锋岗”
41个,做到关键岗位有党员领着、关键环节有党
员把着、关键时刻有党员撑着，把项目生产管
理中的难点、重点作为党建工作的覆盖点，助
力施工生产高效推进。

落实“三项保障”。保障生产安全。聘任
14名党安员、22名群安员和24名青安员，协同
专职安全员进行全方位、全时段、全工序安全
质量隐患防控；常态化开展“人人讲安全、个个
会应急”主题党日活动，累计开展应急演练40
次、特种作业人员培训4场、支部书记安全讲堂
7期。保障身体健康。每年2次将体检车开进
项目驻地，为全体参建人员开展专项体检;与属
地医院签订合作协议，建立医疗绿色通道;安装
高压氧舱3个、制氧设备82台，供暖设施40个，
在海拔2200米的迭部县设立职工“健康驿站”，
分批次开展职工短期疗养。保障员工心理。
开展三八祝福、五一联欢、端午“亲情连线”、篝
火晚会、文艺晚会等文体活动，拍摄微电影《西

成不再冷》《不一样的全家福》，凝练出“西行筑
梦，有志竟成”的西成精神。开展职工心理健
康咨询、辅导600余人次，引导职工进行自我身
心调节。

实现“四个效益”。实现经济效益，成立
“格桑花”创新创效攻坚组，先后推行工艺、工
法和管理办法创新20余项，普及应用创新工装
19项，实现工程质量、工艺工效双提升。比如，
二次经营和成本控制策划立项38项，已落实15
项,创效超千万元。实现人才效益，65名员工通
过局、公司组织的岗位取证培训，先后培养公
司部门负责人3人，项目中层正职2人、副职1
人，累计获评局“十大杰出青年”1人、“十岗百
佳”6人，为企业培育一批高原铁路建设领域的

“精兵强将”。实现环境效益，以打造“青藏高
原和黄河流域生态保护示范工程”为目标，在
全线范围内率先建设新能源补给站13台，并对
生产、生活污水进行生物处理，环水保工作得
到尕海则岔国家级自然保护区管理中心的高
度评价。2024年9月，中央电视台国庆75周年
特别节目对项目施工过程中的绿色生态环保
做法进行了报道。实现社会效益，积极对接中
国移动，免费为27公里的铁路沿线搭设了信号
塔；郎木寺镇和红星镇修筑一条村间道路，方
便沿线人民出行;先后协助碌曲县郎木寺镇开
展火灾救援2次。2023年12月，甘肃积石山发

生6.2级地震，项目部党支部组织救援人员12
名，紧急调拨电热毯500床、取暖器500个和矿
泉水、方便面、八宝粥等救助物资700余箱驰援
灾区，彰显央企担当。2024 年 11 月，《中国日
报》用专版报道西成铁路甘肃段的建设情况和
对于推进民族团结、促进藏区发展的重大意
义。

在“格桑花”党建推动下，七分公司西成铁
路1标进场35天，完成38.78公里的便道贯通，
并相继取得全线第一个隧道进洞、第一根桩基
施工、第一个承台施工、第一根墩柱施工、第一
片移动模架现浇梁、第一板隧道二衬施工等多
项优异成绩，展现“勇于争先、永不满足”的铁
军风采。项目部连续6个月进入局产值20强，
并相继获得甘青公司“优秀施工项目部”、甘南
藏族自治州“模范职工之家”中国中铁“青年文
明号”等荣誉。微电影《西成不再冷》获评中国
中铁“优秀品牌故事”。在接下来的工作中，西
成铁路1标将继续秉持党建引领，扎实推进工
程建设，稳扎稳打促发展，为铁路事业添砖加
瓦。

七分公司西成铁路1标项目部党支部

“格桑花”绽放甘南

浮梁古县衙作为中国古代县级治理的典
范，千年沧桑古城，钦赐五品县衙，其建筑格局
与匾额楹联承载着“为政以德”的儒家思想。
它不仅是一段历史见证，更是一部跨越时空的

“为官教科书”，提醒后人：治国安邦，须以民为
本、以廉为基。

廉洁小故事

上联：不嫌案牍劳神，一心为国；下联：专
替地方办事，两袖清风。 这是典史廨中柱联。
上联意思是说，为了国家利益，自己不辞辛苦，
不怕案牍劳形，一心一意做好本职工作；下联
意为要专心替地方和老百姓做点实事，就应该
做到一身正气，清正廉洁，两袖清风。 典史始
于元代，与县尉（掌管治安）同为知县属官，职
掌收发公文，明清沿制。明代废除县尉，由主

簿掌缉捕，主簿出缺时，由典史兼管。典史廨
为典史办公、起居之所。

廉洁启示

2024年4月，习近平总书记在湖南考察时
指出，要督促领导干部树立正确权力观，公正
用权、依法用权、为民用权、廉洁用权。党员领
导干部要谨慎公正地行使权力，在工作中依规
行事、按章办事，严格执行请示、汇报、集体研
究程序，要清醒认识到手中的权力姓“公”不姓

“私”，公正用权不分亲疏，决不用权力为己谋
私，决不用手中的权力搞厚此薄彼、优亲厚友，
不管面对什么人、什么事、什么环境，都要做到

“一碗水端平”“一把尺子量到底”，真正把秉公
用权落实到履职尽责、处理问题的具体实践
中。要切实贯彻落实“一切管理工作到项目”
工作理念，把“基层满不满意、高不高兴、答不
答应”作为衡量工作的核心标尺，始终围着项
目转、盯着项目干，解决项目瓶颈问题，切实做
到为职工群众办实事，努力提升服务意识和服
务质量。 郑磊
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周六晚上，当我正在办公室埋头苦思一
篇稿子该如何写开头的时候，一只不知名的
小虫飞了进来。那虫儿约2厘米长，灰褐色，
翅膀振动得极快，在日光灯下不厌其烦地来
回飞旋，划出无数道细密的弧线。

我起初不甚在意，只低头继续我的工
作。然而它那一声声撞击灯壁的“嗒嗒”声直
击我的听觉神经，瞬时扰乱了我的思绪。抬
头看，那小虫似乎一条道走到黑，仍执拗地撞
向灯壁，不知疲倦，亦不知变通，难道它以为
那是通往外界的唯一出口吗？我忽然觉得有
些可笑，又有些怜悯。明明窗户就在不远处，
它偏要认定这虚假的光明是唯一的出路，真
傻！

虫子如此，人又何尝不是呢？
自从调到新项目，我无比焦虑。新岗位

工作繁杂，方方面面均要思虑周到；前些日子
投出的好几篇稿子，全都石沉大海，连个水花
也不曾溅起；一建备考压力如影随形，常常寝
食难安，皮肤也因休息不好而愈发粗糙，斑点
日益增多……我像小虫一般，困在自设的牢
笼中，四处碰壁而不自知。

加缪在《西西弗神话》中写道：“我们总是
看到他身上的重负。而西西弗告诉我们，最
高的虔诚是否认诸神并且搬掉石头。”这虫子
何尝不是在搬它的石头？那么，我的石头是
什么呢？是那些前脚刚处理完后脚又出现的
另一个问题？是那些发出后就石沉大海、杳
无音信的稿件？还是那永远复习不完的考试
资料？

正想得入神，小虫忽然朝我飞来，在我头
顶盘旋片刻，又转向窗户。我连忙起身，将窗
户的纱窗打开。夜风灌进来，带着些许凉
意。那小虫停下来，趴在窗户上，并未立刻飞
出去。它似乎已经习惯了室内的光明，对外
面的黑暗产生了畏惧。我不禁哑然——这不
正是我的写照么？从一个熟悉的舒适区，到

一个充满挑战的新区域，凭着自己的一腔热
情，却发现很多事情远非自己想象得简单。

一团飞絮飘过，我揉了揉发痒的鼻翼，触
到下巴几处新生的痘痘。镜子里的我面色憔
悴，眼下挂着两轮青黑。同事们都说我最近
气色极差，我只是笑笑。很多时候我也不想
这样，把自己逼得太紧。但是我又无数次抱
有幻想：一觉醒来，皮肤变好了；一觉醒来，稿
子被录用了；一觉醒来，所有复习资料都被存
储在我的大脑里。现在的我像是一个不断往
墙上扔泥巴的孩子，明知道大多数泥巴会掉
下来，却总希望有一块能粘住。

小虫终于飞出了窗外，消失在夜色中。
我望着它离去的方向，忽然觉得释然。它终
究找到了出路，尽管过程曲折。

我回到座位，空空如也的word文档依然
在那里，但似乎不那么令人窒息了。窗外偶
尔传来几声虫鸣，与键盘的敲击声应和着。
压力仍在，焦虑未消，但此刻的我，至少看清
了自己的处境——不过是一个在生活迷宫中
摸索前路的普通女子，偶尔碰壁，偶尔绕远，
但总归是在前行。我开始尝试每天给自己设
定一个小目标，哪怕只是完成一篇稿子的开
头，或是复习一章考试资料，同时不再把关注
点放在皮肤管理上。渐渐地，我发现，焦虑并
非不可战胜，只要我一步步向前，总能找到出
路。

手机日历显示，距离一建考试还有 115
天，距离2026年还有219天，这时间足够我做
很多事，也足够改变很多事。小虫虽已消失
在夜色中，而我的路，依然在脚下延伸。或
许，我应该像它一样，勇往直前，在黑暗中乐
观、努力地寻找属于自己的光明。

想到此，我在文档里默默敲下“希望”二
字。

希望
程娟
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工程SJSG-5标盾构项目工程部调度。

▶ 5月16日，中铁四局杭州机场高铁站
前5标项目部党总支联合杭州机场高铁有限
公司等单位开展“润清风之心 传清廉之志”
廉洁文化教育活动。党员代表们前往浙江王
星记清廉文化扇艺体验馆，观摩“清风扇”制
作工艺流程，聆听“宋韵清廉”故事，并现场学
习制作“清风扇”，体验廉政文化。 梁正双

▶ 5 月 13 日至 16 日，中铁四局路桥公
司举办2025年党群系统、办公室系统及保密
工作业务培训班。来自基层单位共计75名
骨干参加。培训通过理论讲解、案例分析、课
堂互动等方式增强学员内化知识能力，重点
围绕形势教育、公文写作等方面内容，开设廉
洁教育、信息调研等13门课程。 王野
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蜂与花的低语 吴慧摄


