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中铁四局各单位积极开展中铁四局各单位积极开展““安全生产月安全生产月””活动活动
本报综合消息 连日来，中铁四局各单位

组织开展形式多样的活动，增强全员的安全生
产意识，促进安全生产形势持续稳定向好。

6月5日，深圳市前海建设投资控股集团有
限公司2025年“安全生产月”启动暨赤湾二路
西延段项目观摩交流活动在五公司深圳赤湾
二路西延段项目部举办。前海建投及相关项
目参建人员120余人参加活动。参加活动人员
进行安全宣誓，观看2025年全国“安全生产月”
公益广告和主题宣传片，前往新小南山隧道施
工现场观摩，了解项目部“一桥”“四机”“四台
车”大机配套机械化施工模式，就智慧加工配
送中心、数字化衬砌台车等设备的应用进行交
流。

6月5日，房地产公司中铁凯莱酒店组织开
展消防演练活动。此次演练模拟酒店五楼客
房区域突发“火灾”的情景，紧急启动应急灭火
和疏散预案，通知并协助客人和员工按照疏散

路线迅速有序地撤离到安全地带，讲解灭火器
的使用要领和消防水袋的接驳步骤，增强全员
的火灾预防和应急处置能力。

6 月 6 日，潍宿铁路 2025 年安全生产月启
动仪式暨防洪防汛综合应急演练在潍（坊）宿
（迁）高速铁路1标一分部（一公司）举办。此次
演练结合施工现场实际，设置物资调运、堤防
封堵、水上搜救等项目。演练衔接紧凑、处置
规范，为应对汛期突发事件积累实战经验。

6 月 6 日，金华铁路扩容枢纽工程 2025 年
“安全生产月”启动仪式在金华铁路枢纽扩容1
标金东区制梁场（二公司）举行。活动组织全
体人员观看安全教育宣传片、进行安全宣誓。

6月6日，建筑公司合肥市高新区讯飞小镇
保障性住房项目部联合合肥城改投资建设集
团有限公司，共同举办“安全生产月”活动启动
仪式。来自建设、监理、施工及劳务队伍等的
百余人参加活动。活动组织参加人员宣誓，宣

读《2025 年“ 安 全 生 产
月”活动方案》，发放“安
全生产月”宣传折页，向
作业人员普及常见安全
隐患、防范措施等方面
的知识。

6 月 6 日，厦门市建
设工程 2025 年度“安全
生产月”启动仪式暨轨
道工程防台防汛综合应
急演练现场观摩会活
动，在建筑公司厦门地
铁 6 号线洪塘头车辆段
项目部举行。活动模拟
隐患排查、汛情处置、触
电急救三个场景，全面
检验项目部预警发布、应急响应、资源调度、部
门联动等关键环节，整个过程紧张有序，展示

项目部应对突发情况的综合处置能力。
本报通讯员

安全生产不是“阶段性任务”，而是施工
企业必须扛起的“永恒使命”。从高空作业到
机械操作，从临时用电到深基坑施工，施工现
场的每个环节都暗藏风险，唯有以“归零心
态”抓安全，以“实战标准”强应急，才能让“零
事故”从目标变为现实。

树牢“人人都是安全员”理念，让安全意
识扎根一线。“安全帽带系不系无所谓”“脚手
架少个扣件也能用”……类似的声音在施工
现场并不鲜见，但正是这些“习以为常”的麻
痹思想，往往成为事故的导火索。一时的疏
忽可能导致无法挽回的损失，一时的侥幸可
能引发连锁风险。必须将安全教育贯穿施工
生产，通过“班前安全宣誓”“隐患现身说法”、
VR 事故体验等沉浸式教育，让“三违”危害
直击心灵；推行“安全积分制”，鼓励作业人员
主动报告安全隐患、纠正违章行为，变“要我
安全”为“我要安全”，让“人人盯安全、事事讲
规范”蔚然成风。

压实“层层都是责任链”担当，让安全监
管穿透末梢。安全生产最怕责任“挂空挡”、
管理“打折扣”，若责任传导“上热中温下冷”，
安全管理措施便很容易在执行中变形走样。
要构建“横向到边、纵向到底”的责任体系，项
目经理带头开展“四不两直”检查，直插班组，
直击痛点；技术负责人将安全措施纳入方案
交底，杜绝“两张皮”现象；班组长履行“现场
第一关”职责，做到“班前查防护、班中查操
作、班后查整改”。同时，建立“隐患销号”“红
黄牌预警”等机制，对屡改屡犯问题挂牌督
办，以刚性考核倒逼责任落地。

练就“处处都要守底线”本领，让应急能
力融入日常。要聚焦实战强化应急能力，定
期开展“无脚本演练”，模拟夜间施工触电、模
板坍塌等场景，检验应急预案可行性。为架
子工、电工等高风险工种定制“应急技能包”，
确保人人掌握心肺复苏、止血包扎等急救技
能。在施工现场布设“应急智能柜”，配备定
位呼救器、应急照明等装备，实现险情快速响
应。唯有让应急演练“真刀真枪”、应急资源

“触手可及”，才能关键时刻“拉得出、顶得
上”。

聚焦“时时都要除隐患”行动，让风险防
控见行见效。安全生产没有“万无一失”，只
有“一失万无”。临时用电私拉乱接、临边防
护缺失、特种设备带病运行等隐患看似微小，
却可能引发系统性风险。要按照“隐患就是
事故”的理念，建立“全员查、专业查、科技查”
的立体防线，发动机械、电气等专业技术人员

“过筛子”，重点整治危大工程、特种设备等高
风险领域，引入AI监控、无人机巡检等科技
手段，让隐患无处藏身。

安全生产永远在路上。我们必须以“时
时放心不下”的责任感、“事事紧抓不放”的执
行力，将“人人讲安全”融入血脉，把“个个会
应急”练成本能，共同筑牢企业高质量发展的
安全基石。
安装公司河南区域经理部综合办职员唐鹏磊

“归零心态”抓安全“实战标准”强应急
今年6月是第24个全国安全生产月。为

深入贯彻落实习近平总书记关于安全生产重
要论述与指示批示精神，笔者认为，要从责任
落实、隐患排查、教育培训、应急演练四个方
面入手，拧紧施工生产“安全阀”。

坚持责任落实，完善管理体系。要严格
落实安全穿透式管理要求，划分安全责任单
元，明确各层级责任人，建立安全责任信息联
动平台，定期开展督察考核，建立完善奖惩机
制，将工作绩效与个人收入直接挂钩，激发全
员主动参与的积极性，打通安全管理“最后一
公里”。真正到“掌子面、基坑底、支架上”检
查，做实做细安全隐患排查。将安全监管重
心向施工现场倾斜，少一点“形式”上的内业
资料，多一点现场排查举措。不断加强班组
长队伍建设，打造“自控型班组”，通过安全教
育培训、技术交底等多种形式，让安全责任落
实到每个岗位、每道工序，确保安全管理无死
角。

坚持隐患排查，强化风险管控。隐患排
查是安全管理的关键环节。要完善“安全吹
哨”制度，充分发挥群安员、青安岗岗员和班
组安全员的主动性，采用自查和巡查相结合
的方式，全面排查安全隐患，达到“众人安全
众人管”的效果。严格把控高风险工序，严抓
领导带班制度与旁站制度，要求项目负责人
定期带队开展施工现场综合大检查。坚持风
险预控，关口前移，开展好月度风险辨识，结
合工程特点和季节特征，做好安全风险研判，
发现隐患及时整改，从源头上消除安全风
险。积极运用AI机器人、无人机、人工智能
等手段，以科技力量赋能安全管理。

坚持教育培训，筑牢安全防线。提升作
业人员与管理人员的安全意识和应急能力是
安全生产的重要保障。要重点加强对“关键
少数”的教育培训，围绕安全领导力建设这一
中心工作，增强各单位领导干部的“居安思
危”意识。创新培训方式，针对不同工种人员
的特点，制定个性化培训计划，利用多媒体和
虚拟仿真技术，切实把安全生产知识普及到
施工一线、产业工人社区，形成“人人讲安全、
个个会应急”的氛围和群防群治的安全生产
格局。

坚持应急演练，紧绷安全之弦。在开展
应急演练时要按照“贴近实战、注重时效”的
原则，杜绝形式主义。重点围绕深基坑支护、
高空作业、大型设备安拆等高风险环节，针对
性制定演练方案，模拟典型事故场景，提高全
员应急处置能力。结合工程特点与季节变
化，定期开展防汛、消防等应急演练，随机设
定险情，检验全员的快速反应和协同能力。
演练后及时召开总结会，深入分析暴露出的
问题，修订完善应急预案，真正发挥应急演练
的效果。

居安当思危，防患于未然。我们必须以
“时时放心不下”的责任感，以铁的标准、铁的
手腕、铁的纪律，将安全责任抗在肩上、落到
实处，筑牢安全生产防线。
杭州机场高铁站前5标项目部安质部长 石金雄

“四个坚持”拧紧施工生产“安全阀”

安全知识人人知 袁静雯 作

建筑公司洪塘头停车场项目部触电伤害应急救援演练 张宇斌摄


