
◆ 中铁四局通州湾智能制造基地入选国家级5G工厂名录 （见第2版） ◆ 穿越小南山 智造深港融合的“交通动脉” （见第3版）

◆ 淬火砺技 奏响班组建设奋进强音 （见第6版） ◆ 坐着高铁赶飞机 （见第8版）
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因国庆、中秋节放假，本报 10

月1日和10月8日休刊，10月15日

起恢复正常出报。

祝广大读者朋友节日快乐！

休刊启事

国资委干部教育培训中心调研组
赴中铁四局一公司印尼区域分公司调研座谈

本报印尼讯 9月16日，国务院国资委干
部教育培训中心主任、中央党校国资委分校
常务副校长刘福广率调研组到中铁四局一公
司印尼区域分公司开展实地调研，围绕境外
员工教育培训工作召开专题座谈会。此次调
研是国资委贯彻党中央、国务院关于加强中
央企业人才队伍建设决策部署、落实《关于加
快推进中央企业人才高质量发展的意见》的
重要举措，旨在系统总结境外央企教育培训
经验，推动进一步完善境外人才培养体系，为
高质量共建“一带一路”提供坚实的人才支
撑。

调研组一行深入了解了印尼区域分公司
在思想教育、安全培训与技能提升三大模块
的运行机制，重点听取了“中方员工+印尼籍
员工”双轨并行培训模式的专项汇报。据悉，
该模式坚持以项目需求为导向、以属地融合
为路径、以能力建设为核心，自成立以来，已
累计开发涉及口语沟通、合同管理、工程术语
等内容的印尼语及英语培训课程15套，培训
覆盖中方员工近百人、印尼籍员工40余人，
实现了中方与印尼籍员工持证上岗率双双达
到100%，为项目提前顺利通车奠定了坚实的
人才基础。

刘福广表示，印尼区域分公司立足境外
复杂环境，探索出的“党建引领、标准先行、数
字赋能、文化融合”教育培训路径，紧贴项目
履约需求，兼顾属地化发展，形成了可复制、
可推广的“雅万经验”，对中央企业加快国际
化经营、提升全球竞争力具有重要示范意义。

国务院国资委干部教育培训中心、中国
中铁工程建设（印尼）公司、印尼区域分公司
有关负责同志参加调研座谈。

高鹏程 许尧

宁马城际铁路马鞍山段启动热滑试验
●图片新闻

9月18日，中铁四局参建的宁（南京）马（鞍山）城际铁路马鞍山段启动热滑试验。
宁马城际铁路线路全长54.23公里，一公司主要承担6站7区间1梁场，即慈湖站、湖北
路站、湖南路站、雨山东路站、九华路站、采石河站，及396孔箱梁预制等施工任务；四公
司主要承担南京段一站两区间，即西善桥站、起点风井－西善桥站区间、西善桥站-板
桥北站区间施工；建筑公司主要承担南京滨江车辆段及马鞍山当涂南车辆段建设任
务；八分公司主要承担马鞍山段396孔预制箱梁架设、69.676公里轨道铺设、55组道岔
施工及13万平方声屏障安装等任务；电气化公司主要承担TA01标段的通信、电力、给
水、雨污水、燃气等管线及迁改施工，马鞍山段正线13个变电所安装调试，以及三电迁
改工程的施工任务。宁马城际铁路横跨苏皖两省、联通南京马鞍山两市，是推进南京
马鞍山同城化的战略性先导工程和重要民生工程。线路建成后，两市中心城区间可实
现30分钟直达，对加快落实长三角一体化发展战略、推动马鞍山深度融入南京都市圈
具有重大意义。 孟凡辉刘志旭陶冶 摄

吉林省副省长刘凯一行到松长高速项目检查调研
本报长白讯 9月18日，吉林省副省长、省

政府党组成员刘凯一行到中铁四局承建的松
（江河）长（白）高速SCTJ06工区项目现场调研，
吉林省交通运输厅厅长李平，吉林高速公路集
团有限公司董事长谢忠岩等参加。

刘凯一行深入松长高速关键控制性工程万

宝山特大桥施工现场，实地察看了施工情况并
听取相关汇报。他强调，松长高速项目是国家
和吉林省“十四五”交通发展规划的重点项目，
建成后不仅对完善全省综合交通运输体系具有
战略意义，更是中朝边境的一项标志性工程。
对于改善边境地区出行条件、促进文化旅游资

源开发、推动区域经济社会发展具有重要意
义。各相关单位和参建方要切实提高政治站
位，坚决贯彻落实省委、省政府决策部署，以高
度的责任感和使命感全力加快项目建设。

松长高速 SCTJ06 工区线路全长 16 公里，
主要施工内容包括桥梁、隧道、收费站、连接线

等，其中桥梁10座、隧道5座，标段控制工程万
宝山特大桥全长1858米。项目建成后将对吉
林省落实交通强国、“一主六双”高质量发展战
略、完善该省公路网布局、提升区域交通服务水
平具有重要意义。

詹正东 黄锴轲

中铁四局举办2025年市场开发能力提升培训班
本报合肥讯 9 月 15 日至 18 日，中铁四

局 2025 年市场开发能力提升培训班顺利举
办，局党委常委、副总经理沈光华出席开班
式。来自各子分公司、区域指挥部的106名
经营骨干参加。

本次培训以“提升实战能力、赋能市场开
发”为核心目标，构建了“理论授课+情景模
拟+研讨交流+经验分享+行动实践”的五维
一体培训体系。在课程设计上，既包含宏观
经济全面分析、专项债投资分析等理论内容，
又融入了城市更新实践、第二曲线市场开发
等前沿课题，全面契合新时期的市场现状和
经营人员的能力需求。 吕玮

中铁四局党委召开2025年第二批巡察工作动员部署会
本报合肥讯 9月 22 日，中铁四局党委

2025 年第二批巡察工作动员部署会暨培
训开班式在中铁科技大楼召开。中铁四
局党委常委、巡察工作领导小组副组长、
纪委书记陈伟出席会议并作动员部署。

陈伟要求，一是深刻领会党中央对巡
视巡察工作的新精神新要求，准确把握政
治巡察的特性。要充分认识巡视巡察是
政治监督的有效载体，是推进高质量发展
的重要抓手，是全面从严治党的战略性制
度安排，是加强班子队伍建设的有力武
器。二是精心组织好2025年第二批巡察，
持续提升巡察工作质量。要在提升巡察
工作的严肃性、规范性、精准性和联动性
上下功夫。三是抓实巡察整改“后半篇文
章”，着力增强巡察监督质效。要全面压
实整改责任，严格把关整改过程，扎实推
进常态化整改。四是落实好开展巡察工

作与加强干部培养“双促进”要求，全面加
强巡察队伍建设。要选优配强巡察干部，
强化培训精心培养，加强纪律作风建设。

陈伟强调，各巡察组、被巡察党组织、
两级纪委和局党委巡察办要加强第二批
巡察工作的组织领导和统筹协调，各司其
职，明确各自责任和任务，协同配合，增强
合力。

会议宣布局党委 2025 年第二批巡察
任务分工和巡察组人员名单，为巡察组组
长、副组长颁发聘书。

局党委 2025 年第二批两个巡察组成
员、局总部机关党委、后勤服务中心、物资
公司、工程技术公司等四家被巡察党组织
主要负责人、巡察联络组组长、联络员，局
属其他各单位巡察工作分管领导、联络员
等80余人参加会议。

范君贤朱晓晨

路军、单红日到中铁四局项目调研
本报合肥讯 9 月 23 日，合肥市委副书

记、市委党校（合肥行政学院）校长（院长）、合
肥理工学院党委书记路军一行到中铁四局建
筑公司承建的安徽汽车职业技术学院创新实
践·图文信息中心建设项目调研，局总经理助
理兼安徽区域指挥部指挥长陆厚传参加。

路军详细了解项目现场安全、质量、进度
等相关控制节点推进情况，并给予高度好
评。他强调，中铁四局项目团队要持续抓好
项目后期收尾、安全管控、消缺整改、竣工验
收等具体工作，为确保项目早日使用创造优
势条件。 靳晓辉

又讯 9月22日，济青高速铁路有限公司
党委副书记、总经理单红日一行到中铁四局
龙（口）烟（台）市域铁路项目调研指导工作，
局总经理助理兼晋鲁豫区域指挥部指挥长章
俊，七分公司主要负责人参加。

单红日一行深入连续梁、隧道、路基等施
工现场，对项目管理体系和内业资料进行了
全面细致检查，充分肯定项目的整体施工进
展。他强调，要强化安全意识，落实好连续梁
挂篮、运架梁、隧道爆破、营业线施工、高空作
业等高风险环节安全防控措施；要坚守质量
红线，严把桥梁张拉、路基填筑、隧道开挖支
护等关键环节；要严格过程管控，必须按照批
准的施工方案施工，抓好隐蔽工程验收管理
工作；要做好农民工工资支付工作，及时化解
风险矛盾；要开展好廉政建设，筑牢高铁建设
廉洁从业防线。 刘陈永 汪涛

中铁四局“关键少数”安全领导力（第二期）
培训班在合肥开班

本报合肥讯 9月23日，中铁四局“关键
少数”安全领导力（第二期）培训班在合肥开
班，局党委常委、纪委书记陈伟出席开班仪式
并讲话。他深刻分析了当前建筑行业的安全
生产形势，要求大家深刻反思管理中存在的
问题，并强调，各培训学员要成为安全管理的
主要推动者，做到在思想认识上要再警醒，勤
管、真管、敢管；在能力水平上要再提升，学透
上级要求，增强抓安全底气；在系统管理上要
再发力，压实责任，吸取事故教训，锻造安全
生产核心能力。

局管控组成员、局指挥部项目主要领导
及安全生产分管领导、子分公司推进生产经
营一体化区域负责人共100余人参加。课程
聚焦安全责任体系、应急管理、风险防控、地
下工程、桥梁工程等内容，由局内资深专家授
课，并设置分组研讨、理论测试及答辩考核等
环节。 许尧


