
闲时，爱读诗。每当读到“无由持一碗，寄
与爱茶人”“薤叶照人呈夏簟，松花满碗试新茶”

“酒困路长惟欲睡，日高人渴漫思茶”等诗句，不
禁让人舌底生津，仿佛感受到“雨生百谷”时节
即将来临，新茶采摘的日子也近了。

家乡六安以出产名茶、好茶而闻名，尤其是
跻身全国十大名茶之列的六安瓜片，其独特的
色、香、味、形在众多名茶中独树一帜。在长期
的政治、经济、文化交流中，家乡人民喜好喝茶，
并将品饮、馈赠六安瓜片视为一种高雅的精神
生活象征，同时以此为傲。“宁可食无肉，不可饮
无茶”，茶，不仅是日常饮品，更是家乡经济发展
的重要支柱，带动了茶农增收致富。

作家老舍也爱茶，其笔下的“茶”，接地气、
充满人情味儿。无论是茶摊还是茶馆，从提着
茶壶的店小二到悠闲品茗、吃着茶点、闲聊的茶
客，都栩栩如生，意味深长。小时候，家乡的茶
馆随处可见。清晨，无论是赶集的小商贩，还是
习惯早起散步的居民，总是先去茶馆坐坐，喝上
一杯热茶，再慢慢享用早点。品茶、吃早点、与
熟人聊天，偶尔再来一小杯酒，茶香与酒香交
织，让人感到五脏温暖，六腑通畅，幸福感油然
而生，疲惫也随之消散。

“金边银底瓜子片”，初次接触茶及其文化
内涵，是在中学时期。一次随父亲到一位茶农
伯伯家做客，从他那里学到了一些粗浅的茶知
识。茶农伯伯非常懂茶，从“内山茶”到“外山
片”，再到明前茶与谷雨茶的区别，茶产地、茶树
生长周期、茶叶制作工艺等，他都如数家珍。

曾有幸跟着茶农伯伯一起到山里采茶，见
他头戴斗笠，身挎竹篓，如蝶一般轻盈地穿梭在
茶林中，很是羡慕。“必须避开带露的清晨与溽
热的中午，要在朝霞初褪、薄雾未散时摘下第二
片真叶。”茶农伯伯告诉我。

采完茶，茶农伯伯便开始忙着炒茶了。他
先将茶放入三百度的铁锅里，叶片在滚烫的锅
底跳跃，青气渐散，兰香暗生。接着用炭火持续
烘焙七昼夜，一点都不能马虎、大意，要在炭火
前寸步不离地看着、守着。我曾看见过茶农伯

伯把脸贴在烘笼边，火光映得他眼角的皱纹像
极了茶叶的脉络。

那些凝结着晨昏的叶片，最终化作玻璃杯
中的一汪春水，茶香袅袅，声名远扬。大学毕
业，入职中铁四局工作后，项目部党支部书记得
知我来自安徽六安，他第一句话就是：“你们家
乡的六安瓜片可是很有名的！”千里之外，家乡
茶的名声如此响亮，深感自豪！

工作后，我特别爱喝茶，尤其是六安瓜片。
一杯清茶在手，仿佛能够感受到甘露般的风雅，
茶香在唇齿间萦绕，令人神清气爽，回味无穷。
父亲曾说，日常饮茶不仅能补充维生素、助消
化，茶叶中的某些成分还能帮助降低血压，有益
健康。这或许是我对喝茶情有独钟的原因之
一。

晚饭后，我喜欢坐在办公室里，看着杯中嫩
芽在水中舒展，形如瓜子，色泽翠绿，仿佛春天
的气息都凝聚在这一杯茶中。新火试新茶，心
情也随之清新起来。一边写稿一边思考，茶越
泡越淡，手稿却越写越厚，一篇篇发表在《中国
中铁》《铁道建设》报上的新闻稿件就这样在茶
香中诞生。

又一年暮春细雨的季节即将来临，待到清
明前夕，第一缕茶香破晓时，茶山会一如既往地
变幻成浮在雾霭里的船，载着家乡茶农、百姓的
希望，航向下一个更加美丽、绚烂的春天。
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这是中国人民志愿军铁道工程总队战士何兴权在抗美援朝战场上荣获的立功
奖章与证书。银质的奖章虽经时光打磨表面图
案依然熠熠生辉，证书上的字样清晰如昨，见证
着他在枪林弹雨中保障钢铁运输线的英勇事迹。

中国人民志愿军铁道工程总队战士的
立功奖章、证书
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本报南昌讯“这是我来分公司后的第3
个生日，今年的生日恰逢冬至，温暖加倍，快
乐加倍！”12月19日，中铁四局安装公司钢结
构分公司五级工程师张成林吃着饺子笑意
盈盈地说道。当天，分公司在食堂开展“温
暖冬至 情暖心田”包饺子暨集体生日活动，
职工们欢聚一堂，在欢声笑语中感受着“家”
的温馨。

分公司始终将“家文化”建设作为凝聚
人心、稳定队伍的重要抓手，锚定传统节气
与重要节点，常态化开展职工喜闻乐见的活
动。在职工（农民工）运动会的拔河现场，职
工们喊着整齐的口号奋力拼搏，赛场边加油
声、喝彩声不绝于耳；亲子户外行活动中，职
工带着孩子亲近自然、做趣味游戏；暖冬送
温暖活动里，分公司为一线职工送上防寒物
资，叮嘱大家注意保暖和安全生产。2025
年，分公司累计组织开展各项文化活动 12
次，丰富了职工业余文化生活，有效缓解工
作压力，让职工在点滴关怀中感受到集体的
温暖。

在此基础上，该分公司积极践行央企社
会责任，连续 8 年深耕志愿服务领域，打破

“单向服务”传统模式，推动“多边化”融合服
务体系。每年高考季，志愿者们化身“护考

卫士”，在考点周边设置服务站，为考生和家
长免费提供饮用水、防暑药品、文具等物资，
职工自发组织“爱心送考车”，保障考生顺利
赴考；社区义诊现场，志愿者们协助专业医
师为居民测量血压、血糖，普及健康知识，解
答居民关于常见病、慢性病的防治疑问。近
年来，志愿者的身影活跃在各个服务场景，
累计服务群众超10000 人次，用实际行动为
群众送去实实在在的便利。

“在这干活七八年了，公司年年组织体
检、送健康，真踏实！”分公司预埋件车间产
业工人邓勇涛说道。针对钢结构行业职工
长期伏案、高空作业易引发肩颈腰腿痛等职
业问题，分公司精准施策，常态化开展职工、
产业工人体检及定时测量血压等基础健康
服务 580 次，为职工健康筑牢第一道防线。
与此同时，特邀专业医师团队走进厂区开展
健康关爱活动，通过现场问诊、推拿理疗等
方式，为职工、产业工人一对一量身定制个
性化理疗方案；围绕冬季流感预防、慢性病
调理等内容开展健康讲座，用通俗易懂的语
言讲解健康知识；同步为职工建立简易健康
档案，根据每个人的身体状况提供针对性养
生建议。

姜媛媛

匠心筑家温情守护

本报宁波讯 12月18日，宁波北仑的气
温跌破零下三度，中铁四局二公司宁波北仑
支线铁路项目部司机陈军搬着沉甸甸的保温
餐箱来到灯火通明的作业区。“开饭咯！热汤
热包子来啦！”吆喝声穿透寒风，瞬间让忙碌
的工地多了几分暖意。

眼下，该项目正处于天窗点路基段缆线
敷设与设备迁改的攻坚节点，夜间施工任务
紧迫，低温天气给作业带来不小挑战。为了
让一线工人能及时补充能量、抵御严寒，陈军
的送餐车早早待命，成为寒夜施工中的“移动
暖房”。

保温餐箱掀开的瞬间，热气裹着浓郁的
肉香喷涌而出，在寒夜中凝成一团白雾，瞬间
驱散了工人们身上的寒气。陈军拿起大勺给
围拢过来的工人们舀着牛肉粉丝汤，“刚熬好
的，加了姜椒驱寒，喝着暖身子。”项目施工负
责人成志伟搓着沾了机油的手凑过来，陈军

给他的碗里多盛了两勺汤，又额外递过两个
肉包：“你要盯到封锁结束，得多垫垫肚子！”
正说着，又转身从车上拎出保温壶，径直走向
正在检查防护设备的黄德军：“老黄，记着你
胃寒，特意给你准备了姜枣茶，还有你昨天提
的防滑鞋垫，综合办今天就配齐了，放你工具
包里了。”黄德军笑着说道：“没想到这么快，
太贴心了！”

陈军笑着摆摆手，一边收拾空餐盒，一边
往应急箱里补充冻伤膏——这是综合办根据
每日汇总的工人需求清单提前备好的。刚整
理完毕，对讲机里就传来封锁开始的指令，工
人们立刻精神抖擞地投入到缆线敷设作业
中。返程途中，陈军收到成志伟的消息：“缆
线敷设一次达标！多亏后勤这碗热汤托底！”
窗外夜色正浓，项目部的《冬季施工保障台
账》上，即将添上“夜间送餐到位，全员反馈良
好”的扎实一笔。 呼海超

寒夜热汤香

本报上海讯“王阿姨，来用缝纫机啦？”
12 月 18 日，中铁四局上海公司上海地铁 19
号线项目部办公室干事李泊笑着与前来借
用缝纫机的市民王阿姨打招呼道。临近冬
日，该项目部与属地宝山区高境镇人民政府
共建的社区便民服务驿站不断吸引周边居
民来访。

城市轨道交通作为一种绿色出行方式，
能有效改善周边居民的出行效率和生活质
量。然而地铁建设过程中产生的噪音、交通
疏导等问题，难免给居民带来一些困扰。为
畅通与市民的沟通桥梁，该项目部进场后积
极拜访属地政府和周边社区，与政府联合设
计打造了社区便民服务驿站。

驿站集服务社区居民、宣贯一二八抗战
精神、普及地铁知识等功能为一体,分为镜享
生活长廊、一二八抗战启示墙、驿站主体、地

铁一墙博物馆等部分。镜享生活长廊设置
长椅等休闲设施，为社区居民、户外劳动者
提供避雨躲暑的暖心一角。一二八抗战启
示墙展示了在一二八淞沪抗战中上海军民
英勇无畏的斗争事迹，突出了“淞沪精神”对
全民抗战兴起及最后胜利的历史作用。驿
站主体设置心灵驿站、便民服务角、工程咨
询台、志愿服务展等区域，配置了缝纫机、开
水机、冰箱、微波炉、应急药品等设备物品。
驿站内还设置有“共享好物”漂流台，供社区
居民共享闲置好物、传递公益爱心。地铁一
墙博物馆位于项目部驻地外墙一侧，以时间
顺序梳理讲述了上海地铁的发展历程。

截至目前，该社区便民服务驿站已开展
义诊、参观等活动10余次，累计服务周边居
民1000余人次。

张烨剑 江傲

小驿站里的大服务

■新闻集锦

12月23日，中铁四局六公司潘剑劳模创
新工作室获评 2025 年陕西省建设系统劳模
工匠创新工作室。 徐鹏飞 王景瑶

12月22日，中铁四局设计研究院开展党
风廉政警示教育暨项目现场廉政建设活动，
组织党员干部参观安徽省蜀山监狱反腐倡廉

警示教育基地，并在举行《党风廉政建设口袋
书》授书仪式。 应锦程

12 月 19 日至 22 日，中铁四局五公司举
办2025年度“混凝土配合比优化设计及外观
质量提升”技能竞赛，来自基层项目的18名
试验检测人员参加。 吴显中谢湖微

本报合肥讯 12月22日，中铁四局市政公
司工会“玫瑰书香·书润匠心”女职工读书分享
会上，来自不同岗位的女职工围坐一堂，分享
阅读感悟，交流人生体会，这是该公司工会深
化女工服务、赋能巾帼建功的一幕生动场景。

近年来，该公司工会以服务企业发展为中
心，紧密围绕女职工所思所盼，通过一系列有
温度、有力度的举措，不断激发“半边天”的智
慧，为企业高质量发展注入巾帼力量。

思想领航凝聚“她共识”

该公司现有员工1502人，其中女职工262
人，占员工总数 17.4%。公司工会将思想引领
与企业发展实践紧密结合，通过向女职工深入
宣讲公司发展战略、明晰各岗位的价值贡献，
引导她们深刻认识个人成长与企业命运的紧密
关联，自觉将“主人翁”意识转化为在技术攻关、
应急抢险等关键任务中勇挑重担的实际行动，
将“她共识”转化为推动公司前进的坚实步履。

该公司工会始终将强化女职工思想政治
引领置于首位，借助分层分类宣贯教育及多元
主题活动，助力女职工提高思想认识，推动党
的创新理论入脑入心。组织开展“巾帼心向党
喜迎二十大”“中国梦 劳动美”全国职工学习党
的二十大精神知识竞赛等活动，以主题教育与
实践活动双轮驱动，筑牢女职工思想根基。在

局“学党纪党史守初心 强党风党性立新功”党
纪学习教育主题知识竞赛中，公司3名女职工
组成的“水韵市政”代表队从26支参赛队伍中
脱颖而出，斩获一等奖。

精准关爱做实“她服务”

该公司工会从“需求侧”出发，构建了“保
障+成长”双线并进的关爱服务体系。提升女
职工卫生津贴标准，增加女性专属体检项目；
实现节日慰问全覆盖，并为生育哺乳期女职工
灵活落实弹性工作制、发放专项慰问品；实施

“情系海外”专项行动，建立常态化的跨国慰问
与家庭支持机制；通过内部岗位协调，切实解
决海外职工家属的实际困难；在一线项目部设
立探亲房，并建立困难女职工动态帮扶档案，
实施精准救助；打造“玫瑰书香”等阅读品牌，
搭建征文、分享平台。近年来，该公司女职工
累计提交读书征文超70篇，在局总部以及全国

“书香三八”活动中屡获佳绩。
同时，该公司大力倡导“岗位练兵、技能成

才”，积极组织女职工参与各类业务竞赛和职
业资格考试，一批在商务算量、管理策划等专
业竞赛中的女性能手脱颖而出。

制度护航保障“她权益”

该公司工会着力构建制度化、常态化的女

职工权益保障体系。在重要节庆
日，精心组织插花、陶艺等文化体
验及爱国主义观影活动，丰富女
职工精神文化生活；每年举办不
少于7场法律法规专题培训，特邀
专家结合真实案例解读，提升女
职工维权能力；印发《消除工作场
所性骚扰制度》，明确预防、投诉
与处置的全流程管理，畅通投诉
处理渠道；健全职工代表大会制
度，切实保障女职工在民主管理
中的各项权利得到充分保障，参
政议政比例与其职工占比相匹
配，确保其在企业治理中有地位、
有声音。通过建立困难女职工帮扶机制，公司
工会年均救助困难女职工3名，发放补助金2.4
万元。

典型引路激发“她力量”

该公司高度重视先进典型的选树与宣
传。通过举办“巾帼标兵”先进事迹报告会，将
优秀女职工的故事搬上讲台，用身边人、身边
事感染和鼓舞广大职工。同时，借助企业内
刊、微信公众号等平台，定期推送先进典型的
工作经验和心路历程，进一步扩大榜样的影响
力和辐射面。从深耕海外、荣获“全国青年岗

位能手”的财务精英郑蓓蓓，到荣获中国中铁
“三八红旗手”的经营开发骨干何慧、技术能手
王婧馨，涌现出一批批先进女性个人和集体。
近年来，公司5人获评局“巾帼标兵”，20人获评
局“先进女职工”，8个集体获评局“先进女职工
集体”，2名员工家属获评局“杰出贤内助”。这
些鲜活榜样，生动诠释了“半边天”的担当与风
采，激励更多女职工在技术、管理、营销各战线
崭露头角。截至目前，该公司已有232女职工
取得专业技术职称，占女职工总数的88.5%，其
中高级职称14人、中级职称76人。

栗金凤 柳宇鑫

精准服务 激发女职工奋进力量

公司开展“芳华雅韵·女神节国风插花DIY”活动 栗金凤摄


