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本报苏州讯 4月21日，在中铁四局二公
司高铁苏州北站落客快速联络道工程3标项
目箱梁施工现场，24岁的曾天磊蹲在钢筋架
旁，手中的卷尺在阳光下泛起金属光泽。他
将尺身紧贴钢筋边缘，目光锁定刻度线，

“15.5厘米，超差0.5厘米”，轻声报数后在记
录本上标记。这是今天检查的第37处间距，
也是他发现的第3处偏差。

作为苏州北站综合枢纽建设的重要配
套工程，该标段承担着保障交通衔接效率、
提升区域通行能力、减少旅客候车和出行成
本的重要使命。而箱梁作为桥梁的核心承
重结构，其钢筋绑扎的精度直接关系到整体
工程的质量与安全。曾天磊手中的那把卷
尺，自入职时师傅交到他手中的那一刻起，
便成为他衡量这份责任的第一把“标尺”，也
成了他最亲密的“战友”。

“这尺子量的不仅是尺寸，更是质量底
线。你握住了它，就得对每一个数据负责。”
师傅的话曾让曾天磊似懂非懂。直到一次
梁体验收，他初测钢筋间距，觉得“差不多就
行”，师父却蹲下示范：“尺子要对准钢筋中
线，差一丝一毫，整片梁的受力都可能出问

题。”复测后竟发现三处腹板钢筋间距超差
最大达1厘米。师父严肃指出：“这会影响梁
体承载力。”坚持要求现场返工，直至数据完
全达标。那一刻，曾天磊才真正明白，手中
卷尺所丈量的，是分毫不能退让的责任。

“这些梁未来要架在高铁苏州北站的快
速联络道上。”师傅指向一联联箱梁，“尺子
松一分，百姓安全就少一分，国家工程信誉
就弱一分。”工余时，一位老工人的感慨更让
他触动：“以前路难走，出趟门费时费力。现
在国家发展快了，快速路通到县镇，日子也
跟着畅快了。”这些话语，让手中的卷尺渐渐
有了温度，它丈量的不仅是工程细节，更是
民生福祉与时代发展的注脚。

如今，曾天磊已成长为项目公认的“质
检青年”。晨曦中，他查看箱梁养护湿度；正
午里，他复核钢筋间距数据；晚饭后，他跟着
师傅研习无损检测技术。卷尺成了测量他
成长的标尺：每一次“咔嗒”拉响，都是与质
量的对话、与责任的共鸣；每一组数据校准，
都在为高铁苏州北站落客快速联络道的通
车夯实根基，为区域交通网络的完善添砖加
瓦。 张湘雪 王昊

卷尺量出成长路

它是抗美援朝时期的重要历史文物，
证明了刘汉东同志为保家卫国作出的贡
献，亦是家属享受优抚政策的凭证，承载
着那个年代“一人参军，全家光荣”的厚重
历史。

志愿抗美援朝工作人员证明书
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十年初心如磐实干诠释使命
——记中铁四局2025年度“党群管理标兵”梁修品

梁修品，现
任中铁四局城
轨分公司杭州
机场站前 5 标
项目党支部书
记。扎根党务
工作一线十余
年，他以“政治
坚 定 、业 务 精
湛、作风扎实、
服务群众”为准
则，始终将党建
工作与项目建

设同频共振、深度融合，用初心筑牢基层战斗
堡垒，用实干诠释党务工作者的使命担当。

固本强基筑牢坚强战斗堡垒

作为项目党建工作的“第一责任人”，梁
修品将党支部标准化、规范化建设作为首要
任务。目前，项目党支部共有党员16名、预备
党员1名、入党积极分子2名，管理人员中党
员占比达47.5%，形成了一支结构合理、作风
过硬、能打硬仗的骨干队伍。他始终坚守党
务工作底线，严格落实“三会一课”、主题党
日、党政会签、“三重一大”集体决策等基本制
度，将党员发展、党费管理、智慧党建系统维
护等基础工作做实做细，确保党建工作在规
范轨道上运行。

面对项目工期紧张、施工任务繁重带来
的“工学矛盾”，梁修品创新构建“党员自主
学、领导带头学、集体研讨学”三位一体学习
模式。他依托“学习强国”、国资e学、四局培
训等线上平台，结合线下集中学习、专题研
讨、工地微党课等多种形式，推动理论学习从
会议室走向施工现场，使党员干部能够随时
随地开展学习、结合实践深入思考，有效实现
了学习教育与施工生产“两手抓、两不误、两
促进”。

守正创新激发党建工作活力

梁修品将中国中铁“开路先锋”文化、四
局“争先”文化、“先锋党建”品牌与公司“城轨
同心圆”理念深度融合，打造具有项目特色的
党建文化阵地，让红色基因浸润工地每个角
落，成为凝聚人心、鼓舞士气的“精神引擎”。

为提升党员教育的吸引力和感染力，他

积极探索沉浸式、体验式教育模式。通过组
织参观红色教育基地、开展廉洁警示教育活
动、举办先进事迹报告会、观看主旋律影片等
形式，打造“实景课堂”，让党员在身临其境中
接受党性洗礼，强化使命担当。在他精心策
划与组织下，项目党支部成功承办“中国品牌
日”媒体开放日、建设系统“安全生产月”启动
仪式、公司“两优一先”表彰暨现场观摩会等
多场重要活动，均取得圆满成功，赢得各方高
度评价。

深度融合彰显党建引领价值

“党建工作的成效，最终要体现在服务中
心、推动发展上。”这是梁修品始终秉持的工
作信条。杭州机场高铁项目作为局在华东地
区承建的最大直径泥水平衡盾构工程，技术
复杂、标准极高、风险突出。面对这块“硬骨
头”，他充分发挥党支部书记“头雁”效应，围
绕“安全、优质、高效”建设目标，组织开展“赓
续红色血脉，共建品质高铁”“创党员先锋岗，
建红旗责任区”等主题实践活动。通过建立
党员与群众作业互控、责任共担的联动机制，
设立党员示范岗、责任区，引导党员在关键工
序、重大风险源管控中亮身份、作表率，有力
推动了施工标准化管理水平的提升。

同时，他牵头构建“安全员+群安员+青
安岗”三位一体的安全监督网络，创新开展安
全微课堂、应急演练、安全积分兑换等活动，
将安全理念深植人心。在党支部的坚强引领
下，项目成功攻克了小净距下穿运营地铁线
等重大技术难题，实现了盾构机“下线、下井、
验收、始发”多个节点目标，并荣获中铁四局

“青年文明号”等荣誉称号。
此外，梁修品深入践行“五共”管理理念，

用心打造功能齐全、环境舒适的产业工人社
区，切实提升工友的归属感和幸福感，相关经
验被《安徽工人日报》专题报道并获得广泛认
可。他还牵头搭建党建联建平台，与上海铁
路局、杭州机场高铁公司等十余家单位开展
共建，汇聚攻坚合力；成立劳模创新工作室，
积极推动技术攻关与智能建造。截至目前，
已取得多项专利成果，培养了一批大盾构专
业人才，为项目高质量建设
提供了坚实的技术与人才
支撑。

申琦高徽

蒯正强，现
任中铁四局八
分公司（天）津
潍（坊）高铁站
前7标项目试验
室主任。参加
工作八年来，他
辗转于蒙华铁
路、厦门地铁、
台州S1线、洛阳
地 铁 、沈 阳 地
铁、津潍高铁等
多个重点工程，

从一名基层试验员，成长为能够统筹多个项
目试验管理工作的试验室主任。他以精准的
数据和过硬的专业能力，守护着每一项工程
的品质关口。

扎根一线 在积累中筑牢技术根基

试验室工作，在旁人看来不过是取样、检
测、出报告，但蒯正强清楚，每一组数据背后，
都承载着一座桥、一条路的安全承诺。

自2017年入职以来，他始终把施工现场
当作最好的课堂。从蒙华铁路的试验员起
步，到在厦门地铁3号线首次独立承担试验主
管职责，面临城市轨道工程与铁路工程在检
测体系和工艺逻辑上的显著差异，他没有依
赖过往经验，而是选择重新研读规范标准，力
求弄清每一个检测参数的来龙去脉。此后，
在台州S1线、洛阳地铁2号线、沈阳地铁4号
线等项目，面对不同的工程类型和地质条件，
他坚持深耕岗位：做试验员时深挖数据本质，
任主管时严控流程规范，担任试验负责人后
统筹试验室日常管理。就这样，他逐步构建
起对混凝土配合比设计、材料性能判断和施
工过程质量管控的系统性认知。

五年间，六个项目，每一步都走得扎实。
2022年，已取得铁路检测师证书的蒯正强转
战津潍高铁，担任试验副主任，正式进入对品
质要求近乎苛刻的高铁预制梁场领域。他沉
下心来，逐一梳理现有配合比数据，详细记录
生产中的薄弱环节。那段时间积累的第一手

资料，成为他日后攻克技术
难题的重要基础。2024年，
他通过项目试验室主任认
证，同年晋升为工程师，多

年的职业积累在那一刻厚积薄发。

直面难题 在优化中攻克工艺瓶颈

2025年担任试验室主任后，蒯正强开始
同时统筹津潍高铁济南联络线1标梁场、站前
7标、济枣铁路济莱济滨联络线10标梁场、铺
轨1标等多个项目的试验管理工作。

梁体外观气泡多，是梁场生产中长期存
在的一个难题。混凝土流动性不佳、保坍效
果不稳定、强度富余系数偏高，这些问题环环
相扣。蒯正强带领团队深入分析配合比，从
每个参数的作用机理入手，制定针对性调整
方案：通过提高粉煤灰掺量改善混凝土和易
性，优化减水剂配方并反复试拌验证，逐步调
整，持续比对。经过不懈努力，梁体外观质量
得到显著提升，强度富余系数趋于合理，此项
配合比优化节约施工成本40余万元。

道床板轨枕处的“八字裂纹”，是无砟轨
道施工中行业公认的质量通病，成因复杂。
蒯正强从混凝土早期收缩这一根本原因切
入，通过严格控制坍落度、减少胶材总量、增
加粉煤灰掺量、在混凝土中掺加内养护剂等
组合措施，系统调控强度增长速率，从而从源
头上抑制裂纹产生。这套方案经过反复验证
和动态调整，最终有效改善了道床板的耐久
性表现。

严抓管理 在规范中提升检测水准

技术攻坚能力强，管理也毫不放松。在
他主导下，试验室持续完善内控管理制度，定
期开展人员操作规范培训，确保从数据采集
到报告审核签发的全过程有迹可循，经得起
任何复核与追溯。在日常工作中，他杜绝“差
不多”思想，严禁以“惯例”取代“规范”，将标
准落实到每一位试验人员。每逢重大施工节
点，他提前组织团队对关键参数进行预演，保
障检测工作无缝衔接、数据可靠。

2024年底，在业主鲁南高速铁路公司组
织的高规格试验室能力比对验证中，济滨及
济枣项目共计33个工地试验室同场竞技。蒯
正强带领团队凭借平日积累的扎实功底从容
应战。最终，所参与的三个检测参数比对结
果全部获评“满意”，综合成绩在参评单位中
位列前茅，充分展现了团队过硬的技术实力
与质量管理水平。

赵元坤

深耕“试验”田匠心筑坦途
——记中铁四局2025年度“试验管理标兵”蒯正强

4月18日，中
铁四局六公司工
会联合陕西省建
设工会、西安市公
安局莲湖分局环
城西路派出所，在
西安古城墙举办

“建功立业‘十五
五’，强健体魄启
新程”城墙健步走
活动，共计100余
名公司职工与派
出所民警参加活
动。
李向东杨甫 摄
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六公司工会联合举办城墙健步走活动

本报合肥讯 4月15日，中铁四局物资公
司电子商务服务部党支部与安徽华测检测
技术有限公司党支部联合开展“百‘链’成
钢”党建联建活动。联建双方实地参观了四

局商城罍街土特产专营店及食品安全、建工
实验室，华测公司现场讲授食品安全主题党
课，并共同签订了党建联建协议与廉洁共建
协议。 秦晓露

物资公司联合开展“百‘链’成钢”党建联建活动


