
◆ 十五春秋砺初心 一泓清水惠民生 （见第2版） ◆ 南京马鞍山迈入“同城时代” （见第3版）

◆ 宿州奥体中心项目全面竣工 （见第4-5版） ◆ 中铁四局离休干部见证人民海军荣光 （见第7版）
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中铁四局召开2026年经营工作会议

本报合肥讯 4月26日，安徽省演讲学会
四届四次理事（扩大）会议暨主题辩论赛在中
铁四局举办。安徽省演讲学会会长崔跃松，
中铁四局党委副书记、工会主席李猛等领导
出席活动。

李猛代表局党委、局向此次活动的成功
举办表示祝贺。他表示，中铁四局始终秉承

“勇于争先、永不满足”的企业精神，在深耕基
础设施建设、助力安徽高质量发展的同时，高
度重视文化建设。2025年，安徽省演讲学会
主办、中铁四局承办的“开路先锋杯”“弘扬抗
美援朝精神 争做时代新人”主题演讲邀请
赛，吸引了全国各界演讲爱好者踊跃参与，取
得了良好的社会反响。

活动表彰 2025 年度安徽省演讲事业先
进集体与先进个人。其中，安徽省演讲学会
中铁四局分会获评“先进集体奖”，李猛获评

“最佳支持奖”，局工会高级顾问张志娟获评
“突出贡献奖”。此外，安徽省演讲学会中铁
四局分会代表队在主题辩论赛中斩获优秀
奖。 朱晓晨

安徽省演讲学会四届四次理事（扩大）会议
暨主题辩论赛在中铁四局举办

本报合肥讯 4月24日，中铁四局党委在
合肥举办树立和践行正确政绩观学习教育专
题辅导暨理论学习中心组联学会。在家局领
导班子成员、高管，专职“三总师”副职，局总
部部门副职及以上人员，合肥地区各单位党
政主要领导，局总部党群部门全体人员在局
主会场参加学习，局属各三级单位在分会场
通过视频连线的形式参加联学。

安徽省委党史研究院（省地方志研究院）
副院长吴梅芳应邀以“树立和践行正确政绩
观——学习习近平总书记关于树立和践行正
确政绩观的重要论述”为题，从“深刻理解正
确政绩观的深刻内涵、充分认识树立和践行
正确政绩观的重要性和必要性、全面贯彻树
立和践行正确政绩观的实践要求”三个方面，
对习近平总书记关于树立和践行正确政绩观
的重要论述作全面解读，并结合参会履职的
亲身经历，简要传达了全国两会精神。

关于深入学习贯彻习近平总书记关于树
立和践行正确政绩观的重要论述，坚决贯彻
落实上级党委决策部署，把学习教育引向深
入，会议强调：一要强化党性锤炼，筑牢正确
政绩观的思想根基。将学习教育作为全局当
前重要的政治任务，原原本本研读原著，开展
政绩观大讨论，结合反面案例开展警示教育，
以刀刃向内的勇气一体推进学查改，动真碰
硬解决政绩观偏差问题。二要坚持为民造
福，校准正确政绩观的价值坐标。把为民造
福作为最大政绩，树牢宗旨意识、走好群众路
线、办好民生实事，通过深入基层调研、广泛
开展“我为群众办实事”活动等，将“急难愁盼
事项”转化为“员工满意清单”，以实效赢得员
工群众信任。三要注重统筹兼顾，持续推动
学习教育走深走实。在“真查”上下功夫，深
刻查摆检视问题，动态更新问题清单；在“实
改”上下功夫，做到立行立改、重点整改和长
期整改相结合，确保改到实处、改出实效；在

“立制”上下功夫，坚持“当下改”与“长久立”
结合，针对性完善制度、立好规矩。

朱晓晨

中铁四局党委举办学习教育专题辅导
暨理论学习中心组联学会

答好政绩“三问”彰显责任担当
当前，全局上下正在深入开展树立和践

行正确政绩观学习教育。习近平总书记指
出：“创造业绩，必须解决好为谁创造业绩、创
造什么样的业绩、怎样创造业绩的问题。”笔
者认为，树立和践行正确政绩观不仅仅是领
导干部的事，而且是每名员工立身干事的根
本遵循。

要把准思想坐标，回答好“为谁创造业
绩”。有人觉得岗位平凡、权力有限，干多干
少一个样，这是思想上的“迷雾”，也是成长路
上的“绊脚石”。从个人成长看，“第一粒扣
子”扣正了，才能行稳致远。从企业使命看，
承建的每项工程都关乎国计民生，每个岗位
都连着“建一项工程、树一座丰碑、造福一方
百姓”的责任。广大员工既是树立和践行正

确政绩观的“践行者”，更是企业基业长青的
“奠基人”，只有从思想深处厘清“为谁创造业
绩”，才能让平凡的岗位成为建功立业的广阔
舞台。

要校准价值取向，回答好“创造什么样的
业绩”。树立和践行正确政绩观，应当是“眼
中有光、手上有招、肩上有责、心中有尺”：眼
中有光，就是胸怀“国之大者”，把个人成长融
入国家战略和企业发展；手上有招，就是立足
岗位锤炼硬本领，以工匠精神把每件工作做
到极致；肩上有责，就是遇事不推诿、遇难不
退缩，在急难险重任务面前挺膺担当；心中有
尺，就是做到心有所畏、言有所戒、行有所
止。只有这样，才能创造经得起时间检验的
过硬业绩。

要笃定实干路径，回答好“怎样创造业
绩”。实干就是最硬的政绩，岗位就是最好的
战场。技术员的政绩，是精准测量、优化方
案；安全员的政绩，是隐患早发现、风险早消
除。要以“拓荒牛”的闯劲主动扎根基层一
线，多经风雨、多挑重担、多解难题，在攻坚克
难中强本领、壮筋骨。要以钉钉子精神深耕

“责任田”，脚踏实地、埋头苦干，把小事做好、
把难事做成、把大事做稳。要涵养清廉本色，
知敬畏、存戒惧、守底线，把每项工程都建成

“优质工程、安全工程、廉洁工程”。凌忍韬

4月29日，中铁四局承建的宜宾“天府粮仓”粮经复合现代农业示范建设项目土地
整治施工完成。该项目施工内容涵盖土地翻耕，以及新建现代化农业生产基地、生产道
路、蓄水池、提灌站、配套管网等基础设施。 张玉晴 高昊摄

宜宾“天府粮仓”现代化农业示范建设项目土地整治完成
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本报合肥讯 4 月 24 日，中铁四局 2026 年
经营工作会议通过“现场+视频”方式召开。此
次会议旨在围绕全年经营奋斗目标，总结过去
工作、分析当前问题、坚持目标导向，在科学研
判市场形势的基础上，系统谋划和部署今后一
个时期全局经营工作，推动经营工作高质量发
展再上新台阶。局领导刘勃、杨辉、李猛、王天
军、沈光华、梁超、许耀亮，高管龚建一、章俊、陆
厚传、张峰在局文化宫主会场出席会议。

局党委书记、董事长刘勃从四个方面剖析
当前全局经营工作面临的问题和挑战，并就以
高质量经营引领企业高质量发展提出具体工作
要求。刘勃强调，必须聚焦稳中求进，保持风雨
无阻的心态，在认清政策利好与自身优势中坚
定信心，通过压实责任、优化布局、强化协同来
激发机制动能，突出大项目、提升经营质效以夯
实发展根基；必须聚焦主责主业，保持赶考争先
的状态，积极开拓“大城市”市场，夯实“大交通”

基础，持续发力水资源利用、水环境治理、水生
态保护等“大生态”领域；必须聚焦“两全”转型，
保持勇于变革的姿态，推动从“走出去”向“走进
去”转变、从“做优补强”向“全链协同”转变、从

“主业驱动”向“全面发力”转变，推动战新产业
从有到强、未来产业从无到有；必须聚焦经营支
撑，保持力出一孔的常态，以党建引领树立正确
政绩观，强化党建业务融合与争先文化，提升低
成本管理、高品质建造、高水平科技创新能力，
建强经营队伍，坚持依法合规经营，加强核心要
素建设。

局总经理杨辉对全局2025年度及2026年
前4个月经营工作成效给予充分肯定，并围绕
进一步增强企业市场竞争能力、提升经营发展
质效，作出明确工作部署。杨辉强调，要分层级
压实经营责任、抓实各项工作。项目层面要聚
焦在建项目优质履约，深挖潜在商机，压实工作
责任，做实滚动经营；公司层面要优化区域布

局，推动经营模式转型升级，大力拓展新兴业务
领域，做强做透属地经营；区域指挥部、经营中
心要全力加大区域资源开拓积累，深度拓展大
企业市场；经营开发部、投资发展部要强化上下
沟通协调，统筹企业各类资源，充分发挥全产业
链发展优势；海外业务要坚持积极稳妥推进原
则，深耕成熟市场、拓展新兴区域，严把履约、安
全质量与风险管控关，实现海外业务稳健发
展。同时，要持续强化经营人才队伍建设，打造
精英化经营团队，提升标书编制质量，妥善处置
外部诉求；还要严守经营风险底线与红线，全面
防范合规、技术、亏损、廉洁等各类风险，保障经
营工作平稳有序推进。

局党委常委、总会计师王天军就分管投资
工作作出安排部署，党委常委、副总经理沈光华
主持会议，并就分管经营工作作出安排部署。

局党委副书记、工会主席李猛宣读《关于表
彰中国中铁2025年度经营工作先进集体和经

营先进工作者的决定》；党委常委、总会计师王
天军宣读《关于表彰中铁四局2025年度经营工
作先进集体和先进个人的通知》；副总经理许耀
亮宣读《关于公布2025年度营销表彰奖励的通
知》。

会上，局经营开发部通报年度经营工作完
成情况；电气化公司、市政公司、六公司、四川经
营中心依次作经验交流发言。

局总部各部门负责人，经营开发部、投资发
展部、国际事业部全体人员，各区域指挥部常务
副指挥长、各经营中心负责人，各子分公司主要
负责人及经营工作分管领导等，在局文化宫主
会场参会；各区域指挥部、各经营中心全体人
员，各工程指挥部（项目经理部）领导班子成员，
各子分公司其他领导班子成员、各部门负责人、
经营开发部门全体人员及所属项目部领导班子
成员等，在各单位分会场参会。

杨晨 朱晓晨


