
开车过八一大桥，要到桥中央的时候，忽
然看见赣江尽头升起一轮橙黄的月亮。

那月亮大得惊人，饱满得像刚出窑的瓷
盘，温润如玉，却又带着几分初生的羞怯。橙
黄中有一种静谧安抚了我的焦躁，圆满而柔
和则有一种包容，融化了我连日来被琐事缠
绕的疲惫与不安。

我突然感到不舍，不舍月亮继续升高。
我没有如往常一样，在桥头的第一个匝

道右转回家，而是直直向东边的月亮驶去。
我一边轻踩油门，一边在心里感激这座城市
难得的秋夜月色，也一边为月亮攀升的速度
感到惆怅。

仿佛一只气球被顽童松了手，还没来得
及看清绳结，就已经飘上半空。月亮也是如
此，刚刚在桥头时还低垂在摩天轮旁边的圆
盘，一升一升，转眼就挂在滕王阁的飞檐之
上。

就在月亮脱离楼宇剪影的那一瞬间，赣
江立刻铺上一层流动的银箔，我的心也像一
滴墨落入清水，墨已散开，一圈一圈的涟漪却
荡漾不止。

我猛然意识到两件可怕的事：我每天在
同一时间走同一条路回家，为什么三个月来
都没有留意过月亮？如果我曾经见过月亮，
为什么三个月来毫无感动？

这两个念头让我心生悲凉。过去三个
月，工作很忙，我像一只陀螺，日夜旋转，根本
没有闲暇抬头看看深邃的夜空，更不用说那
每月只有几天圆满的月亮了。我为自己感到
难过，但更难过的是，想到这座城里，即使没
有生活的重压，也很少有人能静下心来欣赏
这皎洁的月色吧。

偶尔深夜加班回家，我会打开车载广播
驱赶疲惫，才发现午夜时分几乎所有的频道
都是谈话节目，轻柔的音乐在晚上十点以后

就全部消失了。
谈话节目几乎无一例外地有一个共同

的基调，就是抱怨，无休无止的抱怨。
我常常想：在夜深的时候，一天的忙碌

终于结束，心情应该归于平静与安宁，沉浸
在舒缓的旋律里，然而几乎所有频道都在谈
论，没完没了地诉说，是不是意味着整座城
市在深夜时宁静的感觉也已经消亡了呢？

想要换个频率，换一种心境，转来转去
却转不出烦闷的情绪。最后，只好关掉收音
机，在沉默中开着车，一边看着后视镜里越
来越远的月亮，一边想着：如果在深夜里，禁
止言语，只准听风声、看月色、发发呆，大概是
对这个城市的人最奢侈的奖赏吧。

那橙黄的圆月，使我想起青花瓷瓶底的
双圈款识。

如果我们的每一天都是一件瓷器，应该
精心地揉泥，专注地拉坯，细致地描绘，在落
款烧制的时候，才不会留下缺憾。对一件瓷
器来说，议论是容易的，沉默是困难的；复制
是容易的，创造是困难的；标价是容易的，珍
视是困难的。

但是，这座城市还有人做瓷器吗？还有
人每个深夜用虔诚的心情为一件瓷器落下款
识吗？

当我看到月亮升至中天，缓缓调转车头，
银白色的清辉还依依不舍地洒在车窗上，昏
黄的路灯已经亮起，渐次在夜色里清晰。

我为自己的今夜盖下一个温柔的落款印
记，并怜惜从前那些困于奔波的、陷于言语
的、耽于抱怨的、在不知不觉间虚度的光阴。
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“三链融合”党建 激活项目安全管理“新引擎”
中铁四局四公司卫岗TOD项目是全国首

批城市更新推广项目和合肥市首个“城市更
新+TOD”项目，总建筑面积约20万平方米，涵
盖酒店商业、高层住宅、配套服务及地下空间等
多元业态。作为安徽省首例双曲面“裙摆玻璃
幕墙”施工项目，兼具深基坑、超高层、地铁交叉
施工等难题，安全风险高、工期压力大。

党支部紧扣“党建引领安全、安全护航生
产”主线，创新构建“责任链、创新链、先锋链”三
链融合党建机制，推动党建工作与安全管理深
度融合，为项目高质量建设注入强劲红色动能。

压实“责任链”筑牢安全生产组织体系

党支部坚决落实“党管安全”要求，将党的
领导贯穿安全生产全过程，通过构建清晰严密
的责任体系，实现党建工作与安全管理的同频
共振。

强化组织引领，织密责任网络。支部委员
率先垂范，在塔吊安拆、爬架提升等高风险环节
坚持全程带班、现场监督；以党员安全生产责任
区为载体，科学划分3个管理网格，配备10名党
员楼栋长，构建起“支部统筹—责任区落实—楼
栋长执行”的三级联动责任矩阵，确保安全压力
传导至末梢、管控覆盖到全员。

健全制度机制，强化长效保障。以党员领
导干部和骨干为核心，建强安全生产与应急管
理团队，刚性执行周检、月停工盘点等制度；紧

密结合项目实际，编制专项应急救援预案，年内
组织消防、防汛等实战演练与培训6场，显著提
升了项目团队的应急响应与协同处置能力。

深化思想教育，筑牢安全防线。发挥党群
工作协理员桥梁作用，压实班组安全教育责任，
规范落实入场教育、班前讲话、危险预知等制
度；定期复盘现场问题，开展针对性警示教育，
并邀请内外部专家现场授课，持续筑牢全员“我
要安全”的思想根基。

激活“创新链”注入科技兴安强劲动能

党支部以“党员创新工作室”为平台，推动
党建工作与技术创新深度融合，为项目安全质
量提升提供技术支撑和智慧方案。

“智慧平台+党员监管”双轮驱动。深化
“BIM+GIS”数字孪生平台应用，集成360鹰眼、
AI智能巡检系统，将附墙导向座、防坠落装置
等关键工序与部位检查流程数字化、标准化；党
员骨干带头开展数据研判与穿透式分析，推动
问题闭环整改，提升监管智能化水平。

“党员领衔+重点攻关”破解难题。将双曲
面“裙摆玻璃幕墙”等施工难点列为党员攻坚课
题，成功突破高适应性面板连接、施工形态精准
监测与控制、有害反射光量化控制及真空玻璃
工程应用四项核心技术，研发配套构造、工法与
监测系统，从根源上防范了变形失控、定位偏差
等重大风险。

“党建联建+协同改进”源头治理。党支部
以党建为纽带，与设备供应、设计等单位党组织
开展联建共建，推动设备预验收与资料同步报
批，缩短安装取证周期；协同改进预制楼梯模
具，从源头上根治拼缝错台问题，有效消除因拼
缝不严、构件错位可能引发的结构稳定性不足
及后续施工高空坠落等安全隐患；创新研发出
工具化“楼梯间作业防护平台”（已获国家专
利），从根本上消除了高空作业安全盲点。

塑强“先锋链”锻造安全攻坚队伍

坚持“党旗飘在一线、党员冲在前线”，充分
发挥党员在风险防控和质量提升中的先锋模范
作用，带动全体建设者共筑安全质量防线。

关键关口党员驻守。针对高空、交叉施工
等重大风险环节，分阶段设立“党员安全监督
岗”与“党员应急突击队”，党员骨干主动认领危
大工程管控任务，牵头优化防护方案，严格工序
交接质量核查，通过带头排查隐患、督导整改，
确保施工全周期重大风险可控在控。

工序质量党员把关。党支部秉持“质量是
安全的前提、安全是质量的底线”理念，深化党
员安全管理责任，将安全管控深度嵌入关键工
序全流程。党员安全监督员聚焦ALC板墙安
装、幕墙吊装等高危关键工序，严格执行“首件
验收+全程旁站”制度，从源头规避施工缺陷引
发的安全隐患。针对装配式施工中楼梯安装高

空作业风险，党员骨干牵头推行“楼梯模具一体
化安全质量双控”模式，优化模具安全防护设
计、强化安装过程实测实量与节点加固，确保构
件安装精准牢固，有效防范高空坠落、结构失稳
等重大风险，以工序质量闭环管理筑牢作业安
全防线。

难点堵点党员攻坚。组建跨专业“党员
QC攻关小组”，对识别出的17项安全质量风险
点精准立项、集中攻坚，系统解决高精度施工与
过程质量控制难题，确保工程全流程质量达标
创优，为安全生产筑牢质量根基。

通过推动党建与安全“三链融合”，项目实
现安全“零事故”、质量“零缺陷”、创新“有突
破”、品牌“有提升”的综合成效。安全体系更加
健全，形成可复制、可推广的“网格化责任管理”

“党员安全质量双监督”等机制，项目安全标准
化水平持续提升。创新成果持续涌现，获“新城
建杯”国际 BIM 大赛一等奖、“优路杯”全国
BIM大赛铜奖等行业级奖项3项，申报国家专
利2项，编制《预制构件质量责任追溯制度》等2
项制度并在全局推广。经济效益显著提升，通
过工艺优化、隐患前置防控，累计节约成本
986.77万元。品牌影响力不断扩大，在省部级
以上媒体发布党建与安全融合类报道70余篇，
项目成为“党建+安全”实践标杆，企业美誉度
持续增强。

刘创辉 赵雅慧
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本报通辽讯 7月5日，中铁四局城轨分
公司通辽项目党支部联合通辽市科左后旗
阿都沁苏木党委、额莫勒初级中学党支部，
开展“共建红色纽带，同献一份爱心，共育时
代新人”企地校三方党建共建活动。

活动期间，三方党组织围绕党建共建、
育人实践、爱心品牌打造等内容进行深度研
讨，梳理共建清单、细化协作事项，共同签订
常态化共建意向。针对企业、属地、学校党
建工作分头推进、联动不足的问题，三方商
定常态化开展党员交叉授课、联合主题党
日、红色阵地共享等活动，促进党建工作互
通互融。立足当地乡村发展现状和项目建
设需求，确定了基础设施完善、医疗服务提
升、生态环境治理、乡村教育帮扶四大合作
方向，依托共建平台统筹资源，把服务群众、
保障生产、助力发展落到实处。

同时，项目党支部组织党员志愿服务
队，利用施工工余时间开展公益修缮，对辖
区乡村道路、通行路段进行修整维护，有效
解决了村民农耕出行、师生日常通行的实际
难题。属地阿都沁苏木党委也大力支持项
目建设工作，协助开展征地协调、群众沟通
等工作，为项目顺利推进提供有力保障。

此外，针对乡村基层医疗资源薄弱的问
题，项目党支部联合苏木卫生院，组织医护
志愿者走进苏木、校园和嘎查，开展健康知
识普及、急救技能教学等公益活动，为当地
农牧民和师生答疑解惑，发放应急医疗物
资。截至目前，累计开展公益服务9场次，出
动党员、医护志愿者32人次，完成基础体检
400 余人次，解答健康咨询 120 余条，为 300
余名群众开展急救技能培训，发放医疗物资
及科普资料800余份，成功打通基层医疗便
民服务“最后一公里”。聚焦额莫勒初级中
学200余名中考考生，项目配齐文具、防暑用
品、励志慰问品等物资800余件，各开展4场
考前心理疏导和考场安全宣讲，针对性帮扶
重点考生，全方位筑牢中考备考防线。

在此基础上，项目党支部通过企地校联
动机制，畅通沟通渠道，高效化解群众矛盾、
政策对接等施工难点，保障项目节点稳步推
进。积极对接属地劳务、建材、运输等本土
资源，推行“以工代赈”模式，带动当地群众
就近务工、增收致富，在深化企地共赢的同
时降低施工成本。一系列惠民实事的落地，
充分展现了四局作为央企社会责任，树立了
良好属地品牌口碑。 周文汉高徽

企地校党建共建赋能属地高质量发展
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